
 

 

 

Al Sindaco 

 del Comune di Terni 

 
 

 

Oggetto: domanda di iscrizione all’Elenco Comunale dei Volontari singoli e dei nuclei  

                familiari (L.R. 15/94) 

 

 

 

Il sottoscritto ……………………………, nato a ………………, il ………………., residente a 

……………., in via ……………….. , tel. ……………….., in possesso del seguente titolo di studio 

…………………………………………………….; 

 

 

chiede alla S.V. 

 

di essere iscritto all’ Elenco Comunale dei Volontari singoli (L.R. 15/94), nel settore 

………………………………..  

 

 

Al riguardo, dichiara: 

 

- la propria effettiva disponibilità e gratuità delle prestazioni di volontariato; 

- la propria idoneità operativa nel settore di intervento, attestata dalla seguente 

documentazione: 

 

      ……………………………………………………………….. 

 

            ……………………………………………………………….. 

  
Si allega alla presente domanda: 

 

1) copia della polizza di idonea copertura assicurativa contro gli infortuni 

 

2) copia della polizza assicurativa per la responsabilità civile contro i terzi 

 

  ……………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

Terni ………… 

 

 

  Il dichiarante 

 

    



 

     

 
 

 

1) L’ Elenco Comunale è articolato in base alle attività svolte nei seguenti settori: 

 

- attività sociali 

- attività sanitarie 

- attività culturali ed artistiche 

- attività scientifiche 

- attività educative 

- attività sportive, ricreative e del tempo libero 

- attività turistico naturali 

- attività di salvaguardia del patrimonio storico, culturale, artistico ed ambientale 

- attività di protezione civile 

 

Il volontario che intende essere iscritto all’ Elenco Comunale deve indicare il prevalente settore di 

intervento. 

 

                                                                                                             

2) Nel caso le attività di volontariato vengano svolte nell’ambito dei servizi comunali, la S.V., 

relativamente alla copertura assicurativa RCT, può dichiarare per iscritto, dopo averne preso 

visione, di accettare la condizioni di cui alla polizza vigente stipulata dal Comune di Terni a 

garanzia dei rischi connessi alle attività svolte dal personale retribuito e dai volontari operanti 

nell’ambito della struttura comunale.  

 
    

 

 

 

 


