
COMUNE DI TERNI
DIREZIONE WELFARE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
Numero 3855 del 22/12/2020

OGGETTO:  Approvazione  Elenco  delle  domande  pervenute  all�Avviso  pubblico  per  la 
Selezione di Organismi di formazione per l�attivazione di tirocini extracurriculari e pacchetti 
formativi di base in favore di cittadini della Zona Sociale n.10.
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ESERCIZIO 2020

Imputazione della spesa di:  €. 264.000

CAPITOLO: Cap. /Art.1: 007421170; Cap. /Art.2:  004871170
CENTRO DI COSTO: 1170
IMPEGNO: IMP. 6005/2020

IMP. 6001/2020

rigf. accert. 11992872/18 e rif. accert. 4561/20
CONTO FINANZIARIO PdC finanz. 1 :  U. 1.03.02.99.000; PdC finanz. 2 :  U. 1.03.02.11.000
▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi ed agli effetti dell’art.151 – comma 4 - del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, si esprime parere  
di regolarità contabile:

 favorevole dando atto della necessaria variazione di esigibiltà come riportato nell'atto



IL DIRIGENTE
VISTI:
il D.Lgs.  n.  267/2000;
il D.Lgs.  n.  118/2011;
il D.Lgs.  n.  165/2001;
lo Statuto  comunale;
il Regolam e n to  comun ale  sull’ordinam e n to  generale  degli  uffici  e  dei  servizi;
il Regolam e n to  comun ale  per  la  concessione  di  sovvenzioni,  contributi,  sussidi  ed  
ausili  finanziari  (art.  12  della  Legge  241/1990)  deliberazione  di  CC n.  119/1995  e  
successive  modifiche  (deliberazioni:  n.71/1196  e  n.  21/1997);
il Regolam e n t o  comun al e  di  contabilit à ,  approvato  con  D.C.C.  n.  173/98  e  ss.mm.ii.;
il   decre to   prot.   n.   181258   del   17/12/20 1 9   di   conferim en t o   dell’incarico   all’Avv.   Cristina  
Clemen ti  di  dirigente  della  Direzione  Welfare .

PREMESSO  CHE:
i   Piani   attua tivi   di   contras to   alla   Povert à   anno   2018   e   anno   2019,   finanziati  
rispet tiva m e n t e   con:   con  DRG   n.   882/2018   “Piano   regionale   per   gli   interventi   ed   i  
servizi   sociali  di  contrasto  alle  povert à  – 2018/2020”  e  con:   DRG n.  7395/2020  “Quota  
servizi  del  Piano  regionale  Povertà  – 2019”,  prevedono   tra   le  varie  azioni   il  rafforzam e n t o  
degli   interventi   di   inclusione   attraver so   azioni   di   inserimen to   e/o   di   re inserimen to  
lavorativo,   finalizzato   a   promuovere   e   rafforzare   le   compet e nz e   dei   destina t a ri,  
favorendo  l’emancipazione  e  l’autonomia;
  è   stata   riscontra t a   la  necessi t à   di  proceder e  all’espleta m e n t o  di  un  Avviso  pubblico,  
destina to   agli   opera tori   presen ti   nel   territorio   e   accredita ti   ai   sensi   della   normativa  
regionale,   per   l’attivazione   di   tirocini   extracurricolari   e   pacche t t i   formativi   di   base   al  
fine  di  co stituire  un  Tavolo  di  co proget t azione  ad  hoc  e  di   stipulare  specifici  Accordi  di  
Program m a   per   l’attuazione   delle   linee   progra m m a tich e   del   “Piano   regionale   per   gli  
interventi  ed  i servizi  sociali  di  contrasto  alle  povert à  – 2018/2020 ”.

DATO ATTO CHE:
-  con   D.D.   N.   3456   del   01/12/2020   è   stato   approva to   e   pubblica to   l’Avviso  
pubblico   per   la  Selezione   di  organis mi   di   formazione      anche   organizzati   in  
associazioni   tem poran e e   di   imprese   (ATI)   o   di   scopo   (ATS),   costituite   o  
costituend e   accreditati  ai  sensi  della  normativa  regionale   per   l’attivazione  di  
tirocini   extracurriculari   e   pacche t ti   formativi   di   base   a   favore   di   cittadini  
facenti   parte   di   nuclei   familiari   beneficiari   di   misure   volte   al   contras to   della  
povertà   e  all’inclusione  sociale  residenti  nei  Comuni  della  Zona  Sociale  n.10   “ 
con  il relativo  finanziam e n to  pari  ad  €  264 . 0 0 0 , 0 0 ;
     alle   ore   13,00   del  17/1 2 / 2 0 2 0  sono   scaduti   i   termini   di   present azione   delle  
domand e ,   termine   prorogato   con   D.D.   n.   3578   del   0912/2020,   al   fine   di   favorire   la  
massim a  partecipazione  agli  aventi  diritto;
   con   D.D.   N.   3774   del   18/12/2020   è   stata   costituita   la   Commissione  
esa mina t rice   delle   doman d e   all’avviso   in   ogget to ,  costituita   da   n.  3  
compon e n ti   con   professionalit à   attinen ti   il   set tore   cui   si   riferisce   l’ogget to  
delle  misure,  così  compost a :
 Presiden t e :  Comune  di  Terni  Dirigente  LLPP Arch.  Piero  Giorgini;
 Membro:  Comune  di  Terni/  Coordinator e  Sociale:  Dott.ss a  Neida  Finistauri
 Membro:  Comune  di  Terni/  Coordinator e  Sociale:  Dott.ss a  Monia  Liti
 Membro:  Comune  di  Terni  Assisten t e  Sociale  Coordinator e  Giulia  Benede t ti ,
  il  segre t a rio  verbalizzan te ,   individua to   tra   i  dipend en ti  del  Comune  di  Terni,  
Dott.ssa  Elisa  Sciabolet t a .

TENUTO CONTO CHE:



  il   giorno  18   del   mese   di  dice m b r e ,   alle   ore  9,1 5   presso   la   sede   della  
Direzione   Welfare   del   Comune   di   Terni,   Via   Croce   Santa ,   3   il   RUP:   Dirigente  
Avv.   Cristina   Clementi ,   avvia   l’esam e   della   complet ezza   delle   doman d e  
pervenu t e   all’Avviso,   con   v erbalizzan te   il  Coordina tor e   Amm.vo:   Dott.ssa  
Laura  Brignone;
 sono  state  acquisite  dal  protocollo  n.  8  domand e ,  di  seguito  specificate:

Protocollo  
domanda Mittente

Tipologia  di  
domanda  Completezza

1 Protocollo  01
59867  del  
16/12/2020  
09:06  Entrata

apiservizi@confapiterni.it
;
API SERVIZI

 SOGGETTO 
SINGOLO  AMMESSA

2
Protocollo  01
59892  del  
16/12/2020  
09:25  Entrata

innovazioneterziario@pe
c.it ;
INNOVAZIONE 
TERZIARIO-IMPRESA 
SOCIALE

 SOGGETTO 
SINGOLO  AMMESSA

2 
bis Protocollo  01

59893  del  
16/12/2020  
09:26  Entrata

innovazioneterziario@pe
c.it

In nota  al 
protocollo  si 
precisa  che è 
integrazione  
documenti  

3 Protocollo  01
59895  del  
16/12/2020  
09:26  Entrata

universitadeisapori@pec.
it ;
UNIVERSITA’ DEI SAPORI

 SOGGETTO 
SINGOLO  AMMESSA

4 Protocollo  01
60765  del  
17/12/2020  
08:31  Entrata

fondaav@pec.it ;
FONDAZIONE 
AIUTIAMOLI A VIVERE 

 IN ATI CON 
JOB LAB APS

 AMMESSA 
CON RISERVA

5 Protocollo  01
60842  del  
17/12/2020  
09:48  Entrata

formjob@pec.it ;
FORM & JOB APS  IN ATI CON 

GI-GROUP  AMMESSA
6 Protocollo  01

60843  del  
17/12/2020  
09:49  Entrata

farelavoroscarl@pec.it ;
FARE LAVORO SCARL  IN ATI CON 

GI-GROUP  AMMESSA
7 Protocollo  01

61113  del  
17/12/2020  
12:37  Entrata

confartigianterniformazio
nericerca@ticertifica.it
ECIPA

 IN ATI CON 
CONF-
ARTIGIANATO

 AMMESSA
CON RISERVA

8 Protocollo  01
61130  del  
17/12/2020  
12:43  Entrata

confartigianterniformazio
nericerca@ticertifica.it
CONF-ARTIGIANATO

 IN ATI 
CON ECIPA 

 AMMESSA 
CON RISERVA

il RUP,  esamina to  la  docum e n t azione  allega t a  alle  domand e  pervenu t e  entro  i  
termini,   amm e t t e   con   riserva  di   integrazione  docum e n t a l e  n.   3   istanze ,   come  
da  verbale  istrut torio  n.1  agli  atti;
la   segre t e ria   della   Direzione   Welfare   invia   pec   di   integrazione   docum e n t a l e  
per   la   parte   riguardan t e   i  curricola,   con   invito   a   presen t a r e   quanto   richies to  
entro  e  non  oltre  le  ore  10  del  23/12/2020,  alle  segue n ti  Organizzazioni:



a)  FONDAZIONE AIUTIAMOLI A VIVERE, prot.  n.162002  del  18/12/2020;
b) ECIPA e CONF-ARTIGIANATO in ATI, prot.  n.  162003  18/12/2020;

alle   ore  10,10   si   consegn a   alla  dott .s sa   Elisa  Sciabolet t a   il mate riale   relativo  
all’avviso  in  ogget to , per  avviare  la  sessione  della  Commissione  esamina t rice;
la  Commissione  esa mina t rice   si   è   riunita   il giorno  18/1 2 / 2 0 2 0   alle  ore  10,20  
presso   la   Direzione   Welfare   per   esa minar e   il  posses so   dei   requisiti   delle   n.   8  
domand e  pervenu t e ,  di  cui  n.  3  amm e s s e  con  riserva  dal  RUP. La Commissione  
ha   esa mina to   tutte   le   domand e ,   incluso   quelle   amm e s s e   con   riserva,  
stabilendo   che   tutti   i   proge t ti   sono   stati   valuta ti   positivam e n t e .   Il  Segre t a rio  
della  Commissione  Dott.ssa  Elisa  Sciabolet t a  ha  reda t to  il verbale  della  seduta  
di  lavoro  che  si  conclude  alle  ore  13,45  del  18/12/2020.

PRESO  ATTO CHE:
 si  assum e  il verbale  della  Commissione  esa mina t rice,  acquisito  agli  atti  
d’ufficio;   
il RUP ha  acquisito  la  docum e n t azione  richies ta  alle  doman d e  amm e s s e  con  
riserva  e,  precisa m e n t e :
a)   della   doman d a   n.   4   di  FONDAZIONE  AIUTIAMOLI  A  VIVERE,  prot.  n.  0162904  del  
21/12/2020 ,
b)   della   doman d a   n.   7   di  ECIPA in  ATI  con  CONF-ARTIGIANATO,  prot.  n.  163278  del  
22/12/2020,
c)   della   doman d a   n.   8   di  CONF-ARTIGIANATO  in  ATI  con  ECIPA,  prot.  n.  163278  del  
22/12/2020.

   Sulla   base   di   quan to   richies to   nell’Avviso   in   ogge t to ,   avendo   acquisito   la  
docum e n t azione  riguardan t e  le  doman d e  amm e s s e  con  riserva,  sono  amm e s si  
alla  fase  di  co–proge t t azione  gli  Organismi  proponen ti  in  possess o  dei  requisiti  
richies ti,   (accredita ti   ai   sensi   della   norma tiva   regionale  per   l’attivazione   di  
tirocini   extracurriculari   e   pacche t ti   formativi   di   base ),   come   da   verbale  
istrut torio  n.  2  agli  atti;
Non   è   previs ta   l’elaborazione   di   una   gradua to ria   di   merito   tra   le   propos t e  
proge t tu ali  presen t a t e ,   l’ordine  cronologico  di  presen t azione  sar à  deter mina to  
in   base   alla   data   e   ora   di   invio   tramite   PEC   del   proge t to   e   della   doman d a   di  
partecipazione;
 L’Elenco  delle  domand e  di  partecipazione  all’avviso  è  il segue n t e :

 
Protocollo  
domanda

Mittente
 Tipologia  
di  
domanda

 Completezza

1

Protocollo  0159
867  del  
16/12/2020  
09:06  Entrata

apiservizi@confapiterni. i t;
 SOGGETT
O 
SINGOLO  AMMESSA

API SERVIZI  

2

Protocollo  0159
892  e 
protocollo  n.  
15983  del  
16/12/2020  
09:25  e 09:26  
Entrata

innovazioneterziario@pec.it;
 SOGGETT
O 
SINGOLO

 AMMESSA

INNOVAZIONE TERZIARIO-IMPRESA 
SOCIALE

In nota  al 
protocollo  si 
precisa che è 
integrazione  
documenti

3

Protocollo  0159
895  del  
16/12/2020  
09:26  Entrata

universitadeisapori@pec.it;
 SOGGETT
O 
SINGOLO  AMMESSA

UNIVERSITA’ DEI SAPORI  



4
Protocollo  0160
765  del  

fondaav@pec.it;
 IN ATI 
CON 

 AMMESSA 

FONDAZIONE AIUTIAMOLI A VIVERE 
JOB LAB 
APS

prot.  0162904  
del  
21/12/2020

5
Protocollo  0160
842  del  
17/12/2020  
09:48  Entrata

formjob@pec.it;
 IN ATI 
CON  AMMESSA

FORM & JOB APS GI-GROUP

6
Protocollo  0160
843  del  
17/12/2020  
09:49  Entrata

farelavoroscarl@pec.it;
 IN ATI 
CON  AMMESSA

FARE LAVORO SCARL GI-GROUP

7
Protocollo  0161
113  del  
17/12/2020  

confartigianterniformazionericerca@ti
certifica.it

 IN ATI 
CON 

 AMMESSA

ECIPA
CONF-
ARTIGIANA
TO

prot.  n. 
163278  del  
22/12/2020

8
Protocollo  0161
130  del  
17/12/2020  

confartigianterniformazionericerca@ti
certifica.it

 IN ATI  AMMESSA 

CONF-ARTIGIANATO CON ECIPA 
prot.  n. 
163278  del  
22/12/2020

 
RITENUTO CHE:
 si  rende  necess a rio  pubblicare  l’Elenco  delle  domand e  pervenu t e  e  amm e s s e  
a  partecipare  al  Tavolo  di  co proge t t azione  alla  sezione  Avvisi  del  Comune  di  
Terni;
il finanziam e n t o  per  gli  Organismi  formativi  e  per  i tirocinan ti   è  pari  ad  €  
264.000,00;
 che  il costo  complessivo  per  ciascun  tirocinio/pacch e t to  formativo  della  
dura t a  di  6  mesi  è  pari  ad  €  4.400,00,  e  include  e  costi,  spese  di  gestione  e  
oneri  assicura tivi;
si   rende   necess ario   ripar tire   la   somm a   di  €   264 . 0 0 0 , 0 0   a   ciascuna  
Organizzazione   formativa   per   il   numero   dei   tirocini   massimo   da   attivare   nel  
2021,  attribuendo  in  modo  equo  i percorsi  disponibili  fino  all’esaurime n t o  delle  
risorse,   tenendo  conto  dell’ordine  di  arrivo  delle  domand e  al  Comune  di  Terni,  
così  come  definito  nell’avviso;
  si   rende  opportuno   impegn a r e   l’importo   complessivo   di   €  264 . 0 0 0 , 0 0 ,  così  
come  dispos to  nel  preced e n t e  atto  di  deter minazione  dirigenziale  n.  3456  del  
01/12/2020,   con   il  quale   sono   stati   assunti   n.   2   prenotazioni   di   impegno,   nel  
modo  seguen t e :

ESERCIZIO FINANZIARIO 202 0 / 2 0 2 1 €  264 . 0 0 0 ,   suddivi s o   in:
a) €  160 . 0 0 0 , 0 0
b) €  104 . 0 0 0 , 0 0

Cap.  /Art.  a):  00742 1 1 7 0
Cap.  /Art  b):  004871 1 7 0

Mis.  12  Prg.  04  tit.  1,  mac  03

CUP a):  F41H1 8 0 0 0 0 7 0 0 0 3
CUP b):  F49G1 8 0 0 0 2 0 0 0 0 3

PdC   finanz .   a):   U.   1.0 3 . 0 2 . 9 9 . 0 0 0   Altri  
servizi;
PdC  finanz .  b):  U.1.0 3 . 0 2 . 1 1 . 0 0 0

Credit ori :   Organismi   di   formazione,  
accredit a ti ,   individua ti   attraverso   selezione  
pubblica.

NO  CIG

CAUSALE   Attivazione   tirocini   extracur ricolari   e  
pacche t t i  formativi  di  base  per  cittadini  beneficiari  

DESCRIZIONE:  
a)  Utilizzo  avanzo  vincolato  per  prest azioni  di  



di  RdC  della  zona  sociale  n.  10,  
CREDITORI:   Organismi   di   formazione   accredi t a ti ,  
in  Elenco  specificati  con  importi  e  dati.

servizi  – int.  03  assist enza  e  servizi  diversi,  di  
supporto  e  formazion e  alla  famiglia
b)  DESCRIZIONE:   UTILIZZO   F.S.R.   E   F.   DI   REG.LI   VARI 
PRESTAZIONI   DI   SERVIZI   –   ASSISTENZA   E   SERVIZI 
DIVERSI,   DI   SUPPORTO   E   FORMAZIONE   ALLA  FAMIGLIA, 
CENTRI ANTIVIOLENZA

Vincolo  comp.  sì
a. Prenotazion e   impegn o   n.  552 6 / 2 0 2 0  

€  160.000,00

b. Prenotazion e   impegn o   n.  552 7 / 2 0 2 0  
€  104.000,00

Modalità   finanzia m e n t o : 
a)  Piano  Povert à  anno  2018  
b)  Piano  Povert à  anno  2019

  a)  DRG  n.  882/2018  “Piano  regionale  per  gli  
interven ti   ed   i  servizi   sociali  di  contrasto  alle  
povertà  – 2018/202 0”
b)  DRG n.  7395/20 2 0  “Quota  servizi  del  Piano  
regionale  Povertà  – 2019

DATO ATTO:
CHE L’Elenco  dei  creditori  è  di  seguito  specificato:

1 API SERVIZI SRL SEDE LEGALE TERNI VIA 
MANARA 6

CF/PIVA: 00680650553 € 35.200,00

2 INNOVAZIONE 
TERZIARIO-IMPRESA 
SOCIALE SCARL

SEDE LEGALE PERUGIA , VIA 
FONTIVEGGE 55

CF/PIVA: 02107980548 € 35.200,00

3 UNIVERSITA’ DEI 
SAPORI SCARL

SEDE LEGALE PERUGIA VIA 
FONTIVEGGE 55

CF/PIVA: 02200780548 € 35.200,00

4 FONDAZIONE 
AIUTIAMOLI A 
VIVERE ONG

SEDE LEGALE TERNI VIA XX 
SETTEMBRE 166

CF/PIVA: 91017220558 € 35.200,00

5 FORM  JOB SRL SEDE LEGALE TERNI VIA 
BARTOCCI 12

CF/PIVA: 01470950559 € 30.800,00

6 FARE LAVORO 
SCARL

SEDE LEGALE TERNI VIA 
BARTOCCI 12

CF/PIVA: 01616320550 € 30.800,00

7 ECIPA CON CONF-
ARTIGIANTERNI 
FORMAZIONE E 
RICERCA SCARL

SEDE LEGALE TERNI VIA 
L.CASALE 9

CF/PIVA: 0139738559 € 30.800,00

8 CONF-
ARTIGIANTERNI 
FORMAZIONE E 
RICERCA SCARL 
CON ECIPA

SEDE LEGALE TERNI VIA 
L.CASALE 9

CF/PIVA: 0139738559 € 30.800,00

 che   le   finalità ,   l’ogget to,   le   modalità   di   partecipazione   al   Tavolo   di   Co
proget t azione   sono   esplicita te   nell’Avviso   pubblico   di   selezione   rivolto   agli  
Organismi  di  formazione ,  di  cui  alla  DD n.3456/202 0;

 che   la   spesa   di   che   trat ta si   è   da   ritenersi   obbligatoria   in   quanto   assunt a   in  
attuazione  della  norma tiva  richiam at a ;

     di  aver  accertato  che  la  presen t e  spesa  è  compatibile  con  i relativi  stanzia m e n t i  di  cassa  e  
che  il successivo  paga m e n t o  delle  misure  ai  Sogge t ti  destinatari  pu ò  essere  effet tuato  entro  i  
termini  di  legge  e/o  contrattuali,  ai  sensi  dell’art.  183  c.8,  del  TUEL ;

  che   la   spesa   è   urg en t e   e   indisp e n s a b i l e   per   il   rilascio   dell’atte s t azion e   della   copertura  
finanziaria  e   relativo   impeg no  di   spes a   in  quanto   tratt a si  di   servizi   rivolti   a   fasce  deboli  della  
popolazion e  da  rendicont ar e  secondo  una  tempistica  definita  in  fase  proget tu al e  da  parte  della  
Regione  Umbria,  nei  rispet tivi  Piani  povert à ;  
-   di   individuar e   la   scadenz a   temporal e   dell’obbligazion e   giuridica   del   Comun e   di   Terni   nei  

confronti  dei  sogge t t i  beneficiari  nel  biennio  d’Esercizio  2020/ 202 1 .
-   Di  chieder e  ai  Servizi  Finanziari  la  variazione  di  esigibilit à  della  misura  in  ogget to  nei  Bilanci  

di   comp et e nz a   2020/202 1 ,   da   effettua r e   entro   il   31/12/202 0 ,   in   favore   del   Sogge t ti  
individuati   attraverso   un   Avviso   pubblico,   trasferen d o   gli   importi   secondo   la   compet e nz a  
finanziaria   nel   modo   segue n t e :   €   264.000,00   per   l’anno   2021,   considera to   che   l’attivit à   in  
ques tione  ha  durat a  per  anni  1,  dal  20/12/20 2 0     al  31/1 2 / 2 0 2 1    .



Visto  il principio  contabile  applicato  alla  contabilit à  finanziaria,  all.  4/2  al  d.Lgs.  n.  118/201 1;

Tutto  quanto  sopra  espress o ,  

DETERMINA

1. Di   dare   atto   che   quan to   specificato   in   preme s s a   è   parte   integran t e   del  
dispositivo  del  presen t e  atto.

2.  Di approvare   l’Elenco  definitivo  delle  domand e  pervenu t e   l’Avviso  pubblico  
per   la  Selezione  di  organis mi  di   formazione   anche  organizzati   in  associazioni  
tem poran e e   di   impres e   (ATI)   o   di   scopo   (ATS),   costituite   o   costituend e     
accredita ti   ai   sensi   della   normativa   regionale  per   l’attivazione   di   tirocini  
extracurriculari  e  pacche t ti   formativi  di  base  a   favore  di  cittadini   facenti  parte  
di   nuclei   familiari   beneficiari   di   misure   volte   al   contras to   della   povert à   e  
all’inclusione   sociale   residen ti   nei   Comuni   della   Zona   Sociale   n.10   “,   affinché  
l’atto   possa   esser e   pubblicato   all’Albo   pretorio  dei   Comuni   della   Zona   sociale  
n.  10,  per  30  giorni  dall’approvazione;

3.   Di   stabilire   che  sono   amm e s si   al   Tavolo   di   Coproge t t azione   i   seguen ti  
Organismi,  con   la   relativa  attribuzione  di   tirocini/  pacche t ti   formativi,  secondo  
l’ordine  di  arrivo  delle  doman d e  alla  Direzione  Welfare,  come  segue:

 
Protocollo  
domanda

Mittente
 Tipologia  di  
domanda

Tirocini  / pacchetti  
formativi-
Importo  assegnato

 Completezz
a

1
Protocollo  0159
867  del  
16/12/2020  

apiservizi@confapite
rni.it;

 SOGGETTO 
SINGOLO

n. 8

API SERVIZI  € 35.200,00

2
Protocollo  0159
892  e 
protocollo  n.  

innovazioneterziario@p
ec.it;

 SOGGETTO 
SINGOLO

n. 8

INNOVAZIONE 
TERZIARIO-IMPRESA 
SOCIALE

In nota  al protocollo  si 
precisa  che è 
integrazione  documenti

€ 35.200,00

3
Protocollo  0159
895  del  
16/12/2020  

universitadeisapori@pe
c.it;

 SOGGETTO 
SINGOLO

n. 8

UNIVERSITA’ DEI 
SAPORI  € 35.200,00

4 Protocollo  0160
765  del  

fondaav@pec.it;  IN ATI CON n. 8  AMMESSA 

FONDAZIONE 
AIUTIAMOLI A VIVERE JOB LAB APS

€ 35.200,00 prot.  
0162904  del  
21/12/2020

5 Protocollo  0160
842  del  

formjob@pec.it;  IN ATI CON n. 7
FORM &  JOB APS GI-GROUP € 30.800,00

6 Protocollo  0160
843  del  

farelavoroscarl@pec.it;  IN ATI CON n. 7
FARE LAVORO SCARL GI-GROUP € 30.800,00

7
Protocollo  0161
113  del  
17/12/2020  

confartigianterniformazi
onericerca@ticert if ica.it  IN ATI CON 

n. 7
 AMMESSA

ECIPA
CONF-
ARTIGIANATO

€ 30.800,00 prot.  n. 
163278  del  
22/12/2020

8
Protocollo  0161
130  del  
17/12/2020  

confartigianterniformazi
onericerca@ticert if ica.it  IN ATI 

n. 7
 AMMESSA 



CONF-ARTIGIANATO CON ECIPA 
€ 30.800,00 prot.  n. 

163278  del  
22/12/2020

Tenuto   conto   che   il  rappor to   di   collaborazione   tra   la  Zona   Sociale   n.   10   e   gli  
Organismi   formativi   verr à   formalizzato   con   apposito   Accordo   attua tivo   con   il 
Comune   di   Terni   nel   quale   verranno   definite   le   modalit à   di   attivazione   dei  
tirocini   e/o   dei   pacche t ti   formativi   incluso   la   tempis tica.     Gli   Organismi  
formativi,   successiva m e n t e   alla   sottoscrizione   dell’Accordo   attua tivo   con   il  
Comune  di  Terni,  saranno  amm e s si  a  partecipare  al  Tavolo  di  co proge t t azione  
e   assum er a n n o   un   ruolo   attivo   fondato   sulla   condivisione   di   respons a bilit à ,  
risorse   e   compet e nz e   tra   pubblico   e   privato,   fermo   restando   il   ruolo  
imprescindibile   di   regia   e   di   coordina m e n t o   che   assum er à   la   Zona   Sociale   n.  
10.

5.   Di   dare   Atto   che   il   presen t e   provvedim e n to   è   rilevant e   ai   fini  
dell’amminis trazione  traspare n t e ,  di  cui  al  D.Lgs.  n.  33/2013;

6.  Di   disporre   l’impegno   della   somm a   complessiva   di  €   264 . 0 0 0 , 0 0 ,   di   cui  
alla   DD   n.   345 6 / 2 0 2 0   con   la   quale   sono   state   assun te   le   prenot azioni   di  
impegno   e   approva ti   i  criteri   per   il  ripar to   delle   risorse   economiche   dei   Piani  
povert à ,   con   causale   “quota   servizi   piano   povert à”   per   l’anno   2018   e   per  
l’anno  2019 , nel  modo  seguen t e :
ESERCIZIO FINANZIARIO 202 0 / 2 0 2 1 €  264 . 0 0 0 ,   suddivi s o   in:

c) €  160 . 0 0 0 , 0 0
d) €  104 . 0 0 0 , 0 0

Cap.  /Art.  a):  00742 1 1 7 0
Cap.  /Art  b):  004871 1 7 0

Mis.  12  Prg.  04  tit.  1,  mac  03

CUP a):  F41H1 8 0 0 0 0 7 0 0 0 3
CUP b):  F49G1 8 0 0 0 2 0 0 0 0 3

PdC   finanz .   a):   U.   1.0 3 . 0 2 . 9 9 . 0 0 0   Altri  
servizi;
PdC  finanz .  b):  U.1.0 3 . 0 2 . 1 1 . 0 0 0

Credit ori :   Organismi   di   formazione,  
accredit a ti ,   individua ti   attraverso   selezione  
pubblica.

NO  CIG

CAUSALE   Attivazione   tirocini   extracur ricolari   e  
pacche t t i  formativi  di  base  per  cittadini  beneficiari  
di   RdC   della   zona   sociale   n.   10,   attraver so   la  
collaborazione   di   Organismi   di   formazione  
accredi t a ti
CREDITORI:   Organismi   di   formazione   accredi t a ti ,  
in  Elenco  specificati  con  importi  e  dati.

DESCRIZIONE:  
a)  Utilizzo  avanzo  vincolato  per  prest azioni  di  
servizi  – int.  03  assist enza  e  servizi  diversi,  di  
supporto  e  formazion e  alla  famiglia
b)  DESCRIZIONE:   UTILIZZO   F.S.R.   E   F.   DI   REG.LI   VARI 
PRESTAZIONI   DI   SERVIZI   –   ASSISTENZA   E   SERVIZI 
DIVERSI,   DI   SUPPORTO   E   FORMAZIONE   ALLA  FAMIGLIA, 
CENTRI ANTIVIOLENZA

Vincolo  comp.  sì
c. Prenotazion e   impegn o   n.  552 6 / 2 0 2 0  

€  160.000,00

d. Prenotazion e   impegn o   n.  552 7 / 2 0 2 0  
€  104.000,00

Modalità   finanzia m e n t o : 
a)  Piano  Povert à  anno  2018  
b)  Piano  Povert à  anno  2019

  a)  DRG  n.  882/2018  “Piano  regionale  per  gli  
interven ti   ed   i  servizi   sociali  di  contrasto  alle  
povertà  – 2018/202 0”
b)  DRG n.  7395/20 2 0  “Quota  servizi  del  Piano  
regionale  Povertà  – 2019



7.  Di  individuare   l’Elenco   dei   beneficiari   della   somm a   complessiva   di   €  264 . 0 0 0 , 0 0  
come  segue :

DESTINATARIO DATI DESTINATRIO

1
API SERVIZI SRL SEDE LEGALE TERNI VIA 

MANARA 6 CF/PIVA: 
006806505
53

€ 
35.200,00

2

INNOVAZIONE 
TERZIARIO-IMPRESA 
SOCIALE SCARL

SEDE LEGALE PERUGIA , VIA 
FONTIVEGGE 55 CF/PIVA: 

021079805
48

€ 
35.200,00

3
UNIVERSITA’ DEI SAPORI 
SCARL

SEDE LEGALE PERUGIA VIA 
FONTIVEGGE 55 CF/PIVA: 

022007805
48

€ 
35.200,00

4

FONDAZIONE 
AIUTIAMOLI A VIVERE 
ONG

SEDE LEGALE TERNI VIA XX 
SETTEMBRE 166 CF/PIVA: 

910172205
58

€ 
35.200,00

5 FORM  JOB SRL
SEDE LEGALE TERNI VIA 
BARTOCCI 12 CF/PIVA: 

014709505
59

€ 
30.800,00

6
FARE LAVORO SCARL SEDE LEGALE TERNI VIA 

BARTOCCI 12 CF/PIVA: 
016163205
50

€ 
30.800,00

7

ECIPA CON CONF-
ARTIGIANTERNI 
FORMAZIONE E RICERCA 
SCARL

SEDE LEGALE TERNI VIA 
L.CASALE 9 CF/PIVA: 

013973855
9

€ 
30.800,00

8

CONF-ARTIGIANTERNI 
FORMAZIONE E RICERCA 
SCARL CON ECIPA SEDE LEGALE TERNI VIA 

L.CASALE 9 CF/PIVA: 
013973855
9

€ 
30.800,00

8.   Di   avere   accert a to ,   preven tiva m e n t e ,   che   la   presen t e   spesa   è   compatibile  
con   i  relativi   stanziam e n t i  di   cassa  e   che   il  successivo  paga m e n t o  pu ò   essere  
effet tua to  entro  i termini  di  legge  e/o  contra t tu ali;

9.  di   accer t ar e ,   ai   sensi   e   per   gli   effet ti   di   cui   all’articolo   183,   comm a   8,   del  
D.Lgs.   n.   267/2000,   che   il   progra m m a   dei   paga m e n ti   è   compa tibile   con   gli  
stanziam e n ti  di  bilancio  e  con  i vincoli  di  finanza  pubblica;
10.di   certificare,   ai   fini   del   controllo   preven tivo   di   regolarit à   amminis tra tiva
contabile   di   cui   all’articolo   147 bis,   comm a   1,   del   D.Lgs.   n.   267/2000,   cos ì  
come  disciplinato  dall’art.4   comm a  4  del  Regolam e n t o  di  Contabilit à  dell’Ente  
approva to   con   D.C.C.   n.67   del   11.3.2013,   con   la   sottoscrizione   del   presen t e  
atto,  la  regolarità  tecnica  del  presen t e  provvedim e n t o;
11.  Di dare  atto  che  l’obbligazione  giuridica  andr à  a  scadere  il 31/1 2 / 2 0 2 1 .
12.  Di  precisare   che   il Respons a bile  Unico  del  Procedime n t o ,   ai   sensi  dell’art.  
31,   comm a   1,   del   D.Lgs.   50/2016   è   la   sottoscrit t a   Dirigente   della   Direzione  
Welfare,  Avv.  Cristina  Clemen ti.

13.   Di   dare   manda to   alla   Direzione   Servizi   Finanziari   di   proced er e   alla  
variazione   di   esigibilità   della   misura   in   ogge t to   nei   Bilanci   di   compe t e nz a  
2020/2021,   da   effet tuar e   entro   il   31/12/2020,   in   favore   del   Sogge t ti   sopra  
specificati   trasferendo  gli   importi  secondo   la  compet e nz a  finanziaria  nel  modo  
seguen t e :  €   264 . 0 0 0 , 0 0   per   l’anno   2021,   considera to   che   l’attivit à   in  
ques tione  ha  durat a  per  anni  1,  dal  30/12/2020     al  31/1 2 / 2 0 2 1   

14.Di   trasm e t t e r e ,   ai   sensi   dell’art.   183,   comm a   7,   D.Lgs.   267/2000,   il  
presen t e   atto   all’ufficio   ragioneria ,   affinch é   sia   integra to   con   il   visto   di  
regolarità   contabile   attes t a n t e   al   copertur a   finanziaria,   ai   fini   della   sua  
esecutività .



IL DIRIGENTE
 Avv.  Cristina  Clemen ti

Docum e n t o  sottoscritto  con  firma  digitale



 COMUNE DI TERNI

     DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE*
    Numero 3855 del 22/12/2020

ELENCO DEGLI ACCERTAMENTI/IMPEGNI

N. IMPEGNO/PREN. ANNO IMPORTO 
IMPEGNO

IMPORTO
PRENOTAZIONE

CAP/ART

6005 2020 104.000,00 0,00 12041.03.004871170
6001 2020 160.000,00 0,00 12041.03.007421170

* Documento sottoscritto con firma digitale
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