
 
 
Avviso pubblico per la costituzione del Tavolo di co-progettazione, in ottemperanza della DGR n.  305 
del 18/03/2019: “19° Programma regionale annuale di iniziative concernenti l’immigrazione, ai sensi 
dell’art. 45 del D.lgs. n. 286/98”, rivolto ad Enti e Organizzazioni del Terzo Settore che operano a favore 
degli immigrati per manifestare il loro interesse a partecipare alla co-progettazione e gestione dei servizi 
rivolti a cittadini immigrati, per l’anno 2019. 
 
Il presente avviso ha per oggetto la partecipazione al Tavolo di co-progettazione e gestione di servizi rivolti agli 
immigrati da realizzare nell’ambito del Piano Territoriale di intervento della Zona Sociale 10, che saranno inseriti 
nel 19° Programma regionale annuale di iniziative concernenti l’immigrazione in ottemperanza della DGR n. 305  
del 18/03/2019, ai sensi dell’art. 45 del D.lgs. n. 286/1998. 
 
1. FINALITÀ 
La procedura, attraverso la manifestazione di interesse di co-progettazione, attraverso la manifestazione d’interesse, 
persegue la finalità di sostenere modelli di governance in grado di rendere le politiche sociali un sistema stabile, 
riconoscibile e da valorizzare all’interno di un metodo di programmazione, ponendo un forte accento sull’aspetto 
territoriale e sulle reti, come tratto distintivo e qualificante.  
L’esperienza della co-progettazione permette la costituzione di una partnership in grado di sviluppare esperienze 
innovative, grazie alla partecipazione, coinvolgimento e impegno di membri di organizzazioni diverse, per la 
costruzione di una nuova aggregazione organizzativa finalizzata alla realizzazione di un obiettivo comune.  
Saranno valutati i requisiti oggettivi previsti nel presente avviso e nelle singole manifestazioni di interesse e sarà, 
inoltre, oggetto di valutazione la capacità dei singoli Soggetti di cogliere i bisogni del territorio, il funzionamento 
del sistema dei servizi attivi rispetto ai singoli programmi operativi e la capacità di esprimere una proposta 
progettuale congruente. 
 
2. DESCRIZIONE DEL PROGETTO 
Il 19° Piano territoriale intende, in particolar modo, perseguire tre finalità generali, meglio descritte nell’atto di 

giunta regionale, le cui risorse vanno verso i seguenti assi: 

1. La rimozione degli ostacoli di ordine sociale, economico e culturale alla integrazione; 

2. La garanzia di pari opportunità di accesso ai servizi pubblici e del pieno riconoscimento dei diritti sociali 

e civili; 

3. La valorizzazione delle diverse identità culturali, religiose e linguistiche. 

In funzione di dette finalità sono individuati specifici tipologie di interventi per il 19° Piano territoriale di 

intervento: 

1. INTERVENTI E SERVIZI PER L’INTEGRAZIONE RIVOLTI ALLA GENERALITA’ DEGLI 

IMMIGRATI E AI NUCLEI FAMILIARI IN CONDIZIONE DI STABILE PRESENZA SUL 

TERRITORIO: 

- Interventi e servizi di qualificazione e potenziamento degli Sportelli immigrazione e sviluppo 

dell’integrazione con gli uffici di cittadinanza; 

- Interventi finalizzati al miglioramento nell’accesso ai servizi (scuola, salute, casa, lavoro, ecc.), rimuovendo 

ostacoli e intervenendo sulla formazione degli operatori e sulla valorizzazione delle reti pubblico- private; 

- Interventi di rafforzamento della mediazione culturale; 

- Interventi volti alla prevenzione e al contrasto dei fenomeni di marginalità e al recupero della devianza, 

alla prevenzione e al contrasto dei fenomeni di discriminazione; 

- Interventi e servizi specifici a favore delle fasce vulnerabili della popolazione straniera (in particolare donne 

e minori, richiedenti e titolari di protezione internazionale). 

2. INTERVENTI E SERVIZI RIVOLTI A FACILITARE L’INTERAZIONE TRA GLI AUTOCTONI 

E GLI IMMIGRATI E PER L’INCLUSIONE INTERCULTURALE: 

- Interventi rivolti a facilitare lo scambio interculturale e prevenire l’insorgere di relazioni conflittuali, anche 

mediante il coinvolgimento delle istituzioni scolastiche e dell’associazionismo migrante; 

- Interventi rivolti alle “seconde generazioni”: 

o Ai giovani (sostegno a forme aggregative giovanili interculturali); 
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o In ambito scolastico (riduzione del fenomeno dell’abbandono scolastico, progetti 

interculturali, aumento del livello di scolarizzazione); 

o Volti ad accrescere le opportunità di partecipazione civile e politica dei migranti. 

PER I PUNTI 3 E 4 SONO PREVISTI ALTRI FINANZIAMENTI SPECIFICI: 

3. INTERVENTI E SERVIZI DI ORIENTAMENTO PER I MIGRANTI CHE INTENDONO 

RITORNARE VOLONTARIAMENTE NEL PROPRIO PAESE DI ORIGINE. 

4. INTERVENTI E SERVIZI VOLTI AL RAFFORZAMENTO DELLA RETE DI ACCOGLIENZA 

DEI RICHIEDENTI SILO, DEI TITOLARI DI PROTEZIONE INTERNAZIONALE E DEI 

MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI PROSSIMI ALLA MAGGIORE ETA’. 

 

3. RISORSE FINANZIARIE DISPONIBILI 

Le risorse finanziarie assegnate dalla Regione Umbria tendono conto delle tre finalità generali e dei quattro assi 

prioritari sopra descritti per lo svolgimento del presente programma annuale di cui trattasi, destinando le risorse 

disponibili con DGR 305/2019 ai piani territoriali di intervento in materia di immigrazione alle Zone sociali, ai 

sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 286/1998, la seguente somma di € 36.450,43 complessive, alla Zona sociale n. 10 con 

Comune di Terni capofila (Tabella H); 

4. REQUISITI 

I Soggetti interessati dovranno presentare documentazione atta a dimostrare esperienza specifica nel settore, 

capacità di progettazione e di gestione di Servizi rivolti all’integrazione di persone immigrate.  

In particolare potranno partecipare al Tavolo tematico di co-progettazione i Soggetti del Terzo Settore (enti, 

cooperative sociali, organizzazioni non governative, associazioni di volontariato, ecc.) a vario titolo coinvolti nel 

processo di governance dell’immigrazione che, avendo già esperienza e competenza nel campo dell’immigrazione 

dovranno dimostrare di avere: 

1. Struttura organizzativa in grado di supportare l’attuazione del progetto. Per struttura organizzativa si 

intende un complesso di risorse finanziarie, tecniche e strutturali idonee a svolgere i complessi compiti di 

attuazione, rendicontazione e supporto amministrativo richiesti dal progetto; 

2. Comprovata esperienza, non inferiore a tre anni, nella gestione di progetti simili afferenti all’area 

dell’immigrazione; 

3. Personale adeguatamente formato e con esperienza comprovata nel campo dell’immigrazione. A tal fine 

devono obbligatoriamente essere presentati ed allegati alla domanda di partecipazione il curriculum vitae 

di tutti gli operatori e del coordinatore che si intendono impiegare specificatamente nel progetto; 

4. Iscrizione  nel Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontariato/Registro Regionale delle 

Associazioni di Promozione Sociale al n. **, oppure di appartenere: a soggetti della sussidiarietà 

orizzontale, di cui all’art. 2 della Legge Regionale n.16/2006, - a Fondazioni comunali senza scopo di lucro, 

costituite o partecipate dal Comune, - a cooperative sociali, iscritte nell’apposito Albo regionale , di cui 

alla Legge Regionale n.9/2005, - ad ONLUS, ex Legge 49/87, -  ad Organizzazioni non Governative, ex 

l.49/1987, -ad Enti e Associazioni operanti nel campo dei servizi socio-assistenziali, dei beni ed attività 

culturali, dell’istruzione e della formazione, iscritte all’Albo Comunale. 

5. PROCEDURE E CRITERI DI AMMISSIBILITÀ ALLA MANIFESTAZIONE 

D’INTERESSE 

I soggetti afferenti al Terzo Settore interessati, che abbiano i requisiti, di cui al punto 4, potranno inviare: 
a) Scheda di adesione da presentare secondo lo schema allegato (Allegato 1) 
b) proposta progettuale sintetica redatta secondo lo schema allegato (Allegato 2) 
c) curriculum del Soggetto proponente e curricola risorse umane impegnate nel progetto 
La documentazione di adesione dovrà essere sottoscritta dal legale rappresentante e contenere copia del documento 
d’identità in corso di validità. 
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Le domande pervenute saranno esaminate da una commissione interna nominata dal Comune di Terni, capofila 
della Zona Sociale n. 10, con proprio provvedimento. La commissione selezionerà i soggetti che saranno ammessi 
alla fase di co–progettazione, sino a un max di 7 Soggetti. 
La procedura sarà ritenuta valida anche in presenza di un solo soggetto partecipante. 
In caso di un numero di richieste superiore a 7, saranno selezionate le proposte dei Soggetti che, in possesso dei 
requisiti previsti, conseguiranno il punteggio più alto sulla base dei parametri fissati al successivo paragrafo e 
comunque non inferiore a punti 50 rispetto agli elementi di valutazione specificati all’art. 5, tabella A. 
Il plico contenente la documentazione richiesta ai punti a), b) e c) dovrà pervenire tassativamente entro le ore 12,00 
del giorno 15/05/2019, indicando sul plico “Manifestazione d’interesse” seguita dal titolo del progetto “…..” 
Tavolo di coprogettazione per il 19° Piano Territoriale di intervento della Zona Sociale 10. 
Il plico potrà essere trasmesso con la seguente modalità: a mano in busta chiusa, negli orari di apertura dell’Ufficio 
protocollo, entro i termini. L’Ufficio protocollo è aperto dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00, nei 
giorni di martedì e giovedì dalle 15.00 alle 17.00. 
Le domande pervenute oltre tale limite non saranno ritenute ammissibili. 
 
5. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUAL E 
La valutazione delle domande pervenute sarà effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente della 
Direzione Servizi Sociali del Comune capofila della Zona Sociale 10. 
La Commissione provvede alla valutazione delle proposte sulla base dei seguenti criteri: 

 
TABELLA   A 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE 
Dimensione valutata Declinazioni Punteggi massimi 

assegnabili 
 
 
 

1. Curriculum del soggetto 
offerente relativo allo 
svolgimento di attività 
analoghe a quelle 
oggetto del presente 
avviso  

 
Massimo 40 punti  

 
 
 
 
 

  
a. Esperienza del soggetto proponete 

nella gestione di progetti afferenti 
specificamente all’area 
dell’immigrazione; (Esperienza fino a  3 
anni punti 0, esperienza da 4 a 8 anni 
=5 punti; esperienza da 9 a 12 anni  
anni = 10 punti; oltre 13 anni 15 punti) 

b. Curriculum del Soggetto proponente 
(anni di attività, pubblicazioni, 
progettazioni, esperienza, gestione di 
iniziative pertinenti, ecc.)  
(valutazione della commissione fino a 10 punti) 

c. Iscrizione al registro delle Associazioni e 

degli Enti che operano a favore degli 

immigrati. 
(Se presente 15 punti) 

 
 
 
 

a) 15 punti 
 

 
 

b) 10 punti 
 
 
 

c) 15 punti 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

2. Professionalità degli    
operatori/ 
 
 

Massimo 30 punti  
 

 
 

a. Qualificazione delle risorse umane  
con riferimento al curriculum  
presentato della  figura del 
responsabile; (Esperienza fino a  3 
anni punti 0, esperienza da 4 a 5 
anni=5 punti; esperienza oltre 5 anni 
= 10 punti) 
 

b. Qualificazione delle risorse umane  
con riferimento agli operatori 
impiegati  nei servizi ; 

 
 
 

a) 10 punti 
 
 
 
 
 
 
 

b) 10  punti 
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( almeno 2 persone con esperienza  
fino a 3 anni = punti 0; almeno 2 
persone con esperienza fino a 5 anni 
punti 5; almeno 2 persone con 
esperienza oltre  a 5 anni = punti 10) 
 

c. Corsi di formazione seguiti dal 
personale attinenti alla specifica natura 
dei Servizi proposti. 
(valutazione della Commissione fino a 10 
punti) 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
c) 10  punti 

 

 
3. Caratteristiche del 

progetto ed eventuali 
elementi migliorativi e di 
qualità proposti 

 
 

Massimo 30 punti  
 

Caratteristiche delle attività progettate: 
diversificazione e articolazione degli 
orari di apertura dei servizi, quantità e 
tipologia degli interventi laboratoriali e 
di animazione sociale, delle iniziative 
pubbliche, della tipologia dei 
destinatari finali, dei luoghi 
individuati, degli stakeholder; 
(valutazione della Commissione fino a 10 
punti) 

 
a. Attività innovative e/o integrative che 

l’affidatario si impegna a svolgere a 
titolo non oneroso; 
(valutazione della Commissione fino a 10 
punti) 

 
b. Presenza di co-finanziamento da parte 

del soggetto proponente 
             (Se presente 10 punti) 
 

a) 10 punti 
 
 
 

 
 

 
 
 

b) 10  punti 
 
 
 
 
 
 

c) 10  punti 
 

Totale punteggi dimensione 1-2-                                                                                              100 
 

 
Per ogni domanda pervenuta la Commissione dovrà redigere una tabella valutativa della proposta progettuale 

ammessa. La Commissione selezionerà i soggetti che saranno ammessi alla fase di co-progettazione, sino ad un 

max di 7 Soggetti. 

Il Comune di Terni si riserva di procedere anche in caso di presentazione di una sola proposta valida. 

 
 
6. CO-PROGETTAZIONE 
I Soggetti che saranno selezionati per il Tavolo di co-progettazione, assumeranno un ruolo attivo fondato sulla 
condivisione di responsabilità, risorse e competenze tra pubblico e privato, fermo restando il ruolo imprescindibile 
di regia e di coordinamento che assumerà la Zona Sociale n. 10. 
La co-progettazione sarà condotta attraverso incontri tra rappresentanti tecnici dei soggetti selezionati e personale 
della Zona Sociale n. 10. 
Alla fine di questa fase verrà elaborato un progetto finale con relativo budget annuale da presentare alla Regione 
Umbria per la sua approvazione e ciascun soggetto avrà obbligo di compilare la scheda di intervento/progetto 
(allegato C e C1) trasmesso dalla Regione Umbria nel DGR 305/2019. 
 
7. AFFIDAMENTO E CONVENZIONE 
Il rapporto di collaborazione tra la Zona Sociale n. 10 ed i soggetti gestori verrà formalizzato con apposito Accordo 
Attuativo per la gestione de Servizi inseriti nel Piano territoriale di Intervento per la Zona Sociale 10, dopo 
l’approvazione del medesimo Piano da parte della Regione Umbria e la concessione del relativo finanziamento. 
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La stipula dell’Accordo sarà comunicata ai soggetti gestori con apposita convocazione. 
Nessun corrispettivo o rimborso sarà dovuto ai partecipanti alla selezione per le attività preparatorie e di co-
progettazione qualora il progetto non venga in tutto o in parte, per qualsiasi ragione, attuato. 
 
8. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE 
La Zona Sociale n. 10, tramite l’Ufficio di Piano, attuerà funzioni di monitoraggio e valutazione in itinere del 
progetto nella sua globalità (organizzazione, procedure, risultati). 
Il Tavolo di co-progettazione costituirà strumento permanente di lavoro durante la gestione del servizio per 
procedere alla integrazione o diversificazione delle tipologie d’intervento che si dovessero rendere opportune sulla 
base di modifiche della situazione di partenza. 
 

9. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art.8 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche si comunica che il Responsabile del 

procedimento è la Dott.ssa Maria Rosaria Moscatelli Dirigente del Comune di Terni, con referente amministrativo: 

Dott.ssa Laura Brignone Ufficio tecnico- amministrativo. 

Per chiarimenti ed informazioni è possibile inviare una e-mail con oggetto “Manifestazione d’interesse” relativa al 

tavolo di co-progettazione 19° programma regionale D.lgs n. 286/1998, ai seguenti indirizzi mail: 

a) laura.brignone@comune.terni.it e  b) marcella.contessa@comune.terni.it.  
 

10. ULTERIORI DISPOSIZIONI 

La Zona Sociale n. 10 si riserva, in qualsiasi momento e per motivate ragioni di pubblico interesse, di sospendere 

o revocare la presente procedura, di non dare corso o di non procedere alla co-progettazione. 

 

Terni, 18/04/2019.  

                                                         La Dirigente 

                                                Direzione Servizi Sociali 

Dott.ssa Maria Rosaria Moscatelli 

Documento sottoscritto digitalmente 
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