Avviso pubblico per I’affidamento in concessione d’uso dell’impianto
sportivo sito in Terni Strada di San Carlo.

Da compilarsi in caso di associazione sportiva singola
modello

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Da inserire nella Busta A - Documentazione amministrativa

Il SOttOSCritto .......covviiiiiii nato il ............ - R CF. .o, , residente a
............... , Via.......................,nellaqualitadi ......................... della Societa/Associazione/............
consedelegalein...................... codice fiscale ............ partita IVA.......ccoooiieee Tel
................... ,PEC ..oooooomail L., con a presente

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione indetta dal Comune di Terni per I’affidamento in
concessione d’uso dell’impianto sportivo sito in Terni Strada di San Carlo.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate nonché delle conseguenze amministrative di
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato,

DICHIARA:
- che I’operatore economico:
= halaseguente forma giuridica .............c.ooiiiiiiiiiiiii ;
= ¢ iscritto al seguente elenco/albo/registro regionale/nazionale ........................... aln....;
= ha il seguente oggetto sociale: ............coiiiiiiiiiiiiiiiie ed esercita le seguenti

114741 7 L S
- che i dati identificativi dei membri del Consiglio direttivo od altro organo di amministrazione

sono i seguenti:

Cognome e nome Luogo e data di nascita Qualifica

- di aver preso visione dell’impianto oggetto della concessione;



di aver preso visione del regolamento comunale per la concessione di beni immobili a terzi;

di aver preso cognizione e di accettare integralmente le condizioni riportate nell’ Avviso di gara e
nello schema di convenzione, nonché nella determinazione del Dlrlgente della Direzione
Economia e Lavoro — Promozione del Territorio n. ......... ,del ............ :

di aver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali relative alle prestazioni oggetto
della concessione, compresa la conoscenza delle condizioni in cui versa la struttura, e di accettarla
nello stato di fatto in cui si trova;

di impegnarsi a presentare, in caso di affidamento della concessione, apposita
cauzione/fideiussione a garanzia degli obblighi assunti per la realizzazione delle migliorie e la
gestione dell’impianto sportivo, costituita con le modalita di cui all’art. 10 dell’avviso pubblico;

di impegnarsi parimenti, in caso di affidamento della concessione, a stipulare idonea polizza
assicurativa RCT ed infortuni, con le modalita di cui agli artt. 18 e 19 dello schema di convenzione
allegato all’avviso pubblico;

di possedere i requisiti di partecipazione di cui all’art. 7 dell’avviso pubblico, nello specifico:

= [’insussistenza delle cause di esclusione previste dall’art. 80 del D.Igs. 50/2016;

= di non aver affidato incarichi in violazione dell’articolo 53, comma 16-ter, del decreto
legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualita di dipendenti, poteri
autoritativi o negoziali presso I’amministrazione affidante negli ultimi tre anni;

= dinon essere incorso in gravi inadempienze in un precedente rapporto con I'Amministrazione
Comunale nella gestione degli impianti sportivi comunali;

= di non risultare moroso nei confronti dell’ Amministrazione Comunale;

= (oppure) di essere moroso nei confronti del Comune di Terni per un importo di € ............ ,
in relazione a ... e di proporre il seguente piano di rientro

» D’insussistenza di altra causa ostativa a contrarre con la pubblica ammlnlstra2|one

di conformarsi, in caso di aggiudicazione della concessione, agli obblighi di condotta previsti dal
“Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Terni” approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 128 del 16/04/2014 ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 16 aprile 2013
n. 62. Detti obblighi vengono estesi, per quanto compatibili, anche ai collaboratori a qualsiasi
titolo dell’operatore economico contraente. Il rapporto si risolvera di diritto o decadra nel caso di
violazioni da parte dei collaboratori dell’OE contraente del suindicato "Codice di comportamento
dei dipendenti del Comune di Terni". L’operatore economico prende atto che I’indirizzo url del
sito del Comune in cui il menzionato Codice e pubblicato, all’interno della sezione
“Amministrazione trasparente ¢ il seguente: http://www.comune.terni.it/trasp/at/content/codice-
di-comportamento-e-di-tutela-della-dignita-e-delletica-dei-dipendenti-del-comune-di-terni;

di essere consapevole che, in caso di affidamento della concessione, il concessionario assume il
ruolo di responsabile del trattamento dei dati ai sensi del Regolamento (UE) 679/2016;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del Regolamento UE 679/2016, che 1
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito della presente procedura, nonché dell’esistenza dei diritti di cui agli articoli da 15 a
22 del medesimo Regolamento;


http://www.comune.terni.it/trasp/at/content/codice-di-comportamento-e-di-tutela-della-dignita-e-delletica-dei-dipendenti-del-comune-di-terni
http://www.comune.terni.it/trasp/at/content/codice-di-comportamento-e-di-tutela-della-dignita-e-delletica-dei-dipendenti-del-comune-di-terni

A corredo della presente domanda di partecipazione, il sottoscritto allega:

- fotocopia del proprio documento di identita;
- copia dell’atto costitutivo e dello statuto regolarmente registrati;
- schema del contratto di concessione firmato per integrale accettazione in ogni pagina

Terni i

Firma del legale rappresentante




INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL GDPR (GENERAL DATA PROTECTION REGULATION)
2016/679 E DELLA NORMATIVA NAZIONALE

Si desidera informare che il Regolamento (UE) 679/2016 (in seguito “"GDPR”) prevede il diritto alla
protezione dei dati personali. In osservanza alla normativa vigente, il trattamento di tali dati sara
improntato ai principi di correttezza, liceita, esattezza, trasparenza, minimizzazione, limitazione delle
finalita e della conservazione, nonché di tutela alla riservatezza e nel rispetto dei diritti. Ai sensi del
Regolamento UE 679/2016, pertanto, si informa quanto segue:

Titolare del Trattamento

Il titolare del trattamento é il Comune di Terni nella persona del Sindaco pro-tempore, con sede in P.zza
Mario Ridolfi n.1 - 05100, Terni; pec: comune.terni@postacert.umbria.it Tel 07445491

Dati di contatto del Responsabile della Protezione dei Dati (RPD): rpd@comune.terni.it

Finalita del Trattamento

I dati forniti al Comune sono raccolti e verranno trattati esclusivamente per finalita istituzionali. In
particolare: 1) esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei
propri pubblici poteri, ivi incluse le finalita di archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici;
2) adempimenti normativi inerenti il procedimento in oggetto; 3) gestione degli eventuali adempimenti in
materia di "Amministrazione Trasparente”.

Modalita del Trattamento

In conformita ai requisiti di sicurezza richiesti dalle normative, e in relazione alle finalita di cui sopra, le
operazioni di trattamento dati potra essere effettuato, oltre che con l'utilizzo di materiale cartaceo, con
l'ausilio di mezzi informatici e telematici, con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente
correlate alle finalita stesse e comunque in modo da garantire la sicurezza, l'integrita e la riservatezza dei
dati, nel rispetto delle misure tecniche organizzative, previste dalle disposizioni vigenti, atte a ridurre il
rischio di perdita, uso non corretto, accesso non autorizzato, divulgazione e manomissione dei dati e
comprenderanno la raccolta, la registrazione, la strutturazione, la conservazione, I'adattamento o modifica,
l'estrazione, la consultazione, I'uso, la comunicazione tramite trasmissione, il raffronto o interconnessione,
e l'archiviazione dei medesimi. Non si effettuano trattamenti basati su processi decisionali automatizzati
(quali la profilazione).

Misure di sicurezza

Si informa che sono state adottate misure specifiche poste in essere per fronteggiare rischi di distruzione,
perdita, modifica, accesso, divulgazione non autorizzata; sistemi di autenticazione, sistemi di
autorizzazione, sistemi di protezione.

Natura del conferimento dei dati e consequenze in caso di rifiuto

La comunicazione di tutti i dati richiesti costituisce un obbligo legale necessario per la partecipazione alla
presente gara; pertanto, il mancato, parziale, o inesatto conferimento dei dati, o I'omessa comunicazione
degli stessi, comportera l'esclusione dal procedimento in oggetto;

Periodo di conservazione dei dati

Il periodo di conservazione dei dati é direttamente correlato alla durata della procedura d’appalto e
all’espletamento di tutti gli obblighi di legge, anche successivi alla procedura medesima. Successivamente
alla cessazione del procedimento, i dati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione
della documentazione amministrativa.

Comunicazione e diffusione dati

Per la gestione delle attivita istituzionali ed amministrative di competenza del Titolare, i dati potranno
essere resi accessibili, portati a conoscenza o comunicati al personale dipendente del Comune di Terni
implicato nel procedimento o ai soggetti eventualmente nominati quali responsabili esterni del trattamento.
I dati, inoltre, potranno essere comunicati ai concorrenti nonché ad ogni altro soggetto che ne abbia
interesse e titolo ai sensi del Decreto Legislativo n. 50/2016 e della Legge n. 241/90, ai soggetti destinatari
delle comunicazioni previste dalla normativa in materia di contratti pubblici, agli organi dell’autorita
giudiziaria. I dati personali potranno altresi essere messi a disposizione di soggetti terzi, autonomi titolari
del trattamento (ad esempio: altri Enti Pubblici, Ministeri, Associazioni), ai quali la comunicazione dei dati


mailto:comune.terni@postacert.umbria.it
mailto:rpd@comune.terni.it

é necessaria per ottemperare a norme di legge o regolamenti o per finalita connesse. Al di fuori delle ipotesi
summenzionate, i dati non saranno comunicati a terzi, né diffusi, eccetto i casi previsti dal diritto nazionale
o dell’'Unione europea. I dati non saranno oggetto di trasferimento al di fuori dell’'Unione Europea.

Diritti dell’interessato

L’interessato potra, in qualsiasi momento, esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE
679/2016, nei confronti del Titolare del Trattamento. In particolare il diritto di: accesso, rettifica,
cancellazione, limitazione, portabilita (intesa come diritto ad ottenere dal titolare del trattamento i dati in
un formato strutturato di uso comune e leggibile da dispositivo automatico per trasmetterli ad un altro
titolare del trattamento senza impedimenti), opposizione al trattamento o revoca del consenso al
trattamento (nei casi previsti). L’interessato, altresi, pud proporre opposizione da presentare al Titolare del
trattamento (art. 21). L’esercizio dei diritti puo essere esercitato mediante comunicazione scritta da inviare
a mezzo PEC o lettera raccomandata A/R, ai recapiti indicati nella presente, individuati come "Titolare del
trattamento” di detta informativa. L’interessato puo proporre reclamo da presentare all’Autorita di controllo
(per maggiori informazioni consultare il sito web dell’Autorita www.garanteprivacy.it).



http://www.garanteprivacy.it/

Avviso pubblico per I’affidamento in concessione d’uso dell’impianto
. L . . Marca da Bollo da €
sportivo sito in Terni Strada di San Carlo. 16.00

da compilarsi in caso di raggruppamento temporaneo di associazioni
modello

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Da inserire nella Busta A - Documentazione amministrativa

Via

consede legale in ...................... codice fiscale ............ e partita IVA ..o, con la presente,
quale

Capofila di raggruppamento temporaneo delle seguenti associazioni:
N. 1 (denominazione) ..........ccccoeeeeviveeieiiieeceiiee eiie ee e e eeeeee.. CON Sede  legale nel Comune

di
veeeew Provincia ..o ... Via/Piazza

Nn. 2 (denominaziong) ...........cceceeeiieeieiiiieeciiieeeiieeee e eeeeeenn.. CoON sede  legale nel Comune
di
veeeeee PTOVINCIA e ViA/Piazza

n. 3 (denominazione) ..........ccceoeeeeviieeieiiiiieeciiiee eiee ee e e e, CON Sede  legale nel Comune
di
v PrOVINGIA L. Via/Piazza

Nn. 4 (denominaziong) ..........ccceoeeeeviiieieiiiiieeciiiee ceiee vee e e e, CON Sede  legale nel Comune
di
ceeveeeene PTOVINCIA oot e e ViA/PiAZZA

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione indetta dal Comune di Terni per I’affidamento in
concessione d’uso dell’impianto sportivo sito in Terni Strada di San Carlo.



A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate nonché delle conseguenze amministrative di
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato,

DICHIARA:
che I’operatore economico:
= hala seguente forma giuridica ..............coiiiiiiiiiiii ;
= ¢ iscritto al seguente elenco/albo/registro regionale/nazionale ........................... aln....;
= ha il seguente oggetto sociale: ..........cooeiiiiiiiiiiiii e ed esercita le seguenti

Y18 A | S
che i dati identificativi dei membri del Consiglio direttivo od altro organo di amministrazione
sono i seguenti:

Cognome e nome Luogo e data di nascita Qualifica

di aver preso visione dell’impianto oggetto della concessione;
di aver preso visione del regolamento comunale per la concessione di beni immobili a terzi;

di aver preso cognizione e di accettare integralmente le condizioni riportate nell’ Avviso di gara e
nello schema di convenzione, nonché nella determinazione del Dlrlgente della Direzione
Economia e Lavoro — Promozione del Territorio n. ......... ,del ............ ;

di aver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali relative alle prestazioni oggetto
della concessione, compresa la conoscenza delle condizioni in cui versa la struttura, e di accettarla
nello stato di fatto in cui si trova;

di impegnarsi a presentare, in caso di affidamento della concessione, apposita
cauzione/fideiussione a garanzia degli obblighi assunti per la realizzazione delle migliorie e la
gestione dell’impianto sportivo, costituita con le modalita di cui all’art. 10 dell’avviso pubblico;

di impegnarsi parimenti, in caso di affidamento della concessione, a stipulare idonea polizza
assicurativa RCT ed infortuni, con le modalita di cui agli artt. 18 e 19 dello schema di convenzione
allegato all’avviso pubblico;



- di possedere i requisiti di partecipazione di cui all’art. 7 dell’avviso pubblico, nello specifico:

= [’insussistenza delle cause di esclusione previste dall’art. 80 del D.Igs. 50/2016;

= di non aver affidato incarichi in violazione dell’articolo 53, comma 16-ter, del decreto
legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualita di dipendenti, poteri
autoritativi o negoziali presso I’amministrazione affidante negli ultimi tre anni;

= dinon essere incorso in gravi inadempienze in un precedente rapporto con I'’Amministrazione
Comunale nella gestione degli impianti sportivi comunali;

= di non risultare moroso nei confronti dell’ Amministrazione Comunale;

= (oppure) di essere moroso nei confronti del Comune di Terni per un importo di € ............ ,
in relazione a ..., e di proporre il seguente piano di rientro

» [’insussistenza di altra causa ostativa a contrarre con la pubblica amministrazione.

- di conformarsi, in caso di aggiudicazione della concessione, agli obblighi di condotta previsti dal
“Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Terni” approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 128 del 16/04/2014 ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 16 aprile 2013
n. 62. Detti obblighi vengono estesi, per quanto compatibili, anche ai collaboratori a qualsiasi
titolo dell’operatore economico contraente. 11 rapporto si risolvera di diritto o decadra nel caso di
violazioni da parte dei collaboratori dell’OE contraente del suindicato "Codice di comportamento
dei dipendenti del Comune di Terni". L’operatore economico prende atto che 1’indirizzo url del
sito del Comune in cui il menzionato Codice e pubblicato, all’interno della sezione
“Amministrazione trasparente ¢ il seguente: http://www.comune.terni.it/trasp/at/content/codice-
di-comportamento-e-di-tutela-della-dignita-e-delletica-dei-dipendenti-del-comune-di-terni;

- di essere consapevole che, in caso di affidamento della concessione, il concessionario assume il
ruolo di responsabile del trattamento dei dati ai sensi del Regolamento (UE) 679/2016;

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del Regolamento UE 679/2016, che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito della presente procedura, nonché dell’esistenza dei diritti di cui agli articoli da 15 a
22 del medesimo Regolamento;

A corredo della presente domanda di partecipazione, il sottoscritto allega:

- fotocopia del proprio documento di identita;
- copia dell’atto costitutivo e dello statuto regolarmente registrati;
- schema del contratto di concessione firmato per integrale accettazione in ogni pagina

Terni li

Firma del legale rappresentante
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