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Finanziato ok
dall’Unione europea
NextGenerationEU

COMUNE DI TERNI

MODELLO “A” - Accettazione invito alla gara con dichiarazioni integrative al DGUE

Oggetto: PNRR - MISSIONE 5 COMPONENTE 2 INVESTIMEN-
TO/SUBINVESTIMENTO 3.1 "SPORT E INCLUSIONE SOCIALE". - CLUSTER 1 (CUP:
J55E22000170006) Finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEU. INTERVENTO DI
REALIZZAZIONE DI UN NUOVO IMPIANTO SPORTIVO POLIVALENTE IN PIAZZALE SE-
NIO — QUARTIERE SAN GIOVANNI - TERNI

Affidamento lavori mediante procedura negoziata, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. c-bis) nonché dell’art. 1,
comma 2, lett. b) della L. n. 120/2020 e linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 e smi con le
modalita di cui all’art. 63 del D.Lgs. n. 50/2016 e smi, da aggiudicare con il criterio del minor prezzo mediante
ribasso percentuale sullimporto lavori posto a base di gara, ai sensi dell’art. 36 comma 9-bis del D.Lgs. n.
50/2016 e s.m.i., con I'applicazione dell’art. 97 comma 8 del medesimo Codice.

CUP F45B22000070006 - CIG 9572617572

CPV: 45212200-8 Lavori di costruzione di impianti sportivi

Spett.le
COMUNE DI TERNI
PIAZZA MARIO RIDOLFI, 1
05100 TERNI

AUTODICHIARAZIONE UNICA CONTESTUALE

(articoli 46, 47, 76 del D.P.R. 445/2000)
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accettando l'invito a partecipare alla procedura negoziata per I'affidamento dei lavori di “Realizzazione di un
nuovo impianto sportivo polivalente in Piazzale Senio — Quartiere San Giovanni - Terni”’, CUP
F45B22000070006 - CIG 9572617572, al fine di essere ammesso alla procedura medesima, con la presente, ai
sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita penale cui puo andare incontro in

caso di dichiarazione mendace o contenente dati non piu rispondenti a verita,

DICHIARA

di partecipare alla procedura in oggetto come:
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(barrare la casella che interessa)
O come impresa singola
oppure
O come capogruppo di un’associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo
O orizzontale
O verticale
0 misto

gia costituito fra le seguenti imprese (indicare di ciascuna delle imprese: denominazione, ragione sociale, legale

rappresentante):

oppure
O come capogruppo di un’associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo
O orizzontale
O verticale
O misto

da costituirsi fra le seguenti imprese (indicare di ciascuna delle imprese: denominazione, ragione sociale, legale

rappresentante):

oppure

O come mandante di un’associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo

O orizzontale
O verticale
O misto

gia costituito fra le seguenti imprese (indicare di ciascuna delle imprese: denominazione, ragione sociale, legale

rappresentante):

oppure
O come mandante di un’associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo

O orizzontale
O verticale
O misto

da costituirsi fra le seguenti imprese (indicare di ciascuna delle imprese: denominazione, ragione sociale, legale

rappresentante):
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oppure
O come impresa aderente al contratto di rete ai sensi dell’art. 45, comma 2, lettera f) del D. Lgs. 50/2016. In
tal caso, tra le opzioni sotto riportate, barrare la casella che interessa:

O organo comune mandatario di una rete d’imprese, sprovvista di soggettivita giuridica, aderente al contratto di
rete di cui all’art. 45, comma 1, lett. ), D. Lgs. 50/2016

oppure
O organo comune mandatatio di una rete d’imprese, provvista di soggettivita giuridica, aderente al contratto di
rete di cui all’art. 45, comma 1, lett. ), D. Lgs. 50/2016

oppure
O impresa retista mandante di una rete d’imprese, sprovvista di soggettivita giuridica, aderente al contratto di rete
di cui all’art. 45, comma 1, lett. f), D. Lgs. 50/2016

oppure
O impresa retista mandante di una rete d’imprese, provvista di soggettivita giuridica, aderente al contratto di rete
di cui all’art. 45, comma 1, lett. f), D. Lgs. 50/2016

oppure
0 mandante di una rete d’impresa, dotata di organo comune privo di potere di rappresentanza o sprovvista di or-

gano comune, aderente al contratto di rete di cui all’art. 45, comma 1, lett. f), D. Lgs.50/2016

oppure

0O mandatario di una rete d’'impresa, dotata di organo comune privo di potere di rappresentanza o sprovvista di
organo comune, aderente al contratto di rete di cui all’art. 45, comma 1, lett. f), D. Lgs.50/2016;

DICHIARA INOLTRE

1) che P’esatta ragione sociale della Ditta/Societa ¢ la seguente:

2) che la sede legale della Ditta/Societa si trova in (Via / Corso / Piazza)

n. CAP Citta (prov.)

3) fino all’aggiornamento del DGUE al decreto correttivo di cui al D.Lgs. 19 aprile 2017 n. 56, alla
Legge n. 12 dell’ 11/02/2019 e alla Legge n. 55 del 14/06/2019 (legge di conversione del D. L n. 32
del 18/04/2019)

- di non incorrere nelle cause di esclusione di cui all’art. 80, comma 5 lett. c-bis), c-ter), c-quater), f-bis) e f-ter)
del Codice;

4) fino all’aggiornamento del DGUE alla Legge n. 55 del 14/06/2019 (Legge di conversione del D.L. n.
32 del 18/04/2019)

- di integrare le dichiarazioni relative all’art. 80 comma 10) presenti nel DGUE con quanto previsto dal mede-
simo articolo e comma, cosi come modificato dalla Legge n. 55 del 14/06/2019 sopraindicata;

- di non incorrere nelle cause di esclusione previste dall’art. 80 comma 10- bis),cosi come introdotto dalla Leg-

ge n. 55 del 14/06/2019 sopraindicata;
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5) che i dati identificativi (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza etc.) dei

soggetti di cui all’art. 80, comma 3 del Codice, cosi come modificato dalla Legge n. 55 del 14/06/2019 (Legge

di conversione del D.L. n. 32 del 18/04/2019 sono i seguenti:

= Legali Rappresentanti o titolari

COGNOME e NOME

NATO/A A

IN DATA CARICA RICOPERTA

. Direttori tecnici attualmente in carica:

COGNOME E NOME

NATO/A A

IN DATA

*  Soci di maggioranza ( Societa con soci pari o inferiori a quattro)

COGNOME E NOME

NATO/A A

IN DATA

% posseduta

*  Institori e procuratori generali:

COGNOME E NOME NATO/AA IN DATA
e Membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza:

COGNOME E NOME NATO/A A IN DATA
*  Soggetti muniti di potere di direzione o di controllo:

COGNOME E NOME NATO/AA IN DATA
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= Soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data del bando di gara

CARICA RICO- |FINO ALLA

COGNOME E NOME NATO/A A |IN DATA PERTA DATA DEL

6) di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che pos-

sono influire sulla sua esecuzione;

7) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella lettera di invito,

nel capitolato speciale d’appalto, nella documentazione tecnica di illustrazione del progetto e nel computo

metrico;

8) di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni contrattuali e
degli oneri compresi quelli eventuali relativi alla raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiuti e/o residui di la-
vorazione nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione,
di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nella Provincia di Terni e di aver adempiuto,

allinterno della propria azienda, agli obblighi della sicurezza previsti dalla vigente normativa;

9) di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa
ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla esecuzione dei lavori, sia sulla determinazione

dell’offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa ’'offerta economica presentata;

10) di avere effettuato uno studio approfondito della documentazione tecnica relativa al progetto, di ritenerla
adeguata e realizzabile per il prezzo corrispondente all’offerta presentata e di riconoscere che il computo me-

trico non ha valenza negoziale;

11) di avere tenuto conto, nel formulare 'offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei prezzi che do-
vessero intervenire durante ’esecuzione del contratto, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione o eccezione in

metito;

12) di avere accertato 'esistenza e la reperibilita sul mercato dei materiali e della mano d’opera da impiegare nel

contratto, in relazione ai tempi previsti per ’esecuzione dello stesso;
13) nel caso di societa cooperative e consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lett. b) del D.Lgs.50/2016:

(barrare la casella che interessa)

[ in quanto Cooperativa o Consorzio di cooperative di cui all’art. 45 comma 2 lett. b) del D.Lgs.50/2016,
di essere iscritta/o nell’Albo Nazionale degli Enti Cooperativi (ai sensi del D. Lgs. 2 agosto 2002 n.

220);
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[ in quanto Cooperativa o Consorzio di cooperative di cui all’art. 45 comma 2 lett. b) del D.Lgs.50/2016,
di avere inoltrato in data .................... richiesta di iscrizione nell’Albo Nazionale degli Enti

Cooperativi (ai sensi del D. Lgs. 2 agosto 2002 n. 220);
[1'1di non essere tenuto all’iscrizione nel suddetto Albo Nazionale degli Enti Cooperativi;

14) nel caso di consorzio di cui all’articolo 45, comma 2, lettera b) e lett. c) del D.Lgs.50/2016 (consors fra
Societd cooperative di produzione e lavoro costituiti a norma della legge 25 gingno 1909, n. 422 ¢ del decreto legislativo del Capo
provvisorio dello Stato 14 dicembre 1947, n. 1577, smi ed i consor3i tra imprese artigiane di cui alla legge 8 agosto 1985, n.
443 ¢ consorzi stabili costituiti secondo le disposizioni dell'articolo 47 del D.1 gs. n. 50/2016):

U di concorrere per i seguenti consorziati: (#ndicare denominagione e sede legale di ciascun consorgiato)

denominazione. ........c.ooviiiiiiiiiiii Sede legale
denominazione. ........coeviiiiiiiiii i Sede legale
denominazione...........ooviiiiiiiiiiiii Sede legale

(qualora le imprese indicate siano a loro volta un consorzio di cui all’art. 45 comma 2 lett. b) o lett. ¢),

dovranno essere indicati i consorziati esecutori dei lavori per cui concorrono)

ed allega le dichiarazioni di cui al presente documento rilasciate da ciascuno dei sopraindicati consorziati

unitamente ai rispettivi DGUE;

15) di aver preso conoscenza del Codice di comportamento e del Patto di Integrita adottati dal Comune di Terni
¢ del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2020-2022 (di seguito anche
“PTPCT”), accedendo al sito www.comune.terni.it nella sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione

“Atti generali” e “Altri contenuti — Prevenzione della Corruzione”

16) di impegnarsi, con riferimento ad ogni rapporto contrattuale con il Comune di Terni, ad operare in assoluta
conformita alle prescrizioni contenute nel Patto di Integrita, nel Codice di comportamento e nel PTPCT ri-
spettandole per quanto di propria competenza, senza potre in essere atti o comportamenti tali da determinare
una violazione delle stesse, e di essere consapevole che il mancato rispetto delle disposizioni di cui al Codice
di comportamento e al PTPCT potra comportare la risoluzione del contratto, salve le eventuali azioni per ac-

certare eventuali ulteriori responsabilita, anche per danno all'immagine.

17) che non sussistono situazioni di conflitto di interessi anche potenziali che riguardino il legale rappresentante
medesimo o suoi parenti ed affini entro il secondo grado, né altre cause di inconferibilita e/o di incompatibili-

ta all’assunzione dell’incarico in oggetto, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs.08/04/2013 n. 39.

18) di aver preso visione dell’art.47 del decreto-legge 31 maggio 2021, n.77, convertito con modificazioni, dalla
legge 29 luglio 2021, n.108 e delle “Linee guida per favorire la pari opportunita di genere e generazionali,

nonché linclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le risorse del
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PNRR e del PNC”, adottate con D.P.C.M. 7/12/2021, e di allegare alla presente la documentazione necessa-

ria, se dovuta. Nello specifico dichiara (scegliere la dichiarazione che ricorre):

o di essere tenuto alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 del d. Igs.
11 aprile 2006, n. 198, e pertanto produce, a pena di esclusione, al momento della presentazione della
domanda di partecipazione, copia dell’'ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformita a
quello eventualmente trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere
regionale di parita, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo atti-
colo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla
consigliera e al consigliere regionale di parita;

(oppure)

o di non essere tenuto alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 del d.

lgs. 11 aprile 2006, n. 198.

o di essere tenuto, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a consegnare alla stazione appaltante una
relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in
relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei pas-
saggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell'intervento della Cassa integrazione
guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente
corrisposta. I operatore economico ¢ altresi tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sinda-
cali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita. La mancata produzione della relazione comporta
P'applicazione delle penali di cui all’art. 47 comma 6 del sopracitato decreto-legge, da commisurarsi in ba-
se alla gravita della violazione e proporzionali rispetto all'importo del contratto o alla prestazione dello
stesso, nel rispetto dell’'importo complessivo previsto dall’art. 51 del decreto-legge 31 maggio 2021, n.77,
convertito con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.108, nonché I'impossibilita di partecipare in
forma singola ovvero in raggruppamento temporaneo, per un periodo di dodici mesi, ad ulteriori proce-
dure di affidamento afferenti agli investimenti pubblici finanziati con le risorse derivanti da PNRR e
PNCG;

(spprre)

o dinon essere tenuto alla redazione della relazione di genere.

o di essere tenuto, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a consegnare alla stazione appaltante la
certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999 n.68 e una relazione relativa all’assolvimento de-
gli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge 12 marzo 1999, n. 68, e alle eventuali sanzioni e
provvedimenti imposti a loro carico nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione delle
offerte. L’operatore economico ¢ altresi tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali
aziendali. La mancata produzione della relazione comporta I'applicazione delle penali di cui all’art. 47
comma 6 del sopracitato decreto-legge, da commisurarsi in base alla gravita della violazione e proporzio-
nali rispetto all'importo del contratto o alla prestazione dello stesso, nel rispetto del’importo complessi-

vo previsto dall’art. 51 del decreto-legge 31 maggio 2021, n.77, convertito con modificazioni, dalla legge
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29 luglio 2021, n.108. Ai sensi dell’art. 17 della legge 12 marzo 1999 n.68, le imprese, pubbliche o private,
partecipanti alla procedura in oggetto sono tenute a presentare, a pena di esclusione, al momento della
presentazione della presentazione dell’offerta, la dichiarazione del legale rappresentante che attesti di es-
sere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilita;

(oppure)

o di non essere tenuto alla consegna della certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999 n.68 e

della relazione relativa all’assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge 12 marzo

1999, n. 68.

o di aver assolto, al momento della presentazione dell’offerta, agli obblighi in materia di lavoro delle per-
sone con disabilita di cui alla legge 12 marzo 199, n.68, e I'assunzione dell’obbligo di assicurare, in caso
di affidamento del contratto, una quota pari almeno al 30 per cento delle nuove assunzioni necessarie
per Pesecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali, sia

all’occupazione giovanile sia all’occupazione femminile.

Dichiara, inoltre, di:

19) essere a conoscenza che, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese emerga la non veridicita del contenuto
di quanto dichiarato, decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base

della dichiarazione non veritiera;

20) essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del REG. EUROPEO 679/2016, che i dati persona-
li raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per

il quale la presente dichiarazione viene resa.

NOTA BENE:

o [ a dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di un documento di identita del sottoscrittore.

o Nel caso di RTT o di consorzio il presente documento deve essere reso e firmato dai legali rappresentanti di ciascuna impresa fa-
cente parte 'associazione temporanea ovvero da ciascuna impresa consoriata.

o Nel caso di consorzio di cooperative e imprese artigiane o di consorzio stabile di cui all'art. 45, comma 2 lett. b) e ¢) del Codice,
il consorzio indica il consorziato per il quale concorre alla gara; qualora il consorzio non indichi per guale/ i consorgiato/i con-
corre, si intende che lo stesso partecipa in nome e per conto proprio.

o Nl caso di aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete:

) se la rete ¢ dotata di un organo comune con potere di rappresentanza e con soggettivita ginridica, ai sensi dell'art. 3, com-
ma 4-quater, del D.1.. 10 febbraio 2009, n. 5, il presente documento deve essere sottoscritto dal legale rappresentan-
te/ procuratore del solo operatore economico che riveste la funzione di organo comune;

D) e Ja rete ¢ dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma é priva di soggettivita ginridica, ai sensi dellart.
3, comma 4-quater, del D.1.. 10 febbraio 2009, n. 5, il presente documento deve essere sottoscritto dal legale rappresen-
tante/ procuratore dell’impresa che riveste le funzioni di organo comune nonché da ognuna delle imprese aderenti al con-
tratto di rete che partecipano alla gara;

C) se la rete ¢ dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete ¢ sprovvista di organo comune,
oppure se Lorgano comune ¢ privo dei requisiti di gualificazione richiesti per assumere la veste di mandataria, il presente
documento deve essere sottoscritto dal legale rappresentante dell'impresa aderente alla rete che riveste la qualifica di man-
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dataria, ovvero, in caso di partecipazione nelle forme del raggruppamento da costituirsi, da ognuna delle imprese aderenti
al contratto di rete che partecipa alla gara.

o Nl caso di consorsio di cooperative e imprese artigiane o di consorzio stabile di cui all’art. 45,comma 2 lett. b) e ¢) del Codice,
il presente documento deve essere sottoscritto dal consorzio medesimo.

Inoltre:
o [ e caselle non barrate verranno considerate come dichiaragioni non effettuate.
o Nel caso in cui il presente atto sia firmato da un procuratore deve essere allegata copia scansionata della procura.

o e dichiarazioni previste dal presente documento devono essere rese singolarmente, con le modalita sopra
precisate, oltre che dal consorzio anche dalle imprese consorziate per conto delle quali il consorzio
dichiara di concorrere.

TUTTI I SOGGETTI DEVONO ALLEGARE COPIA FOTOSTATICA NON AUTENTICATA DEL
DOCUMENTO DI IDENTITA’.

Documento da firmare digitalmente
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