
COMUNE DI TERNI
DIREZIONE ATTIVITA' FINANZIARIE - AZIENDE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
Numero 919 del 04/04/2023

OGGETTO:  Determinazione  Dirigenziale  per  la  fornitura  di  vestiario  per  il 
personale  di  nuova  nomina  della  Polizia  Locale.  Procedura  negoziata  telematica 
RDO MEPA sotto soglia. Aggiudicazione all� operatore economico BRUMAR S.R.L., 
P.IVA 03596871008 con sede in  VIA SIMONE DE SAINT BON, 9 00195 ROMA.
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ESERCIZIO 2023

Imputazione della spesa di:  €. 24.022,23

CAPITOLO: 180
CENTRO DI COSTO: 400
IMPEGNO: imp. 2025/2023

imp. 2026/2023
CONTO FINANZIARIO u.1.03.01.02.004
▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Ai  sensi  ed  agli  effetti  dell’art.151 – comma 4 -  del  D.Lgs.  n.  267 del  18/08/2000,  si  
esprime parere di regolarità contabile:

 favorevole



Oggetto: Determinazione Dirigenziale per la fornitura di vestiario per il personale di nuova nomina 
della Polizia Locale. Procedura negoziata telematica RDO MEPA sotto soglia. Aggiudicazione all’ 
operatore economico BRUMAR S.R.L. , P.IVA 03596871008 con sede in   VIA SIMONE 
DE SAINT BON, 9 00195 ROMA. 

                               IL DIRIGENTE

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilità;
Visti i regolamenti relativi al sistema dei controlli interni;

Visto il decreto prot. n. 108045 del 14/09/2020 di conferimento dell’incarico di dirigente della 
Direzione Attività finanziarie alla Dott.ssa Grazia Marcucci;

Premesso che:
• con delibera di Consiglio Comunale n.67 in data 31.05.2022, esecutiva, è stato 

approvato il Documento Unico di Programmazione 20222024;
• con delibera di Consiglio Comunale n.68 in data 31.05.2022, esecutiva, è stato 

approvato il bilancio di previsione finanziario 20222024
• con delibera di Giunta Comunale n. 164 in data 22.06.2022, è stato approvato il 

Piano Esecutivo di Gestione per gli esercizi finanziari 2022 2024  parte contabile.

• Con delibera di Consiglio Comunale n. 147 del 28.11.2022, è stata approvata la 
variazione al bilancio 20222024, ai sensi degli artt. 175, c. 3 e 193 d.lgs. n. 
267/2000 – salvaguardia degli equilibri

• Visto il -comma 775 della legge n. 197 del 29 dicembre 2022 che ha ulteriormente 
differito al 30 aprile 2023 il termine per l'approvazione del bilancio di previsione 
2023-2025

• CONSIDERATO che in attuazione della determinazione dirigenziale a contrarre n. 344 del 
02/02/2023, occorre provvedere all’urgente ed indispensabile fornitura di vestiario per il 
personale, come da richiesta della Direzione Polizia Locale  Mobilità, secondo  i seguenti 
quantitativi e tipologie:

DIVISA ORDINARIA INVERNALE
Copricapo
Berretto per il personale maschile: con calotta bianca e visiera di cuoio nero rifinito con fascia mille righe 
per sottufficiali e agenti di polizia locale con foderina intercambiabile.
N°3



Berretto   personale   femminile:  di   forma   troncoconica,   con   calotta   bianca,   dotato   di   foderina   bianca 
sostituibile, visiera e fascia di colore blu notte con supporto porta stemma, soggolo di colore nero fissato con 
bottoni. La falda di materiale impermeabile nella parte esterna, anch’essa di colore blu notte, è davanti di 
circa 5,5 cm convessa verso il basso; dietro di circa cm 4 tesa, ai lati  è ripiegata verso l’alto, nel punto 
maggiore di circa 5 cm.
N°3

Foderina
Berretto personale maschile di colore giallo H.V. con bande grigio argento.
N°3

Berretto personale femminile di colore giallo H.V. con bande grigio argento.
N°3

Foderina
Berretto personale maschile in nylon di colore bianco.
N°3

Berretto personale femminile in nylon di colore bianco.
N°3

Giacca
In cordellino di pura lana vergine di colore blu notte, aperta ad un petto, collo rovesciato, risvolto sulla 
manica con filetto di colore rosso bordeaux, con quattro bottoni di metallo argentato, tasche superiore e 
inferiore a soffietto con pattina a bottoncino di metallo argentato, alamari al bavero, spalline della stessa 
stoffa con filettatura rosso bordeaux e bottoncini di metallo argentato, distintivi di grado.
N°6

Pantalone
In lana di colore blu notte, lungo da coprire il collo delle scarpe senza risvolti, per il  personale maschile. 
N°6

Pantalone
In lana di colore blu notte, lungo da coprire il collo delle scarpe senza risvolti, per il personale femminile. 
N°3

Gonna
Tipo “gonnapantalone”  di  stoffa   in  diagonale  blu notte,   lunghezza  appena  sotto   il  ginocchio  o  gonna 
foderata, linea dritta lunghezza fino al ginocchio, di colore blu notte, spacco posteriore a soffietto, fianchi e 
fondo superfilato, dotata di passanti idonei ad una cintura di altezza di cm. 4.



N°3

Camicia
In cotone 100% oxford di colore celeste con colletto rovesciato e maniche lunghe, modello uomo.
N°6
In cotone 100% oxford di colore celeste con colletto rovesciato e maniche lunghe, modello donna.
N°6

Falsetto
Sottogiacca a maniche lunghe in maglia di lana colore blu notte con scollatura a «V».
N°12

Cravatta
Di colore blu notte.
N°6

Maglione
Di lana a collo alto di colore blu notte.
N°12

Maglione con mezza zip



Maglione ciclista con mezza zip, a manica lunga di colore blu notte. Inserti di colore blu notte sulle spalle e  
nei gomiti, controspalline fermate da bottone color argento, tubolare porta gradi di colore blu con filettatura 
rosso bordeaux, tasca a toppa con pattina chiusa da bottoncino blu, taschino porta penne sulla manica destra, 
velcro per scudetto “polizia locale” su manica sinistra.
N°12

Calze
Per il personale maschile: di lana, lunghe al ginocchio, di colore blu notte.
N°9 paia
Per il personale femminile: tipo collant invernali di colore blu notte.
N°9 paia

Calzature
Scarpe basse di pelle colore nero foderata con suola antiscivolo per il personale maschile. 
N°3 paia

Scarpe basse di pelle colore nero foderata con suola antiscivolo per il personale femminile. 
N°3 paia

Scarponcino termico alto di colore nero con tomaia di cuoio liscio e suola di gomma.
N°6 paia
Combinazione impermeabile
Giaccone   realizzato   in   tessuto   impermeabile  e   traspirante  di   colore  blu  notte  con  imbottitura  estraibile. 
Presenta sulle spalle, sulle maniche, sul collo e in vita inserti tessuto in contrasto rifrangente. Sia la giacca  
che   il   cappuccio   sono   sfoderati.   Dotato   di   cappuccio   staccabile   regolabile   con   cordoncino   e   ferma 
cordoncino, fissato con bottoni a pressione. Inserto salvamento, con parte interna con tessuto anallergico, 
posizionato internamente all’altezza del collo. Sulle spalle sono applicate le spalline porta gradi, fermate sul  
lato esterno nella cucitura della manica e sul lato interno tramite bottone a pressione. Le maniche sono a giro,  
con fondo dritto, chiuso con alamari  in tessuto,  provvisto di  tirante in materiale plastico e da bottone a  
pressione per la regolazione. Nel fondo della manica è inserita un’apertura con soffietto chiusa da cerniera di  
cm 18 coperta da doppio soffietto. Chiusura centrale con cerniera a doppio cursore coperta da doppia battuta.  
Sul  davanti  all’altezza del  petto  sono posizionate  due tasche chiuse da patta   fermata con due bottoni  a  
pressione nascosti. Nella parte superiore della tasca sinistra è applicato un bottone quattro fori ed un ulteriore 
taschino porta cellulare; tale tasca è protetta da un tessuto anti ondeelettromagnetiche.
Sulla tasca destra è applicato un portapenne a tre scomparti nello stesso tessuto della giacca. Sul davanti al 
fondo giacca sono applicate  due  tasche con soffietto   laterale  coperte  da patta   fermata da due bottoni  a  
pressione nascosti. All’altezza della vita è inserita una coulisse con cordoncino, sul dietro è incamerato un 
elastico per migliorarne la vestibilità. In tutti i tagli del davanti, delle fianchine, del dietro, delle maniche e 
delle tasche è inserita tra le due parti una coda di topo in tessuto rifrangente grigio argentato, la medesima 
coda di topo è  inserita anche nei tagli verticali  del cappuccio. Sulla manica sinistra a centimetri 6 dalla  
cucitura della spalla, vi è il supporto in velcro per il distintivo della spalla. All’altezza del petto ed al fondo, 
sia sul davanti che sul dietro sono applicate orizzontalmente due bande rifrangenti di cm 2 di altezza di  
colore grigio argentato. Tutte le cuciture che interessano l’unione delle varie parti del tessuto laminato della 
giacca e del cappuccio sono opportunamente protette sul rovescio da termosaldature, utilizzando nastri dello 
stesso prodotto impiegato per la laminazione del tessuto.



N°6

Copri pantalone impermeabile di colore blu notte in tessuto tecnicoimpermeabile con o senza imbottitura 
estraibile. Chiusura laterale a cerniera e cintura in vita con elastico. Bordature rifrangenti laterali. 
N°6

COMPLETO OPERATIVO:

Giacca di colore blu notte in tessuto elasticizzato resistente alla trazione e ai lavaggi. Modello ad un petto, 
uno   spallone   e   maniche   a   giro.   Coulisse   interna,   vita   regolata   da   cordoncino   fermato   da   stopper 
autobloccante.   Apertura   anteriore   chiusa   da   cerniera   lampo   pressofusa   in   materiale   plastico   a   doppio  
cursore, divisibile, protetta da una finta anteriore ribattuta esternamente e bloccata da bottoni a pressione. La  
chiusura lampo è applicata dal fondo del capo fino alla parte inferiore del collo. Collo modello camicia. Sulla 
parte superiore sono cucite delle spalline porta gradi,   in doppio tessuto, bloccate nella parte mediale da  
bottoni a pressione. Sulla schiena, in posizione centrale su due livelli è prevista la scritta rifrangente “Polizia 
Locale”, altezza carattere 3 cm circa. Sul davanti della giacca sono presenti all’altezza del petto sia a destra 
che a sinistra taschini a toppa con soffietto perimetrale, coperto da pattina, bloccata da bottoni e sormontata 
da un’ulteriore tasca aperta, uso portapenne. Nella manica sinistra è cucito un velcro per l’applicazione dello 
scudetto “Polizia Locale”. Nella parte superiore della giacca, nel lato sinistro è cucita una striscia di tessuto a 
strappo per l’applicazione dell’etichetta, in plastica rifrangente su fondo blu e scritta “Polizia locale”. Le  
maniche sono con fondo regolabile in ampiezza a mezzo alamaro in tessuto a strappo tipo maschio/femmina. 
Ogni manica deve avere una tasca chiusa da cerniera lampo in materiale plastic prefusa predisposta per un 
eventuale   inserimento delle  protezioni  paracolpi.  Tutte   le  cuciture  devono essere   rinforzate  con cucirino 
antistrappo in tinta con il tessuto della giacca. La giacca internamente deve essere foderata con rete a fori  
piccoli di colore blu notte.
A  completamento  della   stessa  all’interno   deve   essere  dotata  di  un   corpetto   in   tessuto   trapuntato 
termico di colore blu notte staccabile, per il periodo invernale. Il polsino della manica deve essere in  
maglia. L’interno deve essere ancorato con la giacca con cerniere e bottoni a pressione.
N°6;

Pantalone di colore blu notte stesso tessuto della giacca, con cintura in vita a sei passanti, chiusa per mezzo  
di gancio e bottone. Passanti di altezza 5 cm, adeguati al passaggio della cintura unisex. Apertura anteriore 
con cerniera e patella copri  cerniera.  Elastico sul  retro della cintura.  Tasca con soffietto perimetrale su  
ciascun gambale, chiusa da patta fermata con due bottoni blu. Su ciascun dietro del pantalone tasca tagliata a 
filettone, chiusa con lampo coperta da pattina in tessuto doppio. Sul gambale, sotto il ginocchio è inserita una 
tasca chiusa da cerniera lampo in materiale plastico pressofusa, predisposta per un eventuale inserimento  
delle protezioni paracolpi. Il fondo di ogni gambale nel fianco esterno presenta uno spacco di circa 30 cm 
rifinito con cerniera di chiusura. Gambale regolabile in ampiezza a mezzo alamaro in tessuto e strappo tipo 
maschio/femmina. 
N°6;

Stivaletto Operativo 
“Certificazione EN ISO 20347:2012 O3 HI HRO WF FO – SRC” TOMAIA cordura e pelle idrorepellente 
con spessore 1.8 – 2.0 mm. “FODERA Goretex, SUOLA PU antistatica, PESO 1380 gr., COLORE NERO, 
CLIMA quattro stagioni.
N°6

Guanti
Guanti di cotone di colore bianco.
N°6 paia



Guanti   in   tessuto   idrorepellente   (Goretex)  (UNI   EN511)  di   colore   blu   banda   trasversale   in   tessuto 
rifrangente di colore grigioargento (UNI EN471) di cm2.   
N°6 paia 

Berretto
In lana colore blu modello “zuccotto” con scritta “Polizia Locale”.
N°6

DIVISA ORDINARIA ESTIVA
Giacca
In fresco di lana color blu notte della stessa foggia di quello della divisa ordinaria invernale.
N°6

Pantalone
In fresco di lana color blu notte, senza risvolto, lunghezza tale da coprire il collo delle scarpe, per il 
personale maschile.
N°6

Pantalone
In fresco di lana color blu notte, senza risvolto, lunghezza tale da coprire il collo delle scarpe, per il 
personale femminile. 
N°3



Gonna
Gonnapantalone in fresco di lana colore blu notte, lunghezza appena sotto il ginocchio o gonna in fresco di  
lana, linea dritta lunghezza fin al ginocchio, di colore blu notte, spacco posteriore a soffietto, fianchi e fondo 
superfilato, dotata di passanti idonei ad una cintura di altezza di cm. 4.
N°3

Camicia
Camicia di colore celeste lunghezza oltre la vita, maniche corte, collo aperto con pettorina, due taschine 
anteriori con spallone trasversale posto anche in corrispondenza delle spalle, posteriormente spalline rigide 
con distintivi di grado per gli ufficiali e sottoufficiali, placca di riconoscimento posta sul taschino sinistro.
N°6 uomo
Camicia di colore celeste lunghezza oltre la vita, maniche corte, collo aperto con pettorina, due taschine 
anteriori con spallone trasversale posto anche in corrispondenza delle spalle, posteriormente spalline rigide 
con distintivi di grado per gli ufficiali e sottoufficiali, placca di riconoscimento posta sul taschino sinistro.
N°6 donna

Maglia Polo
Di colore blu manica corta in puro cotone con scritte POLIZIA LOCALE anteriori e posteriori.
N°12

Giubbino estivo
Tipo “Bomber” di colore blu in tessuto Goretex
N°6



Calze
Di cotone di colore blu personale maschile
N°9 paia
Collant di colore blu per il personale femminile.
N°9 paia

Calzature
Scarpe basse di pelle colore nero per personale maschile.
N°3 paia
Scarpe basse chiuse di pelle colore nero per personale femminile.
N°3 paia

Berretto
Tipo “baseball” colore blu con scritta “Polizia Locale”
N°6

Casco bianco viabilità mod. Milano
N°6

Cinturone
In cuoio di colore bianco, altezza cm. 5, senza spallaccio, con fibbia di sicurezza recante lo stemma della 
regione,  completo di fondina rigida o in cuoio e a posizione variabile, portacaricatore e portamanette   in 
cuoio di colore bianco.



N°6

Guanti
In pelle ANTITAGLIO colore nero
N°6

Borsello
Portacarte in cuoio bianco, rettangolare, con cinghia per la tracolla fermata da un passante per lato e da due 
sotto con alloggiamento esterno per apparato radioportatile.
N°6

Fischietto
In metallo con catenella
N°6

Manette
In acciaio
N°6

Scudetto “Polizia Locale”



Realizzato in tessuto ricamato, con velcro posteriore. Misura cm. 8.5 x cm. 7 circa per i capi di vestiario.
N°30

Etichetta “Polizia Locale”
Fondo di colore blu con scritta rifrangente “Polizia Locale” in un’unica riga, con velcro posteriore. Misura  
cm. 10.5 x cm. 2.5 circa.
N°30

Gilet ad alta visibilità 
Norma di riferimento EN 471/94.
Composto da un unico pezzo di tessuto, fermato sulle spalle, possiede un’apertura centrale sul davanti chiusa  
da n. 3 velcri. Sul corpo sono applicate orizzontalmente in transfer due bande rifrangenti, ad alta visibilità, 
colore grigio argento, alte cm. 5 circa. Sul petto sinistro (altezza carattere cm. 1,5 circa) e sul retro su due  
livelli (altezza carattere cm. 4 circa), è prevista la scritta rifrangente, ad alta visibilità di colore grigio argento, 
“POLIZIA LOCALE”.
N°6

ATTESO che la normativa in materia di acquisizione di beni e servizi, come da ultimo 

modificata dalla L. n. 208/2015, nel favorire sempre di più il ricorso a centrali di 

committenza e agli strumenti telematici di negoziazione, prevede:

• l’obbligo per gli enti locali di avvalersi delle convenzioni Consip ovvero di 

utilizzarne i parametri qualità/prezzo come limiti massimi per le acquisizioni in 

via autonoma (art. 26, c. 3, L. n. 488/1999 e art. 1, c. 449, L. n. 296/2006). La 

violazione di tale obbligo determina, ai sensi dell’art. 1, c. 1, D.L. n. 95/2012 (L. 

n. 135/2012) e dell’art. 11, c. 6, D.L. n. 98/2011 (L. n. 115/2011), la nullità del 

contratto e costituisce illecito disciplinare nonché causa di responsabilità 

amministrativa;

• l’obbligo per tutte le pubbliche amministrazioni di avvalersi di convenzioni 

Consip per l’acquisizione di energia elettrica, telefonia fissa e mobile, gas, 

combustibile da riscaldamento, carburanti rete ed extrarete (art. 1, cc. 79, D.L. 

n. 95/2012, conv. in legge n. 135/2012);



• l’obbligo  per  gli  enti  locali  di  fare  ricorso  al  mercato  elettronico  della 

pubblica  amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici per gli acquisti di 

beni  e   servizi  di  importo pari  o  superiore  a  5.000 euro  e   fino alla   soglia 

comunitaria (art. 1, c. 450, L. n. 296/2006, come da ultimo modificato dall’art. 

1,  c.  502,  L.  n.  208/2015).  Anche  in  tal  caso    la   violazione   dell’obbligo 

determina  la  nullità  del  contratto  e  costituisce   illecito  disciplinare  e  causa  di 

responsabilità amministrativa, ai sensi dell’art. 1, c. 1, del citato D.L. n. 95/2012.

CONSIDERATO  che nel corso dell'esercizio provvisorio, gli enti possono 

impegnare mensilmente, unitamente alla quota dei dodicesimi non utilizzata 

nei  mesi  precedenti,  per  ciascun programma,   le   spese di  cui   innanzi,  per 

importi   non   superiori   ad   un   dodicesimo   degli   stanziamenti   del   secondo 

esercizio del bilancio di previsione deliberato l'anno precedente, ridotti delle 

somme già impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al 

fondo pluriennale vincolato, con l'esclusione delle spese:

a) tassativamente regolate dalla legge;
b) non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi;
c) a carattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo e quanti

tativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti;



DATO ATTO che gli articoli da acquisire, sono disponibili sul MEPA e pertanto 

vengono acquisiti attraverso il mercato elettronico messo a disposizione da CONSIP;

CHE a tale scopo, con Determinazione a contrarre n. 344 del 02.02.2023 è stata 

assunta prenotazione d’impegno n. 944/23 ed è stata espletata la RDO MEPA n° 

3398354, con base d’asta di € 22.000,00, criterio di aggiudicazione del prezzo più 

basso, in quanto fornitura con caratteristiche standardizzate, ed esclusione 

automatica delle offerte anomale ai sensi dell’art. 1 comma 3 della legge 120/2020 e 

sm.i.;

• che,  il  contraente  viene  scelto  mediante  procedura  negoziata  telematica   con 
affidamento diretto mediato ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a del D.L. 

76/2020 come modificato dalla L. 120/2020 e dal D.L. 77/2021 ed al fine di 
garantire la rotazione degli inviti e degli affidamenti, sono stati oggetto di 
invito   a   presentare  offerta   sulla   piattaforma  MEPA  i   seguenti   operatori 
economici   iscritti   alla   categoria   merceologica   di   riferimento,   presenti 
nell’albo   fornitori   dell’Ente   e   di   notevole   esperienza   nell’ambito   della 
fornitura di vestiario,  i quali non hanno partecipato all’ultima RdO MEPA 
espletata:

1. SIR SAFETY SYSTEM SPA
2. D.L.M. INFORTUNISTICA S.R.L.
3. KAAMA S.R.L.
4. BRUMAR S.R.L.
5. GARDEN MOTOR S.R.L.
6. TECNO ANTINCENDIO S.R.L.
7. A&T S.R.L.

Che a seguito di apertura delle offerte sul portale MePA, come da verbale in calce 

facente parte integrante della presente Determinazione Dirigenziale, in esito alla RDO 

n. 3398354, risultano presenti le offerte delle Ditte:

03596871008 BRUMAR S.R.L.
02809280544 A&T S.R.L.

Le offerte economiche sono le seguenti:

A&T S.R.L.
16.555,00



BRUMAR S.R.L.
14.805,45

Pertanto, considerato che il criterio da adottare per l'aggiudicazione è quello di 

minor prezzo, l’offerta più vantaggiosa risulta essere quelle della ditta BRUMAR S.R.L. 

di € 14.805,45 + IVA, giudicata congrua.

L’operatore economico ha inviato telematicamente attraverso il MEPA, come richiesto, la seguente 
documentazione, cosicché la relativa offerta è stata ammessa:

• Dichiarazione possesso licenza ex art 28 TULPS;

• DGUE firmato digitalmente;

VISTO  che   con   nota   prot.   Nr.   48476   del   23/03/2023   della   Polizia   Locale,   successiva 

all’esperimento della RDO in questione ed   allegata in calce,  sono stati  richiesti  all’Economato 

ulteriori capi di abbigliamento, caschi ed interfoni precisando che la ditta BRUMAR S.r.l. è l’unico 

fornitore nazionale per caschi Nolan Grex e che gli altri fornitori locali non sono in possesso della  

licenza ex art 28 TULPS, indispensabile per fornire la Polizie Locale di tali articoli ;

VISTO che la ditta BRUMAR S.r.l. ha prodotto il preventivo per la merce indicata nella richiesta 

prot. Nr. 48476 del 23/03/23 per un totale di € 5.959,58 IVA inclusa.

Ritenuto che le ragioni del ricorso all’affidamento sono rinvenibili:

nella necessità di espletare la fornitura quanto prima al fine di garantire la normale attività 
lavorativa del servizio di Polizia Locale;
nella   necessità   di   coniugare   i   principi   di   libera   concorrenza,   non   discriminazione, 
trasparenza   e  correttezza  con  i  principi  di  efficacia,  economicità,  tempestività   e 
proporzionalità di  cui  all’art. 30, D.Lgs. n. 50/2016;

Considerato  che,  il  prezzo  di  affidamento dell’appalto  in  oggetto,  può   ritenersi  congruo 

sulla base della RDO effettuata e della realtà del mercato;

Ritenuto  possibile  affidare  l’appalto  della   fornitura  sopra  specificata  all’operatore  economico 
BRUMAR S.R.L. ,  P.IVA 03596871008  con   sede   in  VIA SIMONE DE SAINT BON, 
9 00195 ROMA 



codice   CIG:  ZA039C67E2,  in   quanto  trattasi   di   operatore   economico   che   per   competenza   ed 
esperienza  dimostrata  presenta   il   dovuto  livello  di   specializzazione  necessaria   all’effettuazione  della  
fornitura, il quale si è dimostrato disponibile ad eseguire  l’appalto a condizioni congrue,  in esito a 
RDO MEPA;

Visto che al finanziamento dell’appalto in parola si provvede mediante: fondi del bilancio di 

previsione  per  l’esercizio     2023     e     precisamente  al     cap.    001800400,  denominato 

“Vestiario   e   dotazione   strumentale   personale   –   Polizia   Municipale   vigilanza   sul 

traffico”, il quale presenta la necessaria disponibilità;

Visto  l’art.  192,  D.Lgs.  n.  267/2000  in  base  al  quale  la  stipulazione  dei  contratti 

deve  essere  preceduto da apposita determinazione indicante:

• il fine che si intende perseguire;

• l’oggetto del contratto, la forma, le clausole essenziali;

• le modalità di scelta del contraente;

Precisato che:

il fine che l’amministrazione intende raggiungere è quello di garantire il normale funzionamento del 
Corpo di Polizia Locale con la fornitura delle divise e degli effetti di vestiario previsti;

il contratto, che avrà forma telematica, ha per oggetto l’acquisizione di vestiario per il 

personale della Polizia Locale  , il contraente viene scelto mediante procedura negoziata 

telematica MEPA con affidamento diretto mediato ai  sensi  dell’art.  1,  comma 2, 

lettera a del D.L. 76/2020 come modificato dalla L. 120/2020 e dal D.L. 77/2021

Atteso  che,  in  relazione  ad  altri  prodotti  disponibili  sul  mercato  elettronico,  quello 

offerto dall’operatore economico BRUMAR risulta più conveniente;

Ritenuto  pertanto  di  procedere  all’acquisto  del  ve s t i a r i o ,  offerto  dall’operatore 

economico BRUMAR con affidamento diretto mediato ai sensi dell’art. 1, comma 

2,   lettera   a   del   D.L.   76/2020   come   modificato   dalla   L.   120/2020   e   dal   D.L. 

77/2021, in esito a esperimento di RDO MEPA;



Accertato il possesso dei requisiti previsti dall’articolo 80 del D.Lgs. n. 50/2016 per poter contrarre 
con la pubblica amministrazione,  e  in particolare il  requisito della regolarità  contributiva, come 
risulta da DURC REGOLARE;

Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste:

al     cap.     001800400, denominato “Vestiario e dotazione strumentale 

personale – Polizia Municipale vigilanza sul traffico”, del bilancio di 

previsione  per   l’esercizio   2023,  il  quale  presenta  la  necessaria 

disponibilità,   dando   atto   che   la   spesa   corrisponde   ad  obbligazioni 

giuridicamente   perfezionate,  con   imputazione   all’esercizio   in   cui   la 

stessa   è  esigibile,   accertato   che   la   stessa   non   è   assoggettabile   a 

frazionamento   in   dodicesimi   in   quanto   rientranti   nelle   fattispecie 

previste dall’art. 163, comma5 lettera b) del d.lgs. n. 267/2000;

Visto il 

D.Lgs.n.267/2000

;

Visto lo statuto comunale;
Visto   il  REGOLAMENTO REGIONALE 6  febbraio  2015  ,  n.  1.,     Disposizioni   in  materia  di 
uniformi, segni distintivi, gradi e mezzi di trasporto della Polizia locale della Regione Umbria;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilità;

Visti i regolamenti relativi al sistema dei controlli interni;

Visto lo statuto comunale;
Visto il d.lgs 267/2000;
Visto il d.lgs 50/2016;



                                 DETERMINA

1) Di   provvedere,   in   esecuzione   della   determinazione   dirigenziale   a   contrarre   n.  344   del 
02.02.2023 e  per  le  motivazioni  riportate  in  premessa, all’acquisto del vestiario specificato 
nelle   premesse   per   il   personale   della   Polizia   Locale,  in   esito   alla  procedura   negoziata 
telematica RDO MEPA n. 3398354, con affidamento diretto mediato ai sensi dell’art. 1, comma 2, 
lettera a) del D.L. 76/2020 come modificato dalla L. 120/2020 e dal D.L. 77/2021 ed aggiudicazione 
efficace  nei   confronti   dell’operatore  economico    migliore   offerente  BRUMAR   S.R.L., 
P.IVA 03596871008 con sede in  VIA SIMONE DE SAINT BON, 9 00195 ROMA, 
al prezzo  congruo  di  14.805,45  +  IVA  22%,  pari  ad  €  18.062,65  IVA  COMPRESA,  CIG: 
ZA039C67E2;

2) di  impegnare, ai  sensi dell’articolo 183, comma 1, del d.lgs. n 267/2000 e del principio 
contabile  applicato all.  4/2  al  d.Lgs.  n.  118/2011,   la   seguente  somma corrispondente  ad 
obbligazioni giuridicamente perfezionate,  con imputazione all’esercizio  in cui  la stessa è 
esigibile,   accertato  che   la   stessa  non   è   assoggettabile  a   frazionamento   in  dodicesimi   in 
quanto   rientranti   nelle   fattispecie  previste   dall’art.   163,   comma5  lettera  b)   del   d.lgs.  n. 
267/2000,   riducendo   contestualmente,   fino   all’importo   dell’impegno   di   spesa,   la 
prenotazione   di   spesa   di   cui   alla  determinazione   dirigenziale   a   contrarre   n.  344   del 
02.02.2023:

Eserc. Finanz. 2023
Cap./Art. 180/400 Descrizione Vestiario e dotazione strumentale

Miss./Progr. 03/01 PdC finanz. u.1.03.01.02.000 Spesa non 
ricorr.

Centro di costo 00400 Compet. Econ. 
2023

CIG ZA039C67E2 CUP
Creditore BRUMAR S.R.L.
Causale Vestiario per il personale Polizia 

Locale
Modalità finan. FONDI DI BILANCIO Finanz. da FPV
Imp./Pren. n. 944/23 + impegno 

per somma 
eccedente come da 
nuova richiesta 
allegata in calce

Importo €18.062,65 Frazionabile in 
12



3)  Di acquistare altresì, per le motivazioni esposte in premessa, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera 
a) del D.L. 76/2020 come modificato dalla L. 120/2020 e dal D.L. 77/2021,     presso l’operatore 
economico  BRUMAR   S.R.L.,   P.IVA   03596871008   con   sede   in   VIA   SIMONE   DE 
SAINT   BON,   9   00195   ROM,  al prezzo totale di € 5.959,58 IVA inclusa,  var i   ar ticoli 
per   la  Polizia  Locale,   specif icat i   nella   nota prot. n. 48476 del 23/03/2023 successiva 
all’esperimento della RDO in questione e riportata in calce al presente atto, in quanto è stata 
richiesta   all’Economato   la   fornitura   di   n.   8   pantaloni,   n.   10   caschi   e   n.   10   interfono, 
indicando la ditta BRUMAR S.r.l. come unico fornitore nazionale per caschi Nolan Grex e 
sottolineando  che  gli   altri   fornitori   locali  non   sono  in  possesso  della   licenza  ex  art  28 
TULPS, indispensabile per fornire la Polizie Locale di tali articoli  CIG: Z803AA9E9A;

4) di impegnare, ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del d.Lgs. n 267/2000 e del principio 
contabile  applicato all.  4/2  al  d.Lgs.  n.  118/2011,   la   seguente  somma corrispondente  ad 
obbligazioni giuridicamente perfezionate,  con imputazione all’esercizio  in cui  la stessa è 
esigibile,   accertato  che   la   stessa  non   è   assoggettabile  a   frazionamento   in  dodicesimi   in 
quanto   rientranti   nelle   fattispecie  previste   dall’art.   163,   comma5  lettera  b)   del   d.lgs.  n. 
267/2000:

Eserc. Finanz. 2023
Cap./Art. 180/400 Descrizione Vestiario e dotazione strumentale

Miss./Progr. 03/01 PdC finanz. u.1.03.01.02.000 Spesa non 
ricorr.

Centro di costo 00400 Compet. Econ. 
2023

CIG Z803AA9E9A CUP
Creditore BRUMAR S.R.L.
Causale Vestiario per il personale Polizia 

Locale
Modalità finan. FONDI DI BILANCIO Finanz. da FPV
Imp./Pren. n. 944/23 + impegno 

per somma 
eccedente come da 
nuova richiesta 
allegata in calce

Importo 5.959,58 Frazionabile in 
12

5) di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del 

d.Lgs. n. 267/2000, che il seguente programma dei pagamenti è compatibile 

con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Data emissione 
fattura

Scadenza pagamento Import
o



APRILE 30 GIORNI DAL 

RICEVIMENTO 

DELLA FATTURA

18062,65

APRILE 30 GIORNI DAL 

RICEVIMENTO 

DELLA FATTURA

5959,58



6) di  fare  assumere  alla  presente  determinazione  il  valore  di  contratto, 

stabilendo  le  seguenti clausole essenziali:

– luogo di svolgimento: DIREZIONE P O L IZ IA  L OCA L E,  

CO RS O   D EL  P OP O L O  N.   30

– durata/tempi di consegna: 15  GIORNI  DALLA  STIPULA;

– corrispettivo: € 18.062,65 oltre a oneri fiscali e contributivi di legge, se e in quanto 
dovuti;

– corrispettivo: € 5959,58 oltre a oneri fiscali e contributivi di legge, se e in quanto dovuti;

– termini di pagamento: 30  GIORNI  DAL  RICEVIMENTO  DELLA  FATTURA.;

– altre clausole  ritenute  essenziali; 

– tracciabilità dei flussi finanziari:  la ditta fornitrice, come sopra rappresentata:

– assume gli obblighi di “tracciabilità” dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge 

13 agosto 2010, n. 136 e ss.mm. (CIG: ZA039C67E2 e CIG: Z803AA9E9A );

– si impegna altresì a che i medesimi obblighi di “tracciabilità”, siano rispettati 

anche dagli eventuali subappaltatori o subcontraenti della “filiera delle 

imprese” cui si rivolgerà per l’esecuzione delle prestazioni previste nel 

presente contratto, prevedendo apposita clausola nei relativi contratti (la 

mancata previsione dell’apposita clausola comporta la nullità assoluta del 

relativo contratto);

– si impegna a dare immediata comunicazione alla Stazione Appaltante e 

alla Prefettura  Ufficio Territoriale del Governo della provincia di TERNI, 

della notizia dell’eventuale inadempimento della propria controparte 

(subappaltatore o sub contraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria;

– si impegna a comunicare il conto corrente bancario o postale dedicato (anche 

in via non esclusiva) ai sensi dell’art. 3  comma 1  della citata Legge n. 

136/2010 e ss.mm. ove il Comune provvederà ad eseguire i pagamenti 

inerenti il contratto in oggetto, nonché i nominativi delle persone delegate ad 

operare sul medesimo conto;



  prende atto che:

il mancato utilizzo per due volte del bonifico bancario o postale, ovvero 

degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle 

operazioni, nonché le transazioni effettuate senza avvalersi di banche o 

della Società Poste Italiane Spa, costituisce causa di risoluzione del 

contratto;

nel caso di “cessione dei crediti”, i cessionari sono tenuto ad indicare 

il CIG nei pagamenti all’appaltatore o contraente o subappaltatori o sub 

contraenti e gli stessi potranno avvenire soltanto attraverso bonifico 

bancario o postale sul “conto corrente dedicato”;

si applicano altresì le sanzioni previste all’art. 6 della citata Legge n. 

136/2010 e ss.mm.;

7) di  accertare,  ai  fini  del  controllo  preventivo  di  regolarità  amministrativa

contabile di cui all’articolo 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la 

regolarità   tecnica   del   presente  provvedimento   in   ordine   alla   regolarità, 

legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è 

reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte  del 

responsabile del servizio;

8) di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del  

D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che 

il  presente  provvedimento, oltre agli  impegni di cui sopra,  non comporta ulteriori 

riflessi diretti o indiretti  sulla situazione  economico finanziaria  o  sul  patrimonio 

dell’ente;

9) di dare atto che il presente provvedimento è  rilevante ai fini della pubblicazione 

su Amministrazione trasparente ai sensi del d.Lgs. n. 33/2013;

10) di dare atto che il responsabile unico del procedimento, ai sensi dell’articolo 31 del  

D.Lgs. n. 50/2016, è il dott. Sandro Mariani;

11) di trasmettere il presente provvedimento:

– all’Ufficio segreteria per l’inserimento nella raccolta generale;



– all’Ufficio Ragioneria per l’apposizione del visto di regolarità contabile 
e

dell’attestazione della copertura finanziaria della spesa.

                                                                                         DIRIGENTE ATTIVITA’ 
FINANZIARIE

                                 Dott.ssa Grazia Marcucci



Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà per la stipulazione di contratto per acquisto

di beni e servizi ex art. 26 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488,

e successive modificazioni ed integrazioni1

1                      



(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta Grazia Marcucci, nata a San Giovanni Rotondo (FG) il 15/07/1975, 
residente a Torremaggiore (FG), via V.LAMEDICA n. 1 scala A, consapevole 
delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso 
di atti falsi, richiamate dall’art. 76, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

                                        DICHIARA

di aver rispettato le disposizioni stabilite dall’articolo 26 della legge 23 dicembre 
1999, n. 488 e      dall’articolo 1, comma 449, della legge 27 dicembre 2006, n. 
296, in quanto trattasi di beni:

non in convenzione;

Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al GDPR 
(Reg. UE n. 679/2016), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche 
con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 
quale la presente dichiarazione viene resa.

Data    …………………………..........

DIRIGENTE ATTIVITA’ FINANZIARIE

         Dott.ssa Grazia Marcucci

Direzione Attività Finanziarie e Aziende

P.zza M. Ridolfi,  39  05100 Terni
                                                                                                                                                        P.IVA  0017566554

Tel. +39 0744.5491
                                                                                                                                                    comune.terni@postacert.umbria.it 



VERBALE DELLE OPERAZIONI DI GARA - RDO MEPA n. 3398354 del 02/02/2023

NUMERO RDO: 3398354
NOME RDO : Fornitura di vestiario per il personale di nuova nomina della Polizia Locale
CIG: ZA039C67E2



Alla luce della seguente necessità di fornitura di effetti di vestiario per la Polizia Locale: 

DIVISA ORDINARIA INVERNALE
Copricapo
Berretto per il personale maschile: con calotta bianca e visiera di cuoio nero rifinito con fascia 
mille
righe per sottufficiali e agenti di polizia locale con foderina intercambiabile.
N°3
Berretto personale femminile: di forma tronco-conica, con calotta bianca, dotato di foderina 
bianca
sostituibile, visiera e fascia di colore blu notte con supporto porta stemma, soggolo di colore 
nero fissato
con bottoni. La falda di materiale impermeabile nella parte esterna, anch’essa di colore blu 
notte, è davanti
di circa 5,5 cm convessa verso il basso; dietro di circa cm 4 tesa, ai lati è ripiegata verso 
l’alto, nel punto
maggiore di circa 5 cm.
N°3
Foderina
Berretto personale maschile di colore giallo H.V. con bande grigio argento.
N°3
Berretto personale femminile di colore giallo H.V. con bande grigio argento.
N°3
Foderina
Berretto personale maschile in nylon di colore bianco.



N°3
Berretto personale femminile in nylon di colore bianco.
N°3
Giacca
In cordellino di pura lana vergine di colore blu notte, aperta ad un petto, collo rovesciato, 
risvolto sulla
manica con filetto di colore rosso bordeaux, con quattro bottoni di metallo argentato, tasche 
superiore e
inferiore a soffietto con pattina a bottoncino di metallo argentato, alamari al bavero, spalline 
della stessa
stoffa con filettatura rosso bordeaux e bottoncini di metallo argentato, distintivi di grado.
N°6
Pantalone
In lana di colore blu notte, lungo da coprire il collo delle scarpe senza risvolti, per il personale 
maschile.
N°6
Pantalone
In lana di colore blu notte, lungo da coprire il collo delle scarpe senza risvolti, per il personale 
femminile.
N°3
Gonna
Tipo “gonna-pantalone” di stoffa in diagonale blu notte, lunghezza appena sotto il ginocchio o 
gonna foderata,
linea dritta lunghezza fino al ginocchio, di colore blu notte, spacco posteriore a soffietto, 
fianchi e fondo
superfilato, dotata di passanti idonei ad una cintura di altezza di cm. 4.
N°3
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Camicia
In cotone 100% oxford di colore celeste con colletto rovesciato e maniche lunghe, modello 
uomo.
N°6
In cotone 100% oxford di colore celeste con colletto rovesciato e maniche lunghe, modello 
donna.
N°6
Falsetto
Sottogiacca a maniche lunghe in maglia di lana colore blu notte con scollatura a «V».
N°12
Cravatta
Di colore blu notte.
N°6
Maglione
Di lana a collo alto di colore blu notte.
N°12
Maglione con mezza zip
Maglione ciclista con mezza zip, a manica lunga di colore blu notte. Inserti di colore blu notte 
sulle spalle e
nei gomiti, controspalline fermate da bottone color argento, tubolare porta gradi di colore blu 
con
filettatura rosso bordeaux, tasca a toppa con pattina chiusa da bottoncino blu, taschino porta 
penne sulla
manica destra, velcro per scudetto “polizia locale” su manica sinistra.
N°12



Calze
Per il personale maschile: di lana, lunghe al ginocchio, di colore blu notte.
N°9 paia
Per il personale femminile: tipo collant invernali di colore blu notte.
N°9 paia
Calzature
Scarpe basse di pelle colore nero foderata con suola antiscivolo per il personale maschile.
N°3 paia
Scarpe basse di pelle colore nero foderata con suola antiscivolo per il personale femminile.
N°3 paia
Scarponcino termico alto di colore nero con tomaia di cuoio liscio e suola di gomma.
N°6 paia
Combinazione impermeabile
Giaccone realizzato in tessuto impermeabile e traspirante di colore blu notte con imbottitura 
estraibile.
Presenta sulle spalle, sulle maniche, sul collo e in vita inserti tessuto in contrasto rifrangente. 
Sia la giacca
che il cappuccio sono sfoderati. Dotato di cappuccio staccabile regolabile con cordoncino e 
ferma
cordoncino, fissato con bottoni a pressione. Inserto salvamento, con parte interna con tessuto 
anallergico,
posizionato internamente all’altezza del collo. Sulle spalle sono applicate le spalline porta 
gradi, fermate sul
lato esterno nella cucitura della manica e sul lato interno tramite bottone a pressione. Le 
maniche sono a
giro, con fondo dritto, chiuso con alamari in tessuto, provvisto di tirante in materiale plastico e 
da bottone
a pressione per la regolazione. Nel fondo della manica è inserita un’apertura con soffietto 
chiusa da



cerniera di cm 18 coperta da doppio soffietto. Chiusura centrale con cerniera a doppio 
cursore coperta da
doppia battuta. Sul davanti all’altezza del petto sono posizionate due tasche chiuse da patta 
fermata con
due bottoni a pressione nascosti. Nella parte superiore della tasca sinistra è applicato un 
bottone quattro
fori ed un ulteriore taschino porta cellulare; tale tasca è protetta da un tessuto anti 
ondeelettromagnetiche.
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Sulla tasca destra è applicato un portapenne a tre scomparti nello stesso tessuto della 
giacca. Sul davanti al
fondo giacca sono applicate due tasche con soffietto laterale coperte da patta fermata da due 
bottoni a
pressione nascosti. All’altezza della vita è inserita una coulisse con cordoncino, sul dietro è 
incamerato un
elastico per migliorarne la vestibilità. In tutti i tagli del davanti, delle fianchine, del dietro, delle 
maniche e
delle tasche è inserita tra le due parti una coda di topo in tessuto rifrangente grigio argentato, 
la medesima
coda di topo è inserita anche nei tagli verticali del cappuccio. Sulla manica sinistra a 
centimetri 6 dalla
cucitura della spalla, vi è il supporto in velcro per il distintivo della spalla. All’altezza del petto 
ed al fondo,
sia sul davanti che sul dietro sono applicate orizzontalmente due bande rifrangenti di cm 2 di 
altezza di
colore grigio argentato. Tutte le cuciture che interessano l’unione delle varie parti del tessuto 
laminato della
giacca e del cappuccio sono opportunamente protette sul rovescio da termosaldature, 
utilizzando nastri
dello stesso prodotto impiegato per la laminazione del tessuto.
N°6
Copri pantalone impermeabile di colore blu notte in tessuto tecnico-impermeabile con o senza
imbottitura estraibile. Chiusura laterale a cerniera e cintura in vita con elastico. Bordature 
rifrangenti
laterali.



N°6
COMPLETO OPERATIVO:
Giacca di colore blu notte in tessuto elasticizzato resistente alla trazione e ai lavaggi. Modello 
ad un petto,
uno spallone e maniche a giro. Coulisse interna, vita regolata da cordoncino fermato da 
stopper
autobloccante. Apertura anteriore chiusa da cerniera lampo presso-fusa in materiale plastico 
a doppio
cursore, divisibile, protetta da una finta anteriore ribattuta esternamente e bloccata da bottoni 
a pressione.
La chiusura lampo è applicata dal fondo del capo fino alla parte inferiore del collo. Collo 
modello camicia.
Sulla parte superiore sono cucite delle spalline porta gradi, in doppio tessuto, bloccate nella 
parte mediale
da bottoni a pressione. Sulla schiena, in posizione centrale su due livelli è prevista la scritta 
rifrangente
“Polizia Locale”, altezza carattere 3 cm circa. Sul davanti della giacca sono presenti 
all’altezza del petto sia a
destra che a sinistra taschini a toppa con soffietto perimetrale, coperto da pattina, bloccata da 
bottoni e
sormontata da un’ulteriore tasca aperta, uso portapenne. Nella manica sinistra è cucito un 
velcro per
l’applicazione dello scudetto “Polizia Locale”. Nella parte superiore della giacca, nel lato 
sinistro è cucita
una striscia di tessuto a strappo per l’applicazione dell’etichetta, in plastica rifrangente su 
fondo blu e scritta
“Polizia locale”. Le maniche sono con fondo regolabile in ampiezza a mezzo alamaro in 
tessuto a strappo
tipo maschio/femmina. Ogni manica deve avere una tasca chiusa da cerniera lampo in 
materiale plastic
prefusa predisposta per un eventuale inserimento delle protezioni paracolpi. Tutte le cuciture 
devono
essere rinforzate con cucirino antistrappo in tinta con il tessuto della giacca. La giacca 
internamente deve
essere foderata con rete a fori piccoli di colore blu notte.
A completamento della stessa all’interno deve essere dotata di un corpetto in tessuto 
trapuntato
termico di colore blu notte staccabile, per il periodo invernale. Il polsino della manica deve 
essere



in maglia. L’interno deve essere ancorato con la giacca con cerniere e bottoni a pressione.
N°6;
Pantalone di colore blu notte stesso tessuto della giacca, con cintura in vita a sei passanti, 
chiusa per
mezzo di gancio e bottone. Passanti di altezza 5 cm, adeguati al passaggio della cintura 
unisex. Apertura
anteriore con cerniera e patella copri cerniera. Elastico sul retro della cintura. Tasca con 
soffietto
perimetrale su ciascun gambale, chiusa da patta fermata con due bottoni blu. Su ciascun 
dietro del
pantalone tasca tagliata a filettone, chiusa con lampo coperta da pattina in tessuto doppio. 
Sul gambale,
sotto il ginocchio è inserita una tasca chiusa da cerniera lampo in materiale plastico 
pressofusa, predisposta
per un eventuale inserimento delle protezioni paracolpi. Il fondo di ogni gambale nel fianco 
esterno
presenta uno spacco di circa 30 cm rifinito con cerniera di chiusura. Gambale regolabile in 
ampiezza a
mezzo alamaro in tessuto e strappo tipo maschio/femmina.
N°6;
Stivaletto Operativo
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“Certificazione EN ISO 20347:2012 O3 HI HRO WF FO – SRC” TOMAIA cordura e pelle 
idrorepellente
con spessore 1.8 – 2.0 mm. “FODERA Gore-tex, SUOLA PU antistatica, PESO 1380 gr., 
COLORE
NERO, CLIMA quattro stagioni.
N°6
Guanti
Guanti di cotone di colore bianco.



N°6 paia
Guanti in tessuto idrorepellente (Gore-tex) (UNI EN511) di colore blu banda trasversale in 
tessuto
rifrangente di colore grigio-argento (UNI EN471) di cm2.
N°6 paia
Berretto
In lana colore blu modello “zuccotto” con scritta “Polizia Locale”.
N°6
DIVISA ORDINARIA ESTIVA
Giacca
In fresco di lana color blu notte della stessa foggia di quello della divisa ordinaria invernale.
N°6
Pantalone
In fresco di lana color blu notte, senza risvolto, lunghezza tale da coprire il collo delle scarpe, 
per il
personale maschile.
N°6
Pantalone
In fresco di lana color blu notte, senza risvolto, lunghezza tale da coprire il collo delle scarpe, 
per il
personale femminile.
N°3
Gonna
Gonna-pantalone in fresco di lana colore blu notte, lunghezza appena sotto il ginocchio o 
gonna in fresco di lana,



linea dritta lunghezza fin al ginocchio, di colore blu notte, spacco posteriore a soffietto, fianchi 
e fondo
superfilato, dotata di passanti idonei ad una cintura di altezza di cm. 4.
N°3
Camicia
Camicia di colore celeste lunghezza oltre la vita, maniche corte, collo aperto con pettorina, 
due taschine
anteriori con spallone trasversale posto anche in corrispondenza delle spalle, posteriormente 
spalline rigide
con distintivi di grado per gli ufficiali e sottoufficiali, placca di riconoscimento posta sul 
taschino sinistro.
N°6 uomo
Camicia di colore celeste lunghezza oltre la vita, maniche corte, collo aperto con pettorina, 
due taschine
anteriori con spallone trasversale posto anche in corrispondenza delle spalle, posteriormente 
spalline rigide
con distintivi di grado per gli ufficiali e sottoufficiali, placca di riconoscimento posta sul 
taschino sinistro.
N°6 donna
Maglia Polo
Di colore blu manica corta in puro cotone con scritte POLIZIA LOCALE anteriori e posteriori.
N°12
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Giubbino estivo
Tipo “Bomber” di colore blu in tessuto Gore-tex
N°6
Calze



Di cotone di colore blu personale maschile
N°9 paia
Collant di colore blu per il personale femminile.
N°9 paia
Calzature
Scarpe basse di pelle colore nero per personale maschile.
N°3 paia
Scarpe basse chiuse di pelle colore nero per personale femminile.
N°3 paia
Berretto
Tipo “baseball” colore blu con scritta “Polizia Locale”
N°6
Casco bianco viabilità mod. Milano
N°6
Cinturone
In cuoio di colore bianco, altezza cm. 5, senza spallaccio, con fibbia di sicurezza recante lo 
stemma della
regione, completo di fondina rigida o in cuoio e a posizione variabile, porta-caricatore e porta-
manette in
cuoio di colore bianco.
N°6
Guanti
In pelle ANTITAGLIO colore nero



N°6
Borsello
Portacarte in cuoio bianco, rettangolare, con cinghia per la tracolla fermata da un passante 
per lato e da due
sotto con alloggiamento esterno per apparato radio-portatile.
N°6
Fischietto
In metallo con catenella
N°6
Manette
In acciaio
N°6
Scudetto “Polizia Locale”
Realizzato in tessuto ricamato, con velcro posteriore. Misura cm. 8.5 x cm. 7 circa per i capi 
di vestiario.
N°30
Etichetta “Polizia Locale”
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Fondo di colore blu con scritta rifrangente “Polizia Locale” in un’unica riga, con velcro 
posteriore. Misura
cm. 10.5 x cm. 2.5 circa.
N°30
Gilet ad alta visibilità



Norma di riferimento EN 471/94.
Composto da un unico pezzo di tessuto, fermato sulle spalle, possiede un’apertura centrale 
sul davanti
chiusa da n. 3 velcri. Sul corpo sono applicate orizzontalmente in transfer due bande 
rifrangenti, ad alta
visibilità, colore grigio argento, alte cm. 5 circa. Sul petto sinistro (altezza carattere cm. 1,5 
circa) e sul retro
su due livelli (altezza carattere cm. 4 circa), è prevista la scritta rifrangente, ad alta visibilità di 
colore grigio
argento, “POLIZIA LOCALE”.
N°6

È stata esperita la RDO MEPA n. 3398354 del 02/02/2023,  per la fornitura di 
vestiario tra i seguenti fornitori :

02809280544 A&T S.R.L.
03596871008 BRUMAR S.R.L.
01797220546 D.L.M. INFORTUNISTICA S.R.L.
01317700555 GARDEN MOTOR S.R.L.
01930051204 KAAMA SRL
03359340548 SIR SAFETY SYSTEM SPA UNIPERSONALE
00495600553 TECNO ANTINCENDIO S.R.L.

con base d'asta : € 22.000,00  + IVA.



PUBBLICAZIONE RDO 2 febbraio 2023
INIZIO PRESENTAZIONE OFFERTE  2 febbraio 2023
TERMINE ULTIMO PRESENTAZIONE OFFERTE 15 febbraio 2023 – ore 12:00

Le operazioni di  apertura delle offerte sono state svolte regolarmente, decorso il  termine ultimo di 
presentazione delle offerte, si è pervenuti all’apertura delle stesse il 15/2/2023 alle ore 13:00 circa.

Sul portale del MEPA, in esito alla RDO n. 3398354,  risultano presenti le offerte delle 

Ditte:

03596871008 BRUMAR S.R.L.
02809280544 A&T S.R.L.

Il DGUE è stato regolarmente prodotto da entrambi gli operatori economici unitamente 

alla dichiarazione TULPS. 

Le offerta economiche sono le seguenti:

A&T S.R.L.
16.555,00

BRUMAR S.R.L.
14.805,45

Pertanto, considerato che il criterio da adottare per l'aggiudicazione è quello di  minor  prezzo, 

l’offerta più vantaggiosa risulta essere quelle della ditta BRUMAR S.R.L. di € 14.805,45 + IVA, giudicata 

congrua.

L’aggiudicazione è subordinata all’adozione della determinazione dirigenziale, previa 
effettuazione dei vari controlli di legge.



Terni, 15/2/2023 
Dirigente Attività Finanziarie
  Dott.ssa Grazia Marcucci





 COMUNE DI TERNI

     DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE*
    Numero 919 del 04/04/2023

ELENCO DEGLI ACCERTAMENTI/IMPEGNI

N. IMPEGNO/PREN. ANNO IMPORTO 
IMPEGNO

IMPORTO
PRENOTAZIONE

CAP/ART

2025 2023 18.062,65 0,00 03011.03.001800400
2026 2023 5.959,58 0,00 03011.03.001800400

* Documento sottoscritto con firma digitale
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