
 
 

 

COMUNE DI TERNI 

 

DIREZIONE RISORSE UMANE 

 
 

Manifestazione di interesse per l’acquisizione di candidature finalizzate all’individuazione dei 

componenti della commissione per il Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di n. 20 posti (o, in ogni caso, del numero di posti da determinarsi all’esito della Selezione per 

la manifestazione di interesse in itinere), previsti nei documenti di programmazione triennali, 

di Istruttore di vigilanza con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato (Area Istruttori 

del vigente CCNL del comparto Funzioni locali)” di cui n. 1 a favore dei militari volontari delle 

forze armate, ai sensi degli artt. 678, comma 9 e 1014, comma 1 e 3, del d.lgs. 66/2010). 

 

 

IL DIRIGENTE 

 

 

Esaminata, richiamata e confermata la Determinazione Dirigenziale n. 508 del 28/02/2024 con la quale è stato 

approvato il bando di Concorso Pubblico per la copertura di n. 20 posti (o, in ogni caso, del numero di posti 

da determinarsi all’esito della Selezione per la manifestazione di interesse in itinere), previsti nei documenti 

di programmazione triennali, di Istruttore di vigilanza con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, 

debitamente pubblicato nel sito Istituzionale dell’Ente nelle pertinenti sezioni e nel Portale Unico di 

Reclutamento ‘’InPa’’ 

 

RENDE NOTO 

 

Che il Comune di Terni, ai sensi dell’art. 9, comma 2, ultimo periodo del DPR n. 487/1994 testo vigente, 

procederà alla conseguenziale nomina della commissione esaminatrice della procedura concorsuale di cui 

sopra valutando l’eventuale integrazione anche con possibili commissari esterni. 

 

A tal fine 

Possono presentare la loro manifestazione di interesse: 

 

- Dirigenti pubblici o equiparato di una Pubblica Amministrazione (ex art. 1, comma 2 

del D.lgs. 165/2001); 

- Personale inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione o personale 

equiparato di una Pubblica Amministrazione (ex art. 1, comma 2 del D.lgs. 165/2001); 

- Esperti di comprovata esperienza  

nelle materie tecniche e/o amministrative e/o finanziarie individuate nel bando di 

concorso pubblicato nel sito Istituzionale dell’Ente nelle pertinenti sezioni e nel Portale 

Unico di Reclutamento ‘’InPa’’. 

 

Gli interessati devono dichiarare di non essere componenti dell'organo di direzione politica 

dell'amministrazione interessata, e che non ricoprano cariche politiche e non siano rappresentanti sindacali o 

designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o delle associazioni professionali. 
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Ai fini della candidatura è possibile prendere visione del bando di concorso e delle materie d'esame reperibile 

all'interno delle pertinenti sezioni del sito istituzionale dell'Ente e nel Portale di Reclutamento ‘’InPa’’. 

Le prove concorsuali, come riportato nel calendario ai sensi dell’art. 6 del bando di concorso di cui sopra, si 

terranno nei seguenti giorni: 25-26-27 marzo 2024 prova fisica, 17-18-19 aprile 2024 prova scritta, 29-

30 aprile 2024 prova orale.  

 

 

 

Per candidarsi occorre presentare apposita domanda redatta secondo lo schema allegato alla presente 

manifestazione di interesse, a cui è obbligatorio allegare: 

 

• curriculum vitae da cui si evinca l'esperienza maturata e l'attinenza delle stesso alla 

candidatura che si presenta, nonché I‘eventuale partecipazione in qualità di presidente o 

membro esperto a procedure concorsuali nella Pubblica Amministrazione negli ultimi I0 anni: 

• copia di un documento di identità in corso di validità' 

 

Tutte le dichiarazioni devono essere rilasciate sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 

e 47 del T.U. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali in caso dì dichiarazioni mendace previste dall’art. 

76 del citato T.U. n. 445 del 2000. dal codice penale e dalle leggi speciali regolanti la materia. 

 

Dichiarazioni: 

• dati anagrafici. Residenza, indirizzo di posta elettronica certificata e recapito telefonico; 

• di essere dirigente o personale equiparato di una Pubblica Amministrazione, di cui all’art. 1, comma 

2 del D.lgs. 165/2001, indicando l'area delle competenze professionali possedute: tecniche e/o 

finanziarie e/o amministrative/giuridiche; 

• ovvero di essere personale inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione o 

personale equiparato di una Pubblica Amministrazione, di cui all’art. 1, comma 2 del D.lgs. 165/2001, 

indicando l’area delle competenze professionali possedute: tecniche e/o finanziarie e/o 

amministrative; 

• ovvero esperto di comprovata esperienza nelle materie tecniche e/o amministrative e/o finanziarie 

come da curriculum vitae allegato; 

• titolo di studio posseduto; 

• di impegnarsi a richiedere tempestivamente la disponibilità dell'amministrazione di appartenenza (per 

i dipendenti pubblici) a concedere l'autorizzazione ex art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm. ii (se 

dipendente di Pubblica Amministrazione); 

• I ‘insussistenza di cause di incompatibilità e di inconferibilità previste dal D. Lgs. n. 39/2013; 

• I ‘insussistenza delle condizioni previste dall'art. 35-bis del D. Lgs. n. 165,2001 e ss.mm. ii per lo 

svolgimento del ruolo di componente di Commissione: 

• di non svolgere incarichi in enti di Diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione 

ovvero indicare gli incarichi ricoperti in enti di Diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica 

Amministrazione ai sensi dell’art. 15 comma 1, lett. c del D. lgs n. 33/2013;  

• di non ricoprire ruoli di componenti dell'organo di direzione politica delle amministrazioni, di non 

ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed 

organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali; 

• allegare curriculum vitae da cui si evinca I'eventuale esperienza professionale maturata e l'eventuale 

partecipazione in qualità di presidente o membro esperto a procedure concorsuali nella Pubblica 

Amministrazione negli ultimi l0 anni; 

• l'autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 

e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 20161679) ai fini del procedimento avviato con la presente 

manifestazione di interesse. 

• di essere obbligato a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni che dovessero intervenire 

nel corso dell'incarico, anche riguardo I ‘incompatibilità accertabile ex post, con i partecipanti alla 

procedura concorsuale. 
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Saranno escluse le domande: 

 

1. con dichiarazioni incomplete; 

2. inviate da indirizzi di posta elettronica non certificata; 

3. prive della sottoscrizione autografa o digitale dell'interessato; 

4. prive del documento di identità valido; 

5. inviate da indirizzi di posta elettronica certificata non riconducibili al candidato; 

6. che siano pervenute dopo il termine previsto; 

7. il cui candidato sia incompatibile o si trovi nelle condizioni di inconferibilità previste dal D.lgs. 

n.39/2013 e dall'art. 35 del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

8. rechino informazioni che non risultino veritiere. 

 

Gli aspiranti componenti di commissione dovranno presentare le proprie manifestazioni di interesse          

entro le ore 12.00 del giorno 18 marzo 2024 trasmettendo la propria domanda tramite Pec al seguente 

indirizzo di posta elettronica certificata: comune.terni@postacert.umbria.it , riportando nell'oggetto la 

seguente dicitura: "Manifestazione di interesse alla nomina a componente commissione 

esaminatrice per il Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 20 posti (o, in 

ogni caso, del numero di posti da determinarsi all’esito della Selezione per la manifestazione 

di interesse in itinere), previsti nei documenti di programmazione triennali, di Istruttore di 

vigilanza con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato (Area Istruttori del vigente 

CCNL del comparto Funzioni locali)” di cui n. 1 a favore dei militari volontari delle forze 

armate, ai sensi degli artt. 678, comma 9 e 1014, comma 1 e 3, del d.lgs. 66/2010)” 

 

Il compenso per i componenti sarà determinato conformemente al DPCM del 24 aprile 2020 e ss.mm. ii 

 

Il Comune di Terni si riserva si riserva la facoltà di sospendere, prorogare o revocare in qualsiasi momento 

la presente manifestazione qualora, a suo giudizio, ne rilevasse la necessità o I ‘opportunità per ragioni di 

pubblico interesse ed in particolare per sopravvenuti vincoli legislativi, finanziari, altre cause ostative, di 

valutazione di interesse dell'Ente e/o variazione di esigenze organizzative dell’Ente stesso. 

 

Il Comune di Terni si riserva di nominare membri, delle commissioni esaminatrici, tra il personale in servizio 

presso l’Ente per ragioni di economicità e celerità del procedimento amministrativo. 

 

 

 

                                                                                                                     IL DIRIGENTE 

                                                                                                             Dott.ssa Grazia Marcucci 
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