SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBL

IGHI DI PUBBLICAZIONE *

REFERENTI competenti ad effettuare la pubblicazione

Oneri informativi per
cittadini e imprese

Iobbligo,

) o Dirigenti responsabili ’ ’ Lavori Pubblici - Economia e lavoro- P - AT
PERIIEEIRENE - PEl DS Denominazione del singolo . Termine di scadenza | della elaborazione, Aftari Isituzionali ¢ Generali - Polizia Locale Risorse umane Manutenzioni- | promozine del territorio - | 71a"ficazione territoriale - Welfare ~~ |AtiVita Finanziarie - Ufficio unico delle| 1y, o6 Generale RPCT
sezione lvello 1 sezione 2 livello Riferimento normativo " Contenuti dellobbligo cadk ' Gabinetio del Sindaco enzio < ediliza privata governo societario| entrate comunali
* ° obbligo perla Patrimonio ambiente
(Macrofamiglie) (Tipologie i dati)
pubblicazione dei dati
Piano triennale per la prevenzigiiano triennale per la prevenzione dela corruzione e aparenza e si
Piano triennale per la
fididdond se At 10, . 8, lett.a), digs. n| 0212 coruzione e della allegati, le misure integrative di prevenzione della caonezindividuate ai Entro 15 giori pRa—
B e e oors e @ 4195 Nirasparenza (PTPCT) / Piano |sensi dellarticolo 1,comma 2-bis della Annuale e e RPCT S il
integrato di attivita e legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri PP b
trasparenza
(PIAO)
Entro 20 gg
X . Riferimenti normativi con i relativiink alle norme di legge statale Tempestivo dalleventuale | Difigente della Direzion
Riferimenti normativi su . "~ c : ) Affari Istituzionali -
. pubblicate nella banca dati "Normattiva® che regolartitiisone, (exart. 8, d.lgs. n. |aggiornamento pubblicg Zambemardi
organizazione e attivita " e Generali - Gabinetto del
Forganizzazione e Fattivita delle pubbliche amminizitei 33/2013) nella banca dati Smiace
Normattiva
Entro 20 giorni dalla
Diretive, circolari,programmi, strzioni ¢ ogni ato chepine ingenerale 1. o comunicazione . p—
R sulla organizzazione, suile funzion, sugli obiettvi, suiqdimenti, ower dellapprovazione . G. Convi, o o . 3 St | arconi G., E. Marucci, V. N. Finistauri, E. - SBAM - £1ogn0ra obino :
i amminisrativi generall |0 2 erpretazione i norme giuteiche riguardano p (€ an s, lda.lgs n. privisidianming Ciascun Dirigente Bemocco LI Sopranzi Gianluca Brizioli R. emieel’lt:_ls.MA_;gncr?qolis.Pro N o Granocchia M. | Giscioloreny | Alessancra Sabina
dettano disposizioni per lapplicazione di esse aggiornamento o apceay blsh
adozione di nuovi atti
Art. 12, c. 1, digs. n. 332013
Dirigente delle seguenti
strutture: Affari
Istituzionali - Generali -
Gabinetto del Sindaco, - )
Tempestivo N R. Sabatini A. Sabina, C.
Documenti di Direttive ministri, di in Entro 15 giomi Risorse umane, Lavori o : e
strategico-gestionale materia di prevenzione della corruzione e trasparenza (exart. 8, d.gs. n. Pubblici - i) Sopranzi Gianluca It EEnEeis Bl E 2
At generali 33/2013 " Laoreti M.G. Santis, L. Molinari
Patrimonio, Attivita
finanziarie - Governo
Societario - Direzione
Generale
Disposizioni generali
Estremi e testi uficiali aggiornati degli Statuti e delézme di legge Tempestivo Entro 20 giori @ M.Fittella/A. Torelli/D.St sauri g, | R-Sebatini- | oo
IArt. 12, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 Statuti e leggi regionali regionali, che regolano le funzioni, l'organizzazione e digimento delle | (exart. 8, d.igs. n. dall'approvazione Ciascun Dirigente Bernocco T, Salemi Matteo entella/A.Amitrano/S.Pro| Bonni | Granocchia M. Giteamna Morei | Alessandra Sabina
attivita di competenza dellamministrazione 33/2013) ettiDivi/S.Cipiccia Laoreti M.G. G
Codice disciplinare, recante lindicazione delle infreizitel codice
ATt 55, ¢. 2, dlgs. n. Codice & codice di [discipli relative sanzioni jcazione on i Entro 20 giomi | u6te della Direzion )
165/2001 . Temp dall Salemi Matteo
12 ¢ 1, digs. n. 33120{5°M001@ alraffissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 3009 Risorse umane
-12.¢. 1, dlgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
IArt. 12, c. 1-bis, d.igs. n.  |Scadenzario obblighi i delle date di efficacia ghi danempeca g G. Coni R| Sopranz Gianluca M.Fritiella/ATorelliD.St |\ coni 6 & Marucci, V. N. Finistaur, E. | o S80I g0 on
oo e e 1! amministrativi a carico di citadini ¢ imprese introdotlld amministraziori  Tempesivo | fAUISHIAE RGO | Ciaseun Dirigente Zambernardi FOOM oo i Spl M entella/A AmitranolS.Pro| MY =, = TEEC Ve ot | Cranocchiam. | ClenaBbne.
secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013 AETINEED fettiDivi/S. Cipiccia gL ° Laoreti M.G. s

At 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n.|
33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 1,
1. n. 441/1982

IArt. 14, . 1, lett. 1), d.igs. n.

Titolari di incarichi politici di cuil
all'art. 14, co. 1, del digs n.
33/2013

(da pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concernente diriti reali su beni imniabiiu beni mobili
iscritt in pubblici registri, titolarita di imprese, aziati societa, quote di
partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministe o di sindacf
di societa, con apposizione della formula «sul mio ondeera che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, iluginon separatd
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi conserftéBodando
eventualmente evidenza del mancato consenso) e fiferitanaénto

presentata una sola vol
entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina
dal conferimento
dellincarico e resta
pubblicata fino alla

b Entro 20 giomi
dalla

trasmissione

dell'assunzione dellincarico]

del mandato)

Dirigente Affari
Istituzionali e Generali -
gabinetto del sindaco

At 13, c. 1, lett. a), d.lgs. n Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gasiocon Tempestivo Entro 20 ggg. dallatto i _ Drigente Affari | 5o o00h Crocioni, Coccetta,
c (exart. 8, dlgs. n. Istituzionali e Generali -
33/2013 lindicazione delle rispettive competenze nomina Contessa, Scarso
13) gabinetto del sindaco
Art. 14, ¢. 1, lett. @), d.Igs. n) Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione delkatiu Te’t“’;eﬂ"l’” Entro 20 ggg. dallatto di tD'.”ge"'.‘e g"a" ai Bernocco, Crocioni, Coccetta,
332013 dellincarico o del mandato elettivo (exart. 8 dlgs. n. stituzionali e Generali + Contessa, Scarso
33/2013) gabinetto del sindaco >
Tempestivo ) Dirigente Affari
IArt. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. Curriculum vitae (exart & dlge.n. | E"0 20 90g. dalfato di  , SOPRE | Bemocco, Crocioni, Coccetta,
33/2013 nomina Contessa, Scarso
13) gabinetto del sindaco
Tempestivo E""'Jd:ﬁagmm' Dirigente Affari & @ e
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunziore aigita (exart. 8, d.lgs. n. Istituzionali e Generali - RroceoLosion) occetay
liquidazione " Contessa, Scarso
13) gabinetto del sindaco
Art. 14, c. 1, lett. ©), d.lgs. n.
33/2013
Tempestivo Entro 30 gorn Dirigente Affari s o Coccet
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pliti (exart. 8, d.lgs. n. iquidazione Istituzionali e Generali - e’"”?:r"tegc‘s;"’gzar;’;“ a,
33/2013) a gabinetto del sindaco d
At 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n| Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso asitbfici o privati, e (EXT:';“%“:‘I’;S . E"“zsﬁ:“’m' i &:’3;’;’2 g":r:'mh | Bemoceo, crocion, Coccetta,
33/2013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti ai2013) v abineto del sindaco Contessa, Scarso
At 14, . 1, lett. €), d.lgs. n |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanzbigica e Tempestivo Entro 20 giorni Dirigente Afari | geroceo, Crocioni, Coccetta,
oot el Cormpo spettant (exart. 8, d.gs. n. dalla Istituzionali e Generali - R
33/2013) gabinetto del sindaco :
Nessuno (va

Bernocco, Crocioni, Coccetta,
Contessa, Scarso

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggettiaposta sui redditi
delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non stparaparenti
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBodand

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina

Entro 20 giorni

Dirigente Affari

Bernocco, Crocioni, Coccetta,

33/2013)

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2 dalla Istituzionali e Generali -
P aain682 eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &saiodmitare, | dal conferimento asmisaione gabinetto del sndaco Contessa, Scarso
con appositi acura del o a
dei dati sensibil)
3) dichiarazione concerente le spese sostenute e leaiibiigassunte pey
la elettorale owero di icssclusi
Art. 14, c. 1, lett. 1), d.igs. n. di materiali e di mezzi predisposti ad p Entro 20 giomi Dirigente Affari O p—
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 3 partito o dalla formazione politica della cui lista il saggéia fatto parte, | (exart. 8, d.igs. n. dalla Istituzionali e Generali - ey b
I n. 441/1982 con 'apposizione della formula «sul mio onore affermo afidhiarazione| 33/2013) trasmissione gabinetto del sindaco oniessLLocars0)
corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichianazatative a
finanziamenti e contributi per un importo che nellann®@&L{000 €)
4) le variazioni della
rt. 14, . 1, et 1, digs. n, nelfanno ia della reddliti [Pe Entro 20 giori Dirigente Affari RN ra—
292013 AT 3.1 b 4410 i soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il skvgrado, ove of Annuale dalla Isttuzionali e Generali - e
g stessi Vi trasmissione gabinetto del sindaco J
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n) Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione delkatiu (EXT:';“'?SJ"I’Z o |Entro 20 ggg. dalratto
3312013 dellincarico o del mandato elettivo > 008 -
33/2013)
Tempestivo .
IArt. 14, c. 1, lett. b), d.igs. ] Curriculumitae (exard dige,n. |EN0 20 gog. dalratio
33/2013 15) nomina
Tempestivo Emmd :ﬁagmml
(Compensi di qualsiasi natura connessi allassunziore dieica (exart. 8, dgs. n.
13 liquidazione
Art. 14, c. 1, lett. ©), d.Igs. n.
33/2013
Tempestivo Emmd :ﬁagmml
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fond pliti (exart. 8, d.gs. n. quidazione




IArt. 14, . 1, lett. d), d.lgs. n Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso asitbfici o privati, Tempestivo Entro 20 giorni
3312013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.gs. n. dalla
P a P 33/2013)
Titolaridi ncarichi | AT 14. . 1.Iett €), dlgs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanzisigica (EXT:';"?S;'}';S . E"“z;“’:“’m'
ot 33/ indicazione dei compens spettanti s
amministrazione, di
direzione o di governo 1) dichiarazione concernente diritt reali su beni imniabiiu beni mobili | N€SSUnO (va presentata
una sola volta entro 3|
o carcr i SO I pUbbIG et wolantaaf mprese, aziatisocet, quote df |0 2 TR D
A 14, c. 1, lett. 1), d.Igs. n. societa, esercizio di funzioni di ammétizte o di sindac ) " !
di direzione o azione a nomina o dal Entro 20 giorni
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1 | societa, con lapposizione della formula «sul mio ondesraé che la
Igoverno di cui alfart. 14, co. 11 ondeer conferimento dalla
1. n. 441/1982 dichiarazione corisponde al vero» [Per il soggetio, ilagminon separatq | lla
del digs n. 33/2013 dellincarico e resta trasmissione
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consertBodando anc o rone
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferitaragnto pubb no alla |
: : cessazione dellincaricd o
dellassunzione delincarico]
del mandato).
2) copia delllima dichiarazione dei redditi soggeftrabosta sui reddii
art 14, 0.1, fott. 1, dJgs. ) delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separeparenti Emrodmesidala | g0
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBrdand elezione, dalla nomina p
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, dalla
evenualente evdnz del mancato conserso)] (NS sadcdmtare, |l conernerto
1. n. 441/1982 trasmissione
con apposit a cura dell Ial
dei dati sensibil)
) diiarazions concererte o pese sosnut ¢l e
rale owero di
A 14, ¢. 1, lett. 1), d.Igs. n. i arat o5 meoe predisposti e ione dd P Entro 20 giorni
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 3 partito o dalla formazione politica della cui lista il sagéa fatto parte, | (exart. 8, dlgs. n. dalla
o 1. n. 441/1982 con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo aftédhiarazione| 33/2013) trasmissione
rganizzazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichianagigative a
finanziamenti e contribut per un importo che nellann@§000 €)
D) i e variazioni della si
nelfanno e copia della reddit [Pel Entro 20 giorni
A 14, ¢. 1, lett. 1), d.Igs. n. i " pia delt
I i soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il scgrado, ove gl Annuale dalla
stessi vi (NB: dando trasmissione
Dirigente Afari v
At 14, c. 1, lett. a), dgs. /Atto di nomina, con lindicazione della durata dellinaaric Nessuno Isttuzionali e Generali | ernoceo: Crocioni, Coccetta,
3312013 Contessa, Scarso
gabinetto del sindaco
At 14, c. 1, lett. b), d.gs. n| Dirigente Affari Bermocco, Crocioni, Coccetta,
o Curriculum vitae Nessuno Isttuzionali e Generali - e
gabineuo del sindaco J
Dirigente Affari Bernoceo, Crocioni, Coccetta,
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione ctaica Nessuno Isitzional o Gonerai - e
Art. 14, c. 1, lett. ), d.igs. n. gabinetto del sindaco b
33/2013 Dirigente Affari P
Bernocco, Crocioni, Coccetta,
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi piti Nessuno Isttuzionali e Generali - e
gabinetto del sindaco y
IArt. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso asitbfici o privati, e Dirigente Affari Bernocco, Crocioni, Coccetta,
Nessuno Istituzionali e Generali -|
3312013 relativi compensi a qualsiasi ttolo corrisposti Contessa, Scarso
gabinetto del sindaco
Art. 14, c. 1, lett. €), d.gs. n) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanzbigiica e Nessuno s ‘3:;;?‘2’;’2 g":r:'mh | Bemoceo, Crocioni, Coccetta,
33/2013 indicazione dei compensi spettanti gabinetto del sindaco Contessa, Scarso
1) copie delle dichiarazion dei redditi iferti al peridellincarico;
2) copia della dichiarazione dei reddifi successiva aliferdelincarico o
Cessati dallincarico _|Carica, entro un mese dalla scadenza del termine di legge per | ’ )
2;‘/';)‘1‘;’;\'1" ‘;“c')l “F;‘f:“u"’ da della [Per il soggetto, iuganiion separato ¢ 1\ E"“zsﬁ:“’m' i ‘3:;;?‘2’;’2 g":r:'mh | Bemoceo, crocion, Coccetta,
3020 . 2 a0 web) parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi conseni#iodando e e et o ninst Contessa, Scarso
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ésaeiodinitare,
con appositi accorgimenti  cura dell o Ia|
pubblicazione dei dati sensibili)
) dictiarazone corcemerte o sese sostete  lezBbAgRunS D
eletiorale owero di
Art. 14, c. 1, lett. ), d.igs. n. ettt predisposti e dd) Entro 20 giorni Dirigente Afari Semocco, Crociont. Coccetta
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 3 partito o dalla formazione politica della cui lista il sai fatto parte Nessuno dalla Isttuzionali e Generali - rE
1. n. 441/1982 con riferimento al periodo dellincarico (con allegateieaelle trasmissione gabinetto del sindaco b
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi peiroporto che
nellanno superi 5.000 €)
9 deiarazions corcement e varazion della stuirionile Nessuno
At 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. dopo lutima [Peril (va presentata una soly =T 20 giorni Dirigente Afari | georoeco crocioni, Coceetta,
" dalla Isttuzionali e Generali -
33/2013 Art. 4, 1. n. 441/1982 separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli s(emsemano (NBY volta entro 3 mesi dall Contessa, Scarso
h trasmissione gabinetto del sindaco
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] cessazione dell incaric
Sanzioni per mancata o a carico del
Sancioni per mancata incompleta comunicazione de d 6 Z?T:Eﬁ:fc";r: 123%3'&2\:?353“ momeno | TemResiio M) Zambemard
commicasione doi dai [ 47: - 1. g n. 3312018 parte e iolardincarici |22 U PR SRR L R o (exart. 8 digs. n. ReCT o Sabina
politci, di amministrazione, di |5 2> . cl Implese, febi: 33/2013) Entro 20 giori 5
azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da dirttsstione della :
direzione o di governo 2o dallavwio del
provvedimento
sanzionatorio
g o[ o sl s gt ot oo || et
Rendiconti gruppi regionalifpravinciali ione del titolo di fers meiorse llizzate 33}2615)9 )
consilari Art. 28, c. 1, d.igs. n. 33/2013
Tempestivo
At degli organi di controllo | Atti e relazioni degli orgati controllo (exart. 8, dlgs. n.
33/2013)
Entro 20 giorni dalla
IArt. 13, c. 1, lett. b), d.lgs. § o Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anchevelidi dirigenziale Tempestivo comunicazione | ryijnente della Direzione Sopranzi Gianluca
3312013 |Articolazione degli uffici non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei singtiu (exart. 8 dligs.n. | dellapprovazione o Risorse umane Salemi Matteo
g 3312013) delleventuale
aggiornamento
Entro 20 giorni dalla
o in forma semplificata, i fini della ivilta e Tempestivo comunicazione
Articolazione degli uffici [0 3 ¢ 1 et €}, dlgs. a dei dati, medianté  (exart. 8, dlgs.n. | dellapprovazione o | DTi9ente della Direzion S Sl sz
33/2013 . Risorse umane Salemi Matteo
da pubbicare sotto forma.di o analoghe grafiche 33/2013) delleventuale
in modo tale chq a aggiornamento
scun i sa asegnato un| Entro 20 glor dalla
ink ad una pagina contenente tyte )
Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n|le informazioni previste dalla Tempestivo comunicazione | pyiigente della Direzion Sopranzi Gianluca
s Nomi dei dirigent responsabili dei singoli uffici (exart. 8, dlgs.n. | dellapprovazione o o ol e e e
norma) 33/2013) dell'eventuale alemi Matteo
aggiornamento
Elenco completo dei numer di telefono e delle caselle Entro 20 giorni dalla
Telefono e posta At 13, . 1, It ), A0S nlz oo enonica[SE1UFOTR @ delle caselle i posta elettrorica ceatfs decicate, cuil | THTRSSS | SOMMeREOne. | irigente della Direrion
elettronica 3312013 P cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta irterecompiti -8, d.1gs.n. PP Risorse umane
13) delleventuale
istituzionali
aggiornamento
. - Entro 20 giorni dalla Lenticchia E. Diamanti
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collabeione o di n ] ) ) - ’
constlenza a soggetti esterni a qualsiasi fitolo (compueti affidati con Tempestivo comunicazione Bermocco, Tabarrini, Pasero, Coccettd G. Corvi, R| Sopranzi Gianluca |F+Sabina C. Mezzasaimgh Frittell2/A TorellfD.St | yaqcci, marconi G., V. R Sabatini= | giogora obino | o A Sabina, C
Art. 15, c. 2, d.igs. n. 3312013 ¢ 0 polh afidali con | oy art. 8, d.igs.n. | dellapprovazione |  Ciascun Dirigente M. Severoni, G. | entella/AAmitrano/S.Pro ¢ Granocchia M. | Branchinelli, G. e
contratto di coordinata e dei 33/2013) conferimento Filena, Caneva, Orsini S. Falocco Salemi Matteo Ferrantini S. Cianfoni G.| _ ietiDivi/S.Cipiccia Narducci Laoreti M.G. Giuseppe Moretti | = B o T
soggetti percettori, della ragione dellincarico e deffantare erogato ! aCh : e ] bl
dellincarico De Merlis F.
Per ciascun titolare di incarico:




Entro 20 giorni dalla Lenticchia E. Diamanti

Tempestivo ‘comunicazione F.Sabina C. MezzasalmaM.Frittella/A.Torelli/D.St R. Sabatini - A. Sabina,, C.

Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n| 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente maeliropeo (exart.8,dlgs.n. | dellapprovazione Ciascun Dirigente Be’”“ﬁf;:"g;’;‘\;:‘*gg‘[‘;i g"”"e“ & C""’":' P &) S"Sprlanz' ,\Gn'at’!"”ca M. Severoni, G. | entella/A.Amitrano/S.Pro| & M“"‘cﬁg”:;‘;‘.’"' GO B:r"?:i"' E | Granocchiam. | Eeoneraobine | geanchineli, . De
33/2013 33/2013) conferimento » » g alemi Matteo | Gianfoni G. Ferrantini S. | iettiDivi/S.Cipiccia Laoreti M.G. G Santis, L. Molinari
delfincarico De Merulis F.
Titolari di incarichi i Consulenti e collaboratori )
Ct;‘niule"" e collaborazione o Entro 20 giorni dalla Lenticchia E. Diamanti
collaboratori Art. 15, c. 1, lett. ©), d.lgs. n. 2) dati relativi allo svolgimento d i 0 alla titcita di carich Tempest . F.Sabina C. MezzasalmaM.Frittella/A. Torelli/D.St R. Sabatini - A. Sabina,, C.
consulenza 15, ¢. 1, lett, ©), d.Igs. igimento dii incarichi o alla titcita di cariche in e ‘empestivo comunicazione ) - Sabina C. MezzasalmaM.Frittella/A Torelli/D. ) ; ) . Sabatini . Sabina, C.
3312013 (da pubbicare intabelle) i arito privato regolati o finanziatidalla pubbiica anitiazione o alo | (ex-art 8, digs.n. |  dellapprovazione | Ciascun Dirgente ~|B4™O%C0, Tabar, Pasero, Coccetig G- Com, | Ry Soprana Glanluca |y severon; G, Cianfon entella/A AmitianolS Prof M2°C Marcori 6., V. e & | Granocchia M. | e 0bine | granchinel, G. De
svolgimento di attivita professionali 33/2013) conferimento . . g B EED G. Ferrantini S. De iettiDivi/S.Cipiccia Laoreti M.G. G Santis, L. Molinari
dellincarico Merulis F.
3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto dirtali Entro 20 giorni dalla Lenticchia B Diamanti
A, 15, c. 1, lett. d), d.lgs. n ! A j C Tempestivo comunicazione ) o F.Sabina C. MezzasalmaM.Frittella/A. Torell/D.St ) ; ) R. Sabatini - A. Sabina, C.
01 consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati contratto di (s dlosn | derasprovesions | Giascun Dirigente |BeMoce0: Tabartini Pasero, Coccetig G. Corvy R sopranzi Gianluca |80 S /A Amitrano/S,pro| & Marucei. Marconi G., V. N. Finistaur, £, | 2SSO0 | Eeonomobino | g 2 SERIRE
coordinata e con delle P Filena, Caneva, Orsini S. Falocco Salemi Matteo & Foranim s e | etiDivilS. Cinicdia Narducci Bonini e | Giuseppe Moren | Sronchiiel. O Be
eventuali componenti variabili o legate alla valutazioeigidultato ! g tini S. -Cip G ok
delfincarico Merulis F.
Entro 20 giorni dalla
At 15, c. 2, d.lgs. n. 3312033 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicaeidi oggetto, dural Tempestivo comunicazione | e ve della Direzion Sopranzi Gianluca
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. & compenso dellincarico (comunicate alla Funzione pasbli (exart.8 dligs.n. | dellapprovazione Risorse umane Salemi Matte
165/2001 P! 33/2013) conferimento HEnEREY
dellincarico
Entro 20 giorni dalla Lenticchia E. Diamanti
At 53, c. 14, dlgs. n. verifica dell i anche comunicazione - Bemocco, Tabarrini, Pasero, Coccettd G. Corvi, R| Sopranzi Gianluca |F-Sabina C. MezzasamsM Frittel/ATorellfD.St | ¢ yaryoi, parconi 6. , istauri, E. | - SabatNI= | o oping | A Sabina, C.
o0t otensial, o it i wterence Tempestivo dell'approvazione |  Ciascun Dirigente T b oo o Matteo. | M- Severoni G, Cianfoni entella/A Amitrano/S.Pro s o Granocchia M. | LS00 | Branchinel, G. De
' conferimento 5 5 - G.Ferrantini S. De | iettiDivi/S.Cipiccia : Laoreti M.G. Santis, L. Molinari
dellincarico Merulis F.
Per ciascun titolare di incarico:
Entro 20 giorni dal dall
comunicazione
|Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, . Tempestivo dell'approvazione | Dirigente della Direzion Sopranzi Gianluca
Atto di conferimento, con lindicazione della durata dwléirico (exart. 8, d.gs. n.
d.igs. n. 3312013 Sar2018) conferimento Risorse umane Salemi Matteo
dellincarico
(verifica annuale)
Entro 20 giorni dalla
comunicazione
Tempesivo dell'approvazione
Art. 14, c. 1, lett. b) e c. 1-bis, Cuniculum vitae, redatto in conformita al vigente modellcopeo (exat 8. dioe 1 dellincaricoe, | Dirigente della Direzion Sopranzi Gianluca
d.Igs. n. 33/2013 d 9 P g 'mg g comunque, Risorse umane Salemi Matteo
aggioramento, ove
necessario, del CV/
annuale entro il 30 margo
Entro 20 giorni dalla
(Compensi i qualsiasi natura connessi allassunzioriiacisiico (con Tempestivo el anmronions del | Dirigente della Direzion
specifica evidenza delle eventuali componenti variatiiigate alla (exart. 8, d.lgs. n. pprov o Pesaresi Roberta
lvalutazione del risultato) 33/2013) conferimento Risorse umane
At 14, c. 1, lett. ) e c. 1-bfs, dellincarico (verifica
dlgs. n. 33/2013 annuale)
Entro 30 giomi
Tempestivo N N
dalla Dirigente della Direziony
Import di viaggi di sevizio e missioni pagati con fondi piti (exa 8. fa,l)gs n. fquidasione oo e Pesaresi Roberta
della missione
Entro 20 giomi
Tempestivo dalla
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, Dati relat alfassunzione di altre carche, presso aibfcio privati e | (. TPSSNS trasmissione dei | Dirigente della Direzion .
d.Igs. n. 3312013 relativi compensi a qualsiasi tolo corrisposti v dati da parte Risorse umane
degli organi di
indirizzo
Entro 20 giorni
IArt. 14, . 1, lett. €) e c. 1-bib, |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanmiica (EXT:r’t"';ez"‘l’c‘ . "asr::g:m i | Diigente della Direzion T
d.igs. n. 3312013 indicazione dei compensi spettanti iyt oot Risorse umane i

Titolari di incarichi

- Incarichi amministrativi di vertic
dirigenziali

degli interessati

(da pubblicare in tabelle)
di vertice Nessuno (va presentata
una sola volta entro 3|

mesi dalla elezione, da|

1) dichiarazione concernente diritt reali su beni imniabiiu beni mobil
iscritt in pubblici registri, titolarita di imprese, aziati societa, quote di

IArt. 14, . 1, lett. f) e c. 1-bid, partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amminre o di sindacf™*! 914 ©/e7I0" Entro 20 giorni dalla
d.igs. n. 3312013 Art. 2, c. 1 di societa, con fapposizione della formula «sul mio ondeerab che la | oo et b Difigente dela Direzion 5 -
punto 1, I. n. 441/1982 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, ilugmion separatq Risorse umane EEEIEE REEE

dellincarico e resta | parte degli interessati|

pubblicata fino alla

cessazione dellincaric
del mandato).

i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi conserftéBodando
eventualmente evidenza del mancato consenso) e fiferitananto
dellassunzione dellincarico]

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggettiaposta sui redditi

delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non sepréparenti Entro 3 mesi della Entro 20 giorni

A 14, ¢ 1, lett. f) e c. 1-big, entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBodand nomina o dal dalla Dirigente della Direzion

d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, c. 1, 3 \Buodand 2 trasmissione Pesaresi Roberta
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &aiodémitare, | conferimento Risorse umane

punto 2, 1. n. 441/1982 > ¢ dei dati da parte
con appositi a cura delr o la|  dellincarico

dei dati sensibili) degliinteressati

3) le variazioni della Entro 20 giorni

IArt. 14, . 1, lett. f) e c. 1-bid, i nellanno & copia della dichtarazlei redditi [Pe dalla Difigente della Direzion

d.gs. n. 33/2013 Art. 3, 1. n il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il stcgrado, ove gf Annuale trasmissione Risorso e Pesaresi Roberta
441/1982 stessi vi (NB: dando i dei dati da parte

consenso)] degli interessati

Entro 20 giorni dal dall:
‘comunicazione

R Tempestivo )
|Art. 20, ¢. 3, d.gs. n. 39/2013 Di h 4 sulla di una delle (art. 20, c. 1, dlgs. n. dell approvazione Dirigente della Direzion Sopranz_l Gianluca
dellincarico conferimento Risorse umane Salemi Matteo
39/2013) ;
dell'incarico
(verifica annuale)
Entro 20 giorni dal dall
Annuale comunicazione
|Art. 20, ¢. 3, dgs. n. 39/2013 Di r sul}a di una delle al (art. 20, c. 2, dllgs. n. dell approvazione Dirigente della Direzion Sopranz_l Gianluca
conferimento dellincarico 3912013) conferimento Risorse umane Salemi Matteo
dell'incarico
(verifica annuale)
[Art. 14, c. Lter, secondo
eriodo, dlgs, n. 3312013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepit a catélta finanza Annuale Entro 20 giorni dal dall3 Dirigente della Direzion R —
P . dlgs. n. pubblica (non oltre il 30 marzo)|  comunicazione. Risorse umane
Per ciascun titolare di incarico:
Entro 20 giorni dal dall
comunicazione
Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bi Tempestivo dellapprovazione | Dirigente della Direzion Sopranzi Gianluca
- 14.¢ L e @) e o LD |Atto di conferimento, con lindicazione della durata deléiico (exart. 8, d.gs. n. A !
d.Igs. n. 33/2013 3812013) conferimento Risorse umane Salemi Matteo
dell'incarico
Entro 20 giorni dalla
comunicazione
Tempesiivo dellapprovazione
|Art. 14, . 1, lett. b) e c. 1-bis, ) ) . P dellincaricoe, | Dirigente della Direzion Sopranzi Gianluca
Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modeliopeo (exart. 8, d.lgs. n.
d.gs. n. 33/2013 3912013) comunque, Risorse umane Salemi Matteo
aggiornamento, ove
necessario, del CV
annuale entro il 30 marzo
Entro 20 giorni dalla
(Compensi di qualsiasi natura connessi allassunziortinctafico (con Tempestivo comunicazione . §
dell'approvazione del | Dirigente della Direzion
specifica evidenza delle eventuali componenti variatiiigate alla (exart. 8, d.Igs. n. Pesaresi Roberta
\alutazione del risuitato) 33/2013) conferimento Risorse umane
Art. 14, c. 1, lett. ¢) e c. 1-bis, dellincarico (verifica
dligs. n. 33/2013 annuale)
o B ) Tempestivo Emau:l?agmml Dirigente della Direzion :
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pliti (exart. 8, 1da.l)gs n. liquidazione Risorse umane. Pesaresi Roberta

della missione




Personale

Titolari di incarichi

dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 14,c. 1, lett. d) e c. 1-bi
d.lgs. n. 33/2013

titolo conferiti, ivi inclusi quelli
conferiti

Incarichi dirigenziali, a qualsiasfelativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso esitbfici o privati, e

Tempestivo
(exart. 8, d.gs. n.

Entro 20 giorni
dalla

trasmissione dei
dati da parte
dei dirigenti

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Pesaresi Roberta

IArt. 14, . 1, lett. €) e c. 1-bi
dlgs. n. 33/2013

dallorgano di indirizzo politicol
i, senza procedure pubbliche d

organizzativa con funzioni

At 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bi
d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, ¢. 1
punto 1, 1. n. 441/1982

d.Igs. n. 33/2013 Art. 2, ¢. 1
punto 2, |. n. 441/1982

d.Igs. n. 33/2013 Art. 3, 1. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-big,

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-big,

dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situaziof
" dirigent, dirigenti individuati

discrezionalmente, titolari di

selezione e titolari di posiziongingicazione dei compensi spettanti

|Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanzbiglica e

Tempestivo
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)

Entro 20 giorni
dalla

trasmissione dei
dati da parte
dei dirigenti

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Pesaresi Roberta

1) dichiarazione concernente diritt reali su beni imniabiiu beni mobil
eriti in pubblici registri, titolarita di imprese, aziasi societa, quote di
bartecipazione a societa, esercizio di funzioni di ammitiste o di sindacf
di societa, con lapposizione della formula «sul mio ondeeraé che la

posizione con
funzioni dirigenziali)

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/20:

3

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/20:

3

Art. 14, c. 1-ter, secondo
periodo, d.Igs. n. 33/2013

al vero» [Per il soggetto, ilagennon separatd
i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi conserftéBodando
eventualmente evidenza del mancato consenso) e fiferitananto
dellassunzione dellincarico]

Nessuno (va presentat
una sola volta entro 3|

mesi dalla elezione, da|

nomina o dal
conferimento

dellincarico e resta

pubblicata fino alla

cessazione dellincaricq

del mandato).

@

°

Entro 20 giorni dalla
trasmissione dei dati dp
parte degli interessati

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Pesaresi Roberta

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggettiaposta sui redditi
delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non stparaparenti

Entro 3 mesi della

Entro 20 giorni
dalla

conferimento dell'incarico

conferimento

Risorse umane

entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBrdand nomina o dal Dirigente dela Direzion !
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ésagodaritare, conferimento de’]’z;’::‘fa'?:ne Risorse umane Pesaresi Roberta
con apposit accorgimentia cura delr o la|  dellincarico g morent
dei dati sensibil)
3) i le variazioni della si Entro 10 giorni
nelfanno e copia della reddit [Pei dalla
i soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il stcgrado, ove gl Annuale wrasmissione | Drigente della Direzion Pesaresi Roberta.
Risorse umane
stessi vi (NB: dando dei dati da parte
consenso)] degli interessati
Entro 20 giorni dal dall
comunicazione
D ione sulla di una delle @ 2‘;"‘5915";1 <n| dellapprovazione | Dirigente della Direzion Sopranzi Gianluca
dellincarico 20, ¢ 1 oS conferimento Risorse umane Salemi Matteo
30/2013) ferime
dellincarico
(verifica annuale)
Entro 20 giorni dal dall
Annuale comunicazione
sulla di una delle A | (ot 20 ige n|  delfapprovezione | Dirigente della Direzion Sopranzi Gianluca

Salemi Matteo

|Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a catidta finanza
pubblica

Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013

Elenco posizioni dirigenziali

[Elenco delle posizion dirigenziall, integrato dai relaitol e curricula,
attrbuite a persone, anche esterne alle pubbln:he anmaiisti,

senza
procedure pubbliche di selezione

Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n.

Numero e tipologia dei post di funzione che si rendono dibionella

39/2013) rerime
dellincarico
(verifica annuale)
uale Entro 20 giorni dal dall3 Dirigente della Direzion
(non oltre il 30 marzo)|

comunicazione.

Entro 20 giorni dalla

Risorse umane

Dirigente della Direzion

Pesaresi Roberta

Sopranzi Gianluca

165/2001 Posti di funzione disponibili |y 7ione organica e relativi criteri di scelta Tempestivo comunicazione Risorse umane Salemi Matteo
approvazione
Entro 20 giorni dalla
comunicazione ) o
Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale approvazione (anche D"“;’f;g:'jﬂ?ﬁ";"”“ S"Sp’f‘"z' ﬁ'an'”ca
delleventuale AETINEED
aggiomamento)
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione dellatiu Nessuno Dirigente della Direzion Sopranzi Gianluca
3372013 dellincarico o del mandato elettivo Risorse umane Salemi Matteo
Art. 14, c. 1, lett. b), d.igs. n| ’ . Dirigente della Direziony Sopranzi Gianluca
33/2013 Curriculum vitae Nessuno Risorse umane Salemi Matteo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunziore atsica Nessuno D""’z"‘;ﬁg'ﬁﬂ?ﬂ':‘f“’" Pesaresi Roberta
Art. 14, c. 1, lett. ©), d.lgs. n.
3/2013 Dirigente della Direzion
Import di viaggi di sevizio e missioni pagati con fondi piti Nessuno e Pesaresi Roberta
Art. 14, c. 1, lett. d), d.igs. n| Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso aitibfici o privat, e Dirigente della Direziony .
33/2013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Nessuno Risorse umane Besaresi|Robettal
Dirigenti cessati dal rapporto
Dirigenti cessati — |art, 14, . 1, lett. e), d.igs. n|  12v0ro (documentazione da | i eventuali incarichi con oneri a carico della finanzaiica Nessuno Dirigente della Direziony .
33/2013 pubblicare sul sito web) - fingicazione dei compensi spettanti Risorse umane !
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferit al peripdellincarico;
2) copia della dichiarazione dei reddit successiva aliterdellincarico o
et 14, c. 1, ot 0, s carica, entro un mese dalla scadenza del termine i legge per |
- 14,c. 1. lett. D), dgs. n. presentazione della dichairazione [Per il soggetto, iganion separato ¢ i Entro 20 giorni dal dall Dirigente della Direzion )
33/2013 Art. 2, ¢. 1, punto 2| I " d " N do Nessuno Pesaresi Roberta
o aa11082 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentéodando comunicazione. Risorse umane
- eruusients evdenz ool menceto conserso) (NB: adodkntate
con appositi a cura dell Ial
pubblicazione dei dati sensibili)
3) dichiarazione concermente e variazion della Stuwzatrimonial Nessuno

IArt. 14, . 1, lett. 1), d.Igs. n.

33/2013 Art. 4, 1. n. 441/1982

intervenute dopo lultima attestazione [Per il soggettroriluge non
separalo e | parent enro il secondo grado, ove gi stesshséntano (NB{
dando

(va presentata una sol
volta entro 3 mesi dall

EEntro 20 gioni dal dall

comunicazione.

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Pesaresi Roberta

evidenza del mancato const dellincaric
acarico del dadhcata o
Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui alfarticolo 14oeanenti la Tempestivo Entro 20 giorni
Sanzioni per mancata i del titolare deBiifco al momento A dall'awio del M. Zambernardi,
Art 47, . 1, d.igs. n. 337201 ¢ (exart. 8, d.gs. n. RPCT "
comunicazione dei dati a parte dei titolari di incarichi [dellassunzione della carica, la titolarita di imprese, teeppazi Fai2019) prowvedimento A. Sabina
dirigenziali azionarie proprie nonche tutt i compensi cui da orittaione della sanzionatorio
carica
i ) IR o R Tempestivo ;
S |Art. 14, c. 1-quinquies., d.lg8, Curricula dei titolari di posizioni organizzative redafticonformita al Entro 20 giorni dal | Dirigente della Direzion )
Posizioni organizzative Posizioni organizzative (exart. 8, d.lgs. n. Salemi Matteo
n. 33/2013 vigente modello europeo 92013) conferimento incarico| Risorse umane
Conto annuale del personale e relative spese sostenuzbieti del quale
sono rappresentati i dati relativi alla dotazione orgasiapersonale Annuale

Dotazione organica

|Art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/20:

3 Conto annuale del personale

effettivamente in servizio e al relativo costo, con lingioae della
distribuzione tra le diverse qualifiche e aree profestiiaran particolare
riguardo al personale assegnato agli uffci di direttaabollazione con gli
organi di indirizzo politico

(art. 16, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Entro 20 giorni
dalladozione

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Pesaresi Roberta

Art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/20:

|Gosto personale tempo
indeterminato

Costo complessivo del personale a tempo indeterminatoviaiog
articolato per aree professionali, con particolare riguatgersonale
assegnato agli uffici di diretta collaborazione con glaoigii indirizzo
politico

Annuale
(art. 16, c. 2, d.Igs. n.
3/2013)

Entro 20 giorni dalla
tilevazione

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Pesaresi Roberta

Personale non a tempo
indeterminato

Art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/201

Personale non a tempo
gmelermmalo

(da pubblicare in tabelle)

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminatmrpreso il
personale assegnato agli uffici di diretta collaborazimmegli organi di
indirizzo politico

Annuale
(art. 17, . 1, dgs. n.
33/2013)

Entro 20 giorni dalla
tilevazione

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Pesaresi Roberta

Art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/201

Costo del personale non a temp
ipdeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Losto complessivo del personale con rapporto di lavoro temp
indeterminato, con particolare riguardo al personale msseggii uffici di
diretta collaborazione con gi organi di indirizzo potitic

Trimestrale
(art. 17, . 2, dgs. n.
3/2013)

Entro 20 giorni dalla
tilevazione

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Pesaresi Roberta

| Tassi di assenza

Art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013

Tassi di assenza trimestrali

(da pubblicare in tabelle)

Tassi di assenza del personale distinti per uffici di veitigenziale

Trimestrale
(art. 16, . 3, d.Igs. n.
3/2013)

Entro 20 giorni dalla
scadenza trimestrale

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Pesaresi Roberta

Incarichi conferiti e autorizzati aj

Incarichi conferitie |Art. 18, dIgs. n. 33/2013 (dirigenti enon  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascyseddente (dirigent Tempestivo Enro 20 giomi | Dirigente della Direzion
lautorizzati ai dipendenti [Art. 53, . 14, d.igs.n. |dirigenti) e non dirigente), con indicazione delfoggetto, della tieadel compensq ~ (exart 8, dlgs. n. | Zoe <0 90 S eoreo e Salemi Matteo
(dirigenti e non dirigenti) [165/2001 spettante per ogni incarico 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
IArt. 21, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Tempestivo

Contrattazione collettiva

Art. 47, c. 8, dIgs. n.
165/2001

Contrattazione collettiva

i necessari per la. ione dei soerdi collettivi
nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche

(exart. 8, d.lgs. n.

Entro 30 giorni
dallapprovazione

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Salemi Matteo

Contrattazione integrativz

Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/20:

3 Contratti integrativi

Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecrfrmnziaria e quella
illustrativa, certificate dagli organi di controllo (calle dei revisori dei
conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o aiii organi previst
dai rispettivi

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni
dallapprovazione

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Salemi Matteo

Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/20:
55, c. 4,d.Igs. n. 150/20

i sui costi della iva, certificat

%asﬁ contrati integrativ

dagli organi di controllo interno, trasmesse al Ministelt&t®nomia e
delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico foatlel

Annuale
(art. 55, c. 4, d.Igs. n.

Entro 30 giorni dalla
tilevazione

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Pesaresi Roberta

rilevazione, dintesa con la Corte dei conti e con la Prezsiéel Consiglio 150/2009)
dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica
Tempestivo
Art. 10, c. 8, lett. ©), d.lgs. n. Entro 20 giori dalla | Dirigente della Direzion
3372013 Nominativi (exart. 8, d.gs. n. ookl o ol e Sopranzi Gianluca
o 33/2013)
Tempestivo ; -
lAt. 10, c. 8, lett. ©), d.igs. n| ) Entro 20 giorni dalla | Dirigente della Direzion o
oV 33/2013 Curricula (exat s 1da»l)gs n. moning Risorse umans Sopranzi Gianluca
(da pubblicare in tabelle) =
Par. 14.2, delib. CIVIT n. empestivo Entro 20 giomni dalla | Dirigente della Direzion Sopranzi Gianluca
Compensi (exart. 8, d.gs. n. ookl

12/2013

33/2013)

Risorse umane

Pesaresi Roberta




Bandi di concorso

|Art. 19, d.Igs. n. 33/2013

Bandi di concorso

Bandi di concorso per i aqualsiasi press]
Iamministrazione nonche' i criteri di valutazione deltarvissione e le

(exart. 8, d.gs. n.

Entro 3 giorni
dallapprovazione

Dirigente della Direzion
Risorse umane

Salemi Matteo

Enti controllati

(da pubblicare in tabelle) tracce delle prove scritte 13)
Ry ";‘::"fl“’"e ®lPar. 1, delib. CiVIT n. Sistema di misurazione e Sistema di e della igs. n. Tempesiivo Entro 10 giorni | Dirigente della Direzion s -
10412010 Valutazione della Performance [150/2009) P dallapprovazione Risorse umane cpranzibaniuce
} Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) Tempestivo ’ ;
Piano della Performance| :;’:n:ﬁ‘zlngg?‘f““' P12 pian esecuiivo di gestione (per gl entilocall) (art 169:6s3igs. n. | (exart 8,dlgs.n. | 510 1090 D"'Q&’R’f;:’s‘j'zn'?a""ee"°“ Sopranzi Gianluca
Art. 10, c. 8, lett. b), d.Igs. n| 9 267/2000) 13) PP
33/2013 Tempestivo
Relazione sulla Entro 10 giomi | Dirigente della Direzion
beriormance Relazione sulla Performance | Relazione sulla Performantel0, d.Igs. 150/2009) (exar 5, 1da,l)gs | galrapprovasione e e Sopranzi Gianluca
Tempestivo ) ’
) . Entro 10 giomi Dirigente della Direzione .
N . ' dei dei premi collegati alla perforraastanziati (exart. 8, 1dal)gs n dallapprovazione Risorse umane Pesaresi Roberta
mmontare complessivo |4 20, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013
dei premi Tempestivo Entro 10 giomi | Dirigente della Direzione
(da pubblicare in tabelle) |Ammontare dei premi effettivamente distribuit (exar 5, 1da,l)gs " | galrapprovasione eorso e Pesaresi Roberta

Dati relativi ai premi

Art. 20, c. 2, d.Igs. n. 33/2(

IArt. 22, . 1, lett. @), d.lgs. n

Dati relativi ai premi
13
(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituitilati e
finanziati dallamministrazione owvero per i quali Iamistrazione abbia il

Annuale

Entro 30 giorni

Dirigente della Direzion

Criteri definiti nei sistemi di mi e (exart, 'é dlgs.n Entro 30 giorni Dirigente della Direzion Pesaresi Roberta
per assegnazione del trattamento accessorio Somorn " | dellapprovazione Risorse umane
Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggreghfine di dare| ~ Tempestivo
conto del livello di selettivita utilizzato nella distritiane dei premi  degh  (ex art. 8, d.lgs. n. d;"f'a"’ igvga‘;’l';‘r"e D""’i’:‘;ﬁg'ﬁﬁﬂ"r‘?"" Pesaresi Roberta
incentivi 33/2013) PP
, Tempestivo
(Grado di differenziazione dellutiizzo della premiatta per i dirigenti sia Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion !
per i dipendenti (exart 8'1“3")95 " | delrapprovazione Risorse umane Besaresi|Robettal

3312013 potere di nomina degli amministratori dellente, con iagione delle (art.22,c.1,dgs.n.|  dallacquisizione | Attivita Finanziarie - S;'S“'f"ma'
funzioni attribuite e delle attvita svolte in favore defiministrazione o 33/2013) dellinformazione governo societario ol
delle ativita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli ents

Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direziont P
1) ragione sociale (art.22,c.1,dlgs.n.| dallacquisizione | Ativita Finanziarie - Arentel
33/2013) governo societario PPIM.
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion P
2) misura (. 22,c.1,dlgs.n.| dallacquisizione | Ativita Finanziarie - Ll
33/2013) i i governo societario ppi M.
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direziont e
3) durata dellimpegno (art.22,c.1,dlgs.n.|  dallacquisizione | Ativita Finanziarie - Arentel
33/2013) governo societario PP M.
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion
At 22, . 2, d.lgs. n. 3312013 g)el"’a":ﬁ;;’:‘:l'fai"” a qualsiasi titolo gravante per Isuirilancio (art.22,c.1,dgs.n.|  dallacquisizione | Attivita Finanziarie - S;'S“'f"ma'
Enti pubblici vigilati 33/2013) i i governo societario Ll
5) numero dei rappresentant dellfamministrazione negéiro di governo | Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion ]
End pubblici viglati iascuno di essh (art.22,c.1,dlgs.n|  dallacquisizione | Attivita Finanziarie - ‘,;;,?,‘,’"ﬁ',',a
(da pubblicare intabelle)  [resclusione dei rimborsi per vito e alloggio) 3312013) governo societario e
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direziont P
6) risultat di bilancio degli ultimi tre esercizi finangia (. 22,c.1,dlgs.n.| dallacquisizione | Ativita Finanziarie - Ll
33/2013) i i governo societario ppi M.
R ) } Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion
7 s amiststor et o oo o ecoromcd | (1, 212 3 g dalacqussione | Aok Fanzare Astricla-
mpl P d 33/2013) governo societario PPIM.
Dirigente dela Direzion
D sulla di una delle Tempestivo Entro 15 giorni dalla | Affari Istituzionali - .
Art. 20, c. 3, d.igs. n. 39/2013 ; } (art. 20,c. 1, dIgs. n. Bermoceo, Scaccia
dellincarico [ink al sito dellent trasmissione | Generali - gabinetto de}
30/2013) .
Sindaco
Anuale Dirigente della Direzion
Di a i it -
Art. 20, c. 3, d.gs. n. 3912013 sulla di una delle al (art. 20, c. 2, dlgs. n,| ENO 15 diorni dalla | Afari Isttuzionali Bemocco, Scaccia
conferimento dellincaricd {nk_al sito dellentp 5013 trasmissione | Generali - gabinetto de}
Sindaco
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion P
Art. 22, c. 3, digs. n. 3312013 Collegamento coni siti stituziatel enti pubblici vigilati (. 22,c.1,dlgs.n.| dallacquisizione | Ativita Finanziarie - sl
33/2013) i i governo societario ppi M.
Elenco delle societa di cui famministrazione detiendtdimente quote di
partecipazione anche minoritaria, con findicazioneateits, delle funzion|

At 22,01, ftt. by, dlgs attribuite e delle ativita svolte in favore dellammiisione o delle attivit Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direziont A stentelia

o 22,0 L et D). dlgs. di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societ@epipate da | (art.22,c.1,dlgs.n.|  dalfacquisizione | Ativita Finanziarie - et
amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercglementati 3/2013) dellinformazione governo societario lippt M.
taliani o di altri paesi dellUnione europea, e loro cofatel (art. 22, c.
d.igs. n. 33/2013)

Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, . 1, dIgs. n.
3312013)
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direziont P
1) ragione sociale (. 22,c.1,dlgs.n.| dallacquisizione | Ativita Finanziarie - sl
33/2013) i i governo societario ppi M.
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion e
2) misura (art.22,c.1,dlgs.n.| dalfacquisizione | Ativita Finanziarie - Arentel
33/2013) governo societario PPIM.
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direziont P
3) durata dellimpegno (. 22,c.1,dlgs.n.| dallacquisizione | Ativita Finanziarie - bl
Dati societa 33/2013) i i governo societario B,
o ’ Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion
Art. 22, ¢. 2, dIgs. n. 3312013 (da pubblicare in tabelle) |4) ©Nere complessivo a qualsiasi titolo gravante per lulrilancio (art.22,c.1,dlgs.n|  dallacquisizione | Attivita Finanziarie - Al
dellamministrazione Difilippi M.
3312013) governo societario
: Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negéin di governo e| ) ¢ AsStentella -
" J (. 22,c.1,dlgs.n.| dallacquisizione | Ativita Finanziarie - S1en
rattamento economico complessivo a ciascuno di essisfeett o A i v e Difilippi M.
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direziont e
Societa partecipate 6) risultat di bilancio degli ultimi tre eserciz finansia (art.22,c.1,dlgs.n.|  dallacquisizione | Ativita Finanziarie - RStent
Difilippi M.
3312013) governo societario
. Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion
ZL'””:;;'::' della societa e (art.22,c.1,dgs.n.|  dallacquisizione | Attivita Finanziarie - S;fn'f"ﬁ','la -
mpl 33/2013) i i governo societario Sl
- - Tempestivo ) Dirigente dela Direzion
S
IArt. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 ez Lr:(“': oo et diuna delle (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Em’ﬁalsi‘?;::‘:‘:”'a Affari Istituzionali - Bemocco, Scaccia
-l sito delleny 3912013) gabinetto del sindaco
. Annuale Dirigente della Direzion
5
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2014 oonferimonts ds:‘:f;ca”c kel Sﬁ;‘;’z‘.‘;f""e al (art. 20, c. 2, d.lgs. n. E""l? alsfn‘i’s';:‘;:a"a Affari Istituzionali - Bernocco, Scaccia
ALsito dellengs 39/2013) gabinetto del sindaco
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direziont P
At 22, c. 3, dlgs. n. 33/2043 c coni siti stituziatedle societa (art.22,c.1,dlgs.n.|  dallacquisizione | Ativita Finanziarie - RSten
Difilippi M.
3312013) governo societario
Prowediment in materia di cosituzione di societa a pirazione
pubblica, acquisto di partecipazion in societa gia casjtgestione delle
art 22, 0. 1. ltt. i, g bbliche, di Entro 30 giomi | Dirigente della Direziont A stentelia-

n. 33/2013

societa a controllo pubblico in mercati regolamentati @ratizzazione
periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dateteclegislativo
adottato ai sensi dellarticolo 18 della legge 7 agosto, 201224 (art. 20
d.Igs 175/2016)

(exart. 8, d.gs. n.

dallacquisizione
dellinformazione

Attivita Finanziarie -
governo societario

Prowedimenti con cui le amministrazioni pubbliche scsaafio obiettivi Tempestivo Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion Astentela -
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle speszionamento, | (exart. 8, dlgs.n. |  dallacquisizione | Ativita Finanziarie - el
Art. 19, c. 7, dgs. n. ivi comprese quelle per il personale, delle societa coateoll 33/2013) dellinformazione governo societario ppI M.
17512016 Prowedimenti con cui le societa a controllo pubblico gasamo il Tempestivo Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion Y —
concreto perseguimento degli obiettivi specifici, anneqdluriennali, sul | (exart. 8, dlgs.n. |  dallacquisizione | Ativita Finanziarie - stent
delle spese di 33/2013) governo societario 0,
Elenco degii et di diito privato, comungue denominatcantrollo Anuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion
At 22, c. 1, lett. ©), d.igs. n| con'! delle e delle " N AStentella -
33/2013 atiivita svolte in favore dellamministrazione o dellévitt di servizio (@rt.22,c 1 dlgs.n.|  dallacquisizione | Attvita Finanziarie - Difilippi M
2 33/2013) dellinformazione governo societario -
pubblico affidate
Per Giascuno deg ent:
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion Y m——
1) ragione sociale (art.22,c.1,dlgs.n.|  dallacquisizione | Attivita Finanziarie - e
33/2013) governo societario PPIM.
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion Astentela
2) misura (art.22,c.1,dlgs.n.|  dallacquisizione | Aftivita Finanziarie - el
33/2013) i i governo societario ppi M.
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion Y m—
3) durata dellimpegno (art.22,c.1,dlgs.n.|  dallacquisizione | Attivita Finanziarie - EREa

33/2013)

governo societario




Attivita e
procedimenti

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per lsurilancio

Annuale

Entro 30 giorni

Dirigente della Direzion

A.Stentella -

Art. 22, c. 2, dgs. n. 3312013 ° (art.22,c.1,dlgs.n.| dallacquisizione | Ativita Finanziarie - RSten
dellamministrazione 01y e Difilippi M.
Ent di dirtto privato controllati Annuale Ertt 30 gor | Diigents dola Direziom
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentani dellammiristrazione negéi di governo ¢l SUAS, Pt g Az g ° AStentella -
controllati trattamento economico complessivo a ciascuno di essasfeett @art 23190 13 ‘gs.n.| - dallacquisizione o cretntic Difilippi M.
(da pubblicare in tabelle) g
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion e
6) risulta di bilancio degli ultimi tre eserciz finansia (art.22,c.1,dlgs.n.| dallacquisizione | Ativita Finanziarie - RSten
Difilippi M.
3312013) governo societario
7) incarichi di amminisiratore dellente e relativo traato economico Annuale Eniro 30 giori - Dirigente della Direzion AStentella -
AN (art.22,c.1,digs.n|  dallacquisizione | Attivita Finanziarie - R
33/2013) governo societario 5
Tempesivo Dirigente dela Direzion
b ione sulla di una delle Entro 15 giorni dalla | Affari Isttuzionali -
IArt. 20, c. 3, d.gs. n. 39/2013 ollincancs ik a1 Sito dalfenty (art. 20, c. 1, d.lgs. n. amdone General - gabinetto del Bernocco, Scaccia
-l sito delleny 3012013)
Sindaco
PR Dirigente della Direzion
b ione sulla di una delle risatibilita al Entro 15 giorni dalla | Affari Isttuzionali -
/At 20, ¢. 3, dlgs. n. 30/2043 i {0k al sito dellentp (art. 20, ¢. 2, dlgs. n. trasmissione Generali - gabinetto def Btz S
3912013)
Sindaco
Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direziont P
At 22, ¢. 3, dIgs. n. 33/2013 Collegamento coni siti itituziategl enti i diritto privato controllati | (art. 22, c. 1, dlgs.n.|  dalfacquisizione | Ativita Finanziarie - RSten
Difilippi M.
3312013) governo societario
Una o pil rappresentazion! grafiche che evidenziano | ram Annuale Entro 30 giomi | Dirigente della Direzion
Rappresentazione grawc,gr‘y'zﬁ';' L. lett. d), dIgs. n grafica e gli enti pubblici vigilati, le socie@recipate, gli enti i (art. 22, c. 1, dlgs.n.|  dallacquisizione | Ativita Finanziarie - S;fn'f"ma'
diritto privato controllati 33/2013) dellinformazione governo societario PP M.
Per ciascuna tipologia di
! Lenticchia E. Diamanti
Entro 30 giorni . " " . Cont ., M. Zacaglior - "
Art. 35, c. 1, lett. a), d.lgs. n| 1) breve del con i tiferimenti (EXT:';"?S;'}'“S ) dallacquisizione Ciascun Dirigente | B€MOCC0, Tabartini, Pasero, Coccetty G. Corv R| SP esares'(?"hle s ;%‘:\’";:m ’gems"'ci m;ﬁwqﬁm}mf‘ M. Garzuglia, Meloni R N. Finistauri, E. G'fansg‘c"c‘:“l';"M Eteonora Obino | & r:,;;‘;‘r"’;'ﬂ?"ecbe
33/2013 normativi utl o 205 | dellinformazione o dal 9 Filena, Caneva, Orsini S. Falocco oprana Blanuica - g8 = o nolS P10 Zanghi A., Mattoli Bonini e | Giuseppe Morett R
Salemi Matteo G. Ferrantini S. De | iettiDivi/S.Cipiccia ! Laoreti M. G. Sants, L. Molinari
eventuali modifiche 1
Merulis F.
Lenticchia E. Diamanti
Entro 30 giorni : ) . |con - '
Tempestivo " . 4 Pesaresi Roberta | F.Sabina C. MezzasalmaM.Frittella/A.Torelli/D.St P R. Sabatini - A. Sabina,, C.
[Art 35, c. 1, lett. b), d.Igs. n 2) unita organizzative responsabil dellistruttoria (exart. 8, d.lgs. n. dallacquisizione Ciascun Dirigente | B8MOCC0, Tabarrini, Pasero, Coccetty G. Corvi, Sopranzi Gianluca M. Severoni G, Cianfoni entella/A Amitrano/S.Pro N. Finistauri, B} conocchiam, | Fleonoraobino | gy rinell, G, De
3312013 dellinformazione o dal Filena, Caneva, Orsini S. Falocco ; cllelp AT IO Bonini 4 Giuseppe Moretti ; 5
33/2013) Salemi Matteo G. Ferrantini S. ettiDivi/S. Cipiccia Laoreti M. G. Santis, L. Molinari
eventuali modifiche i
Merulis F.
Lenticchia E. Diamanti
Entro 30 giorni : Lo . |contessap., M. - '
A 35, c. 1, lett. ¢}, dIgs. | 3) Iufficio del procedimento, unitamente ai recapit tatifi e alla casella (EXT:IT';*’Z"‘I’” . dallacquisizione Ciasoun Dirigente | BEMOGC0, Tabarini, Pasero, Coccettd G. Corv ;:sr:r;?'g::ﬁ 'c": S . e A el >t | M. Garzugia, Metoni R N Finistaur, B, | % S0 | gieonoraopino [ o A 380 C.
33/2013 di posta elettronica istituzionale 33'/20'13')95 " | dellinformazione o dal o Filena, Caneva, Orsini S. Falocco P! & ForanintS. e DS, Ciplecia | Zanghi A., Matoli C., Bonini | Giuseppe Moreri | Sranchinet, . Be
eventuali modifiche Salemi Matteo 3 tini S. .Cipiccia Cuzzucoli T. LG, L
Merulis F.
Lenticchia E. Diamanti
y . " X Entro 30 giorni q c . . Contessa P., M. Zacaglion| - .
4) ove diverso, Ificio competente alladozione del pedtimento finale, Tempestivo ‘ 0 ) Pesaresi Roberta | F.Sabina C. MezzasalmaM Frittella/A TorellD.St ; : R R. Sabatini - A. Sabina,, C.
o 25,5 Llet o digs. con nome del delluffic ai (exart. 8, digs.n. | | SAACAUSEONe | Giascun pirigente | BEMOCCO, Tabarin, Pasero, Coecettg G. Conv, Sopranzi Gianluca | M. Severoni G, Cianfonfentela/A-AmitranolS.Pro| "% Saraudla Melan R N-Finstau, €| Granocchiam. | Ee0nra B0 | ranchineli, G. De
rispettivi recapiti telefonici e alla casella di postatetefca stituzionale 33/2013) ) \ ) AT Cromminis e RRERE g : o e Py i
eventuali modifiche i Cuzzucoli T.
! Lenticchia E. Diamanti
Entro 30 giorni c | . P. Contessa, M. Zac: - .
Art. 35, c. 1, lett. €), d.lgs. n| 5) modalita con le quali gl interessati possono otteneirddemazioni Tempestivo dallacquisizione . Bemocco, Tabarrini, Pasero, Coccettd G. Corvi, g| PesaresiRoberta |F.Sabina C. MezzasalmaM Frittella/AToreliD.St |y, "o i "Nreioni R N. Finistauri, E. | % Sabatini - EleonoraObino [N
i ossono (exart. 8, dlgs. n. ; Ciascun Dirigente « Sopranzi Gianluca | M. Severoni G, Cianfoni entella/A.Amitrano/S.Pro ! au Granocchia M. | Branchineli, G. e
3312013 relative ai procediment in corso che I riguardino Ts01) dellinformazione o dal Filena, Caneva, Orsini S. Falocco A o o o e e ot | Zanghi A, Fiore G Bonini cranocchiaM. | Giuseppe Moreu | Sranchinet, 6. D¢
eventuali modifiche AETINEED T erlis F. -CIp Mattoli C., Cuzzucoli T. -© b
Entro 30 giorni Lenticchia B Diamanti P. Contessa, M. Zacagl
6) termine fissato in sede di disciplina normativa del mfizoento per la Tempestivo r ° ) Pesaresi Roberta | F Sabina C. MezzasalmgM.Frittella/A Torell/D St |7 i gzace R R. Sabatini - A. Sabina,, C.
2;2%51‘;' L. lett.f). dlgs. n. con l'adozione di un prowvedimento espresgoieltro (exart. 8, d.gs. n. deﬁ.ﬁ:‘,:f::;gx’e“g ua  Ciascun Dirigente Be’”“ﬁf;:"g;’;‘\;:‘*gg‘[‘;i ‘;"”"e“ & C""’":' occo Sopranzi Gianluca |M. Severoni G, Cianfoni entella/A Amitrano/S.Pro M'z(::;ﬁﬂl“' "_j’i';':':'sn 0% F';Er"?r:‘i"' E- | Granocchia M. GE‘LES‘;"’)';’: obine. | Branchinell, 6. De
termine procedimentale rilevante felinformazione 0 d Salemi Matteo G- FerantiS.De | eDwis.Cipeca | oot S Laoreti M. G. Sants, L. Molinari
! Lenticchia E. Diamanti )
. Entro 30 giori : ) = o, |Contessa P., M. Zacaglion - '
7) per i quali il puod essefe Tempestivo . . . Pesaresi Roberta | F.Sabina C. MezzasalmaM.Frittella/A. Torelli/D.St . 5 L . R. Sabatini - A. Sabina,, C.
2'3‘1'2%51‘3‘:' 1, lett. g), d.lgs. n sostituito da una dichi puo | (exart. 8, dlgs.n. deﬁlaru:frg‘a";g:’e": 4a|  Ciascun Dirigente EE'“°°F°I‘I’E-HT:1’(§;';"'I:B§£;I g“cce" C c""’":'alucw Sopranzi Gianluca M. Severoni G, Cianfoni entella/A Amitrano/S.Pro| M- ?;::’9":' g:,'g;‘;" 0 F';':r'l?r‘:’i"' E | Granocchia M. Gﬂz‘;’;‘;’: Obmo | Branchineli, 6. e
conil 33/2013) eventuali modifiche Salemi Matteo G. F;[;ﬂr:':llig\lFS. De iettiDivi/S.Cipiccia V. Mattoli Cuzzucoll T. Laoreti M. G. Santis, L. Molinari
Tipologie di procedimento :
Tipologie di
(da pubblicare in tabelle)
' - L ! Lenticchia E. Diamanti
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionaleorbsciuti dalla Entro 30 giorni 1 C ) . <. |P. Contessa, M. zacaglon| - ’
Art. 35, c. 1, lett. h), d.Igs. n| legge in favore dell nel corso del del (eXT::‘%ess‘ﬁ . dallacquisizione Ciasoun Dirigente | BeM0CCO, Tabarrini, Pasero, Coccettd G. Corvi R/ SP esares'(?uhle"a ;‘ngc:r:r;i’ge’é;sma'o’:“f'{xrl':j'“'?’e"'mf‘ M. Garzuglia, Meloni R N. Finistauri, E. G'fansg‘c"c‘:“l';"M Eteonora Obino | r:,;;‘;‘r"’;'ﬂ?"ecbe
33/2013 provvedimento finale owero nei casi di adozione del prdimento oltre il -8, d1gs. N g informazione o dal g Filena, Caneva, Orsini S. Falocco °°’Ia“Z_' (EINTEE & Ferrantint S, e ?em'nl “W“s C”‘i im""si - 0| " Zanghi A. , Fiore G. Bonini ot | Giuseppe Moreui | GranEhieE: . Be
termine per lasua ei eventuali modifiche Salemi Matteo RIS -Cip Mattoli C., Cuzzucoli T. -G oo
Lenticchia E. Diamanti
Entro 30 giorni : Lo o <, |P- Contessa, M. Zacaglion| ) '
IArt. 35, c. 1, lett. i), d.Igs. n. 9) link di accesso al senvizio on line, ove sia gia disponibile in oetempi Tempestivo dallacquisizione . Bemocco, Tabarrini, Pasero, Coccettd G. Corvi, g| [PesaresiRoberta |F.Sabina C. MezzasalmaM.Frittella/A-TorelliD.St | "\ e s Meloni R eaalll Eleonora Obino [IEEHREIIES
) (exart. 8, dlgs. n. ; Ciascun Dirigente I ) Sopranzi Gianluca | M. Severoni G, Cianfoni entella/A.Amitrano/S.Pro Tl Granocchia M. Branchinell, G. De
3312013 previsti per Ia sua attivazione Ts01) dellinformazione o dal Filena, Caneva, Orsini S. Falocco o o Uy Zanghi A. , Fiore G, cranocchiaM. | Giuseppe woret | Branchinetl, 6. D¢
eventuali modifiche Salemi Matteo g e -CIpIccia | pattoli ., Cuzzucol -G b
Merulis F.
10) modalita per | dei pagamenti coi
Codici IBAN idenificativ del conto di i Lenticchia E. Diamanti
Entro 30 giorni c . . Contessa P., M. Zac - .
del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti mérpassono Tempestivo " . . Pesaresi Roberta | F.Sabina C. MezzasalmaM.Frittella/A. Torelli/D.St - h . . R. Sabatini - A. Sabina,, C.
2;2%51‘;' L. lett. . dgs. n. effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o pmatavero gl (exart. 8, dlgs. n. deﬁ.ﬁ:‘,:f::;gx’e“g ua|  Ciascun Dirigente Be’”“ﬁfég:bg;’;";:aggf"i g"”"e“ & C""’":' occo Sopranzi Gianluca M. Severoni G, Cianfoni entella/A-Amitrano/S.Pro Mz'aﬁa:ﬁ“f"m"mi"::“ 0% F';Er"?:i"' E | Granocchia M. fo;;"p';’:s:‘;:’“ Branchinelli, G. De
dentificativi del conto corrente postale sul quale i stiggersanti possond 3312013 e o b b : Salemi Matteo G. Ferrantini S. De | iettiDivi/S Cipiccia A LRI, Laoreti M. G. Sants, L. Molinari
effettuare | pagamenti mediante bollettino postale, nonchéici Merulis F. :
del da indicare i
Lenticchia E. Diamanti
. Entro 30 giorni : ) 0 <, |P. Contessa, M. Zac: - '
11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerziatérp Tempestivo " . 4 Pesaresi Roberta | F.Sabina C. MezzasalmaM.Frittella/A.Torelli/D.St o A e R. Sabatini - A. Sabina,, C.
o, 25, o et m). dlgs. 1) sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, atiodione dei (exart. 8, digs.n. | | SAACAISEONe | ciaccin pirgente | BEMOCCO, Tabarin Pasero, Coecettg G. Conv, Sopranzi Gianluca M. Severoni G, Cianfonj entella/A Amitrano/S.Pro| M'z(::’ﬁ:ﬂl“' 2?;':’:'3“ N-Fsau & | Granocehia M. o ooy | Branchineli, G De
recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronitauzonale 33/2013) ) ) ) Salemi Matteo G. Ferrantini S. De | iettiDivi/S Cipiccia ghi A, Laoreti M. G. Sants, L. Molinari

eventuali modifiche

Merulis F.

Mattoli C., Cuzzucol

Per i procedimenti ad istanza di parte:




Eniro 30 gorni Lenticchia E. Diamanti P
Art. 35, c. 1, lett. d), d.lgs. n| 1) atti e documenti da allegare allistanza e modulisticessaria, compre: (EXT:';“?S;"I’“S . dallacquisizione Ciasoun Dirigente | BeM0CCO, Tabarrini, Pasero, Coccettd G. Corvi R/ G. Sopranzi ;*S;':"";;;i’gezcl;f:';‘f:'ﬂ:‘;"s’A'?’e""g';; M. Garzuglia, Meloni R E. Sciaboletta G':'anS:cii‘l';"M Eteonora Obino | raAA;\?::ﬂ?"GCDe
3312013 fac-simile per le autocertificazioni Yooy " | dellinormazione o da B Filena, Caneva, Orsini S. Falocco M. Salemi - Severon & Cianfon| entelalASMILENOS PIO| ™ Zanghi ., Fiore G 1. Sbarzella Sranocchia M. | Guseppe orews | Branchinell 6. De
eventuali modifiche erlis e Mattoli C., Cuzzucoli T. -G g
Eriro 30 gom Lenticchia E. Diamanti
Art. 35, c. 1, lett. ), dIgs. n| 2) uffciai quali rivolgersi per informazioni, orari e moiaki accesso co  Tempestivo ‘ ° , | F.sabina C. Mezzasalmam Frittella/A Torell/D.St . R. Sabatini - A. Sabina,, C.
3312013 ¢ Art. 1, c. 29, . indicazione degl incizz, recapit elefonci e casalposia eletvonica | (exart 8, dgs. . | o AMACMSAONE | Ciascun Diigente  (PETOCE, Tabaril Pasero, Coccetid 6:Cond, o RY G SOPAN P0G, Granfonf entellaA Amitano/s Pro A e & Shomol@ | Granocchiam. | Seore Do, | granchineli, G. De
19012012 isituzionale a cui presentare le istanze 3312013) e o G- Ferantni. De | " IIDMISCOOR | yarcl'c. Cuzpieo T Laoreti M. G. Sants, L. Molinari
Monitoraggio tempi |Art. 24, c. 2, d.gs. n. 33/20% ylonimmqgiu tempi Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispeei tempi
procedimentali IATt. 1, c. 28, 1. n. 190/2012
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica isbhate dellufficio Eniro 30 gloni Lenticchia E. Diamanti - "
Dichiarazioni sosiitutive responsabile per le ativita volte a gestire, garanireificaee la Tempestivo ' ° , . |F.sabina C. Mezzasalmam Frittella/A Torell/D.St . acal . R. Sabatini - A Sabina,, C.
acqisizione duffcio dei |Art. 35, c. 3, d.gs. n. 33/2013 Recapiti dellufficio responsatfismissione dei dati o Iaccesso diretto degli stessirtiagtalle (exant B digs.n. | laoWeZO | Ciascun Dirgente | BOO%CD: TabATIN, Paserd, Coceeliq G.Cond, o | SySomane | Severoni G, Gianfoni entell/AAmitranols Pro ' Sere:ie, MEC R E ooanoi® | GranocchiaM. | Seorrachine | granchinel, G. De
lamministrazioni procedenti all'acquisizione duffic dati e allo 33/2013) eventuall modifiche g g g b S G. Ferrantini S. De iettiDivi/S.Cipiccia QCHZ;MCO" Ca g Laoreti M. G. G Santis, L. Molinari
svolgimento dei controll sulle dichiarazioni sostitetiv Merulis F. :
Elenco dei prowedimenti, con particolare riferimento abpedimenti
Prowedimenti organi indirizzo final de procedimenti i Scelta del contraente peidafinto i lavori, ) s |Co M. Zacag - ’
) lAt. 23, ¢. 1, dgs. n. 33/20 2 Semesirale , M.Frittella/A Torell/D.St : . R. Sabaini - A. Sabina,, C.
Provvedimenti organi 1% " o) 16 dellal.n,  [Politico forniture e servizi, anche con riferimento alla modalitietizone prescelia. (. 53 ¢ 1 g igs. n. Ciascun Dirigente Bernocco & @) Sopranzi Gianluca Sabina C. entella/a. Amitrano/S.Pro| M: Gar2uglia, Meloni R E. Sciaboletta | o occhiam, | F'e0noraobine | gean ninell G, De
indirizzo politico oS (link alla sotto-sezione "bandi di gara e coniratt"); accoiplifti o013, Falocco e ool >-P10| Zanghi A., Mattoi C., 1. Sbarzella cranoccial: | Giuseppe moret | Sranchineth, 6. D¢
dallamministrazione con soggetti privati o con altre anistiazioni & Cuzzucoli T. bt 55
pubbliche.
oromed Elenco dei prowedimenti, con particolare riferimento abpedimenti
rovvedimenti Prowedimenti dirigent finali dei procedimenti i scelta del contraente peridafhento di lavori ) ) - '
Art. 23, c. 1, d.igs. n. 33/20: 2 : Semesirale o M.Frittella/A Torell/D.St ) ’ ) R. Sabatini - A. Sabina,, C.
PVOVYE‘d\"En“ dirigenti l/Art. 1, co. 16 della l. n. lamministrativi (forniture e servizi, _anch”e cun»nfenmenlu alla meld‘alna_em_aone prescelta (art. 23, c. 1, dlgs. n. Ciascun Dirigente CocoetimBernoceo M.Schibeci-G.Corvi- Sopranzi Gianluca SabinalCh entellal i  Pro| E. Marucci, Marc?nl G., E. Sciaboletta Cranoectiz i Eleonora Dme‘ Branchinelli, G. De
(link alla sotto-sezione "bandi di gara e contrati"); adctipulati R Falocco ellaif Ao V. Narducci 1. Sbarzella z Giuseppe Moreti ; >. De
19012012 . 3312013) ietiDivi/S. Cipiccia Laoreti M. G. Sants, L. Molinari
dallamministrazione con soggett privati o con altre aristiazioni
pubbliche.

Bandi di gara e Dirigente della Direzion
contratti Aftari Itituzionali e
Generali - Gabinetto de|
' Una tantum con Sindaco
ar, 30, D 3612025, le"c'lflleeg:;e :E‘I”go"r"{‘r‘:éa'eaenco delle soluzioni jche adotate dalle SAi pei Bordon, Pecell, Polisini, Ross,
g B I'automatizzazione delle proprie attivita tempesiivo in caso di Dirigente della Direzion Zambernardi
modifiche Senvizi Digitali -
innovazione - Cultura -
eventi valentiniani e alt
eventi - turismo
|Awiso finalizzato ad acquisire le manifestazioni di iatee degli operato
economici in
ordine ai lavori di possibile completamento di opere indatemonché alld Dirigente della Direzion
gestione delle Lavori Pubblici -
IALLEGATO 15 al d.lgs.  [Elementi per la programmazionéstesse Manutenzioni - Patrimoni R. Sabatini, P.
3612023 dei lavori e dei serviz. NB: Ove awiso & pubblicato nella apposita sezione déhjsoreb del Tempestivo Fioretti C. Stentella L. Margutti, S.
Schemi tipo (art. 4,c0.3)  |Ministero delle Dirigente della Direzion Mariani
e dei trasport, la in AT ecassta mediante Ativita Finanziarie -
link al portale governo societario
mIT
Comunicazione circa la mancata redazione del programenmale dei Dirigente della Direzion
llavori pubbiici, per Lavori Pubblici -
IALLEGATO 1.5 al d.Igs. i‘?’l‘:/';"‘l p:;;;‘:g’fv?:m"‘am"“asenza di lavori Manutenzioni - Patrimoni R. Sabatini, P.
3612023 Sehm i (art & o, 8, at, 7|ComUieazione circa la mancata redazione del prograermale deoli Tempestivo Fioretti C. Stentella L.
o €0 8 A T cquisti di Dirigente della Direzion
- forniture e servizi, per assenza di acquisti di fornituraizie Ativta Finanziarie -
governo societario
|Atti recanti norme, criteri oggettivi per il funzionament distema di Dirigente della Direzion
Art. 168, d.Igs. 36/2023 | Procedure di gara con Teventuale e durata, fempesivo Aftai Isituzionali e | Bordon, Pecelli, Polisini, Filena,
qualificazione criteri soggettivi (requisit relativ alle capacita eoariche, finanziarie, Generali - Gabinetto de|  Caneva, Orsini S., Contadini
tecnniche e professionali) per [iscrizione al sistema, Sindaco
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai soggeatati di dirtti Obbiigo appiicabie alle
di gara speciali esclusivi X . . imprese pubbliche e ai E. Sciaboletta
Art. 169 D.Lgs. n. 36/2023 settori speciali Atti lottati recanti l'elencazione deltelotte che tempestivo soggetti titolari di diritt | Sbarzella
costituiscno gravi leciti professionali agli effeti diaytt. 95 c. 1 lett ¢) e f
98 (cause di esclusione dalla gara per gravi illecit psifeali) speciali esclusivi
Lenticchia E. Diamanti
Art. 11, c. 2 quater, L. n. Obbligo previsto per i F.Sabina C. MezzasalmaM Frittella/A Torell/D.St ) R. Sabatini, P. A. Sabina,, C.
312003, introdotto dalrart. 4 E@g;;‘;’g‘:ﬂggﬁsﬁ‘ Proget dbpiligo previsto per i soggeti ttolare di progetti di sti@ento pubblico tempestivo soggett ttolare di progett Filena, Caneva, Orsini S. Contadini M.SCHIBECI M. Severoni G, Cianfoni{entella/A. Amitrano/S.Pro E. Marucci & Shoboet@ | Marguri,s. | Eeono Do | granchineli, G. De
c. 1, DL n. 76/2020 di investimento pubblicd G. Ferrantini S. De | iettiDivi/S Cipiccia t Mariani Sants, L. Molinari
Merulis F.
1) Relazione sul progetto dellopera (art. 40, co. 3 codice 8,an. 1, let
a) e b) allegato)
2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile detiibfon i
contenuti specificati dalrart. 40, co. 5 codice e art. 7, co. latlefato) Lenticchia E. Diamanti
' ) |3 Documento conclusivo redatto dalla SA sulla base déttaioae F.Sabina C. MezzasalmaM Frittella/A Torell/D.St . R. Sabatini, P. A. Sabina,, C.
22}240(;;' 3ec.5Dlgs g:g:g::g Ez:g}:ﬁg ';“;;:‘;;‘fr‘w conclusiva del responsabile (solo per il dibattito pubttiobligatorio) ai tempestivo Ciascun Dirigente B‘é’:ﬁ:b:z”fs'l'ki 20"32',;;2?,33' M.SCHIBECI Sopranzi Gianluca |M. Severoni G, Cianfoni entella/A Amitrano/S.Pro E. Marucci Ei :‘h'::’zg'lf:’“ Margutti, S. fo;;"p';’:g:"::’“ Branchinelli, G. De
sensi delart. 7, co. 2 delfallegato b o G. Ferrantini S. De | iettiDivi/S.Cipiccia - Mariani Santis, L. Molinari
Per il dibatito pubblico obbligatorio, la pubblicaziond decumenti di cu Merulis F.
ai nn. 2 € 3, & prevista sia per le SA sia per le amministrazimti lo
Fase pubblicazione interessate dallintervento




|Art. 82, d.Igs. 36/2023

Documenti di gara

Documenti di gara. Che comprendono, almeno:
Delibera a contrarre

Fase affidamento

di jinvito ©empesiio
|Art. 85, co. 4, d.gs. 36/2023Pubblicazione a livello nazionald SCiPinare di gara Capitolato speciale
! Condizioni contrattuali proposte
(cfr. anche IAllegato I1.7)
Art. 28, d.igs. 36/2023 Trasparenza dei contratti pubblici (@siaione delle commissioni giudicatrici e CV dei comptinen tempestivo

Bordoni Pecelli Polisini Filena Canev:

Lenticchia E. Diamanti
F.Sabina C. Mezzasalm:

IArt. 47, c0.2, e 9 d.L.
7712021, convertito con
modificazioni dalla |.
108/2021

D.P.C.M. 20 giugno 2023
recante Linee guida volte a
favorire le pari opportunita
generazionali e di genere,
nonché linclusione lavoratiy
delle persone con disabilita

nei
contratti riservati (art. 1, co.
allegato 11.3, d.Igs. 36/2023

pari opportunita generazionali
di genere, nonché l'nclusione
lavorativa delle persone con

wisabilita nei contratti riservati

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contrattigishPNRR e PNC
e nei contratti riservati:
(Copia dell ultimo rapporto sulla situazione del personadechile e

Da pubblicare

femminile redatto dall'operatore
sensi dell‘art. 46, decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 1p8r@dori
leconomici che occupano oltre 50 dipendenti). Il documentodbfto, a
pena di esclusione, al momento della presentazione dellandarti
partecipazione o delloffert

su allal
pubblicazione degli

awisi relativi agli esiti
delle procedure

R. Sabatini, P.

A. Sabina,, C.

Art. 10, co. 5; art. 14, co. 3;

art. 17, co. 2; art. 24; art. 30,

Igs.

Riordino della disciplina dei
servizi pubblici locali di
rilevanza economica

servizi pubblici locali di rilevanz;
leconomica

ar ‘e servizi pubblici Tot
1) deliberazione i istituzione del servizio pubblico ledart. 10, co. 5);
2) relazione contenente la valutazione finalizzata aliizsdella modalita
gestione (art. 14, co. 3);

3) Deliberazione di affidamento del servizio a societa isédart. 17, co.
2) per affidamenti sopra soglia del servizio pubblico lecabmpresi quell
nei settori del trasporto pubblico locale e dei servizi strtiuzione di
energia elettrica e gas naturale;

4) contratto di servizio sottoscritto dalle parti che dsfiagli obblighi di
servizio pubblico e le condizioni economiche del rappartt. (24 e 31 co

2);
5) relazione periodica contenente le verifiche periodichie situazione
gestionale (art. 30, co. 2)

rilevanza-economica

Art. 215 e ss. e All V.2, d.Igf

36/2023 Collegio consultivo|Collegio consultivo tecnico tempestivo
tecnico
Fase esecutiva  |ATt. 47, €0. 3, co. 3-bis, co. 9,
I. 77/2021 convertito con
dalla . Pari opportunita e inclusione lavorafiva nei contrattigicbPNRR e PNC
108/2021 e nei contratti riservati:
Pari opportunita e inclusiongPari opportunita e inclusione |1) Relazione di genere sula situazione del personale isasdamminile
|avorativa nei contratti  |lavorativa nei contratti pubblici |consegnata, entro sei mesi dalla conclusione del contrédtstazione
pubblici PNRR e PNC e nei[ PNRR e PNC e e contratt dagli operatori wn
contratti riservati riservati Inumero pari o superiore a quindici dipendenti
D.P.C.M 20 giugno 2023 2) Certificazione i cui allart. 17 della legge 12 marzo 199%8 e della tempestivo
recante Linee guida volte a | pari i i elazione relativa all degli obblighi di alla medesima legof P!
favorire le pari opportunita.|di genere, nonché linclusione  [e alle eventuali sanzioni e prowedimenti disposti a cafattoperatore
generazionali e di genere, |lavorativa delle persone con el triennio Ia data di i
nonché finclusione lavorativiisabilta nei delle offerte ¢ alla stazione entro sej
delle persone con disabilita [contratti riservati mesi dalla conclusione del contratto (per gli operatonemci che
nei occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti)
contratti riservati (art. 1, co.
allegato 113, d.gs. 36/2023)
di contratti di i di lavoriyésio forniture pel
é"‘ 134, co. 4, d.Igs. 3612033 importi superiori a quarantamila 40.000 euro: 1) awiso lgueile si rend
ontratti gratuiti e forme e ) BWIS " .
Inota la ricerca di sponsor per specifici interventi, owecosunica tempestivo
speciali di ;
'awenito ricevimento di una proposta di sponsorizzazioon sintetica
indicazione del contento del contratto proposto.
|Att e document relativi agli affidamenti di somma urgeazarescindere
dallimporto i affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e prowvedimento di affidameatospecifical
) |Art. 140, d.Igs. 36/2023 indicazione delle modalita della scelta e delle motivazibe non hanno
Procedure di somma ‘
Comunicato del Presidente consentito il ricorso alle procedure ordinarie; tompesiivo

urgenza e di protezion
civile

IANAC del 19 settembre 202

<]

2) perizia giustificativa;

3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli conctina e parti e di
quelli dedotti da prezzari ufficiali; 4) verbale di consegei lavori o
lverbale di awio dell del ove
stipulato.

Ciascun Dirigente . M.SCHIBECI Sopranzi Gianluca  |M. Severoni G, Cianfoni
Orsini ., Contadini G Bt S 5
Merulis F.
Lenticchia E. Diamanti
Bordoni, Pecelli, Polisini, Rossi C., P F.Sabina C. Mezzasalm:
Ciascun Dirigente | Zambernardi, Filena, Caneva, Orsini M.SCHIBECI S"sprlanzf ﬁ'a"'“ca M. Severoni G, Cianfoni
s. BT G. Fermantini S. De
Merulis F.
Lenticchia E. Diamanti
. " . P F.Sabina C. Mezzasalm:
Bordoni, Pecelli, Poli Filena, Sopranzi Gianluca "
Ciascun Dirigente y i NV . M. Severoni G, Cianfoni
Caneva, Orsini S., Contadini Salemi Matteo CEeantnilsiDe
Merulis F.
Punti da 1 a 4: ciascun|
Dirigente che affida servigi Lenticchia E. Diamanti
pubblici locali di rilevanz: "
economica Sopranzi Gianluca | F-Sabina C. Mezzasalm:
Filena, Caneva, Orsini S., Contadini N M. Severoni G, Cianfoni
Salemi Matteo G. Ferrantini . De
Punto 5: Direzione attivita e
finanziarie - governo i
societario
Lenticchia E. Diamanti
" " A i i F.Sabina C. Mezzasalm:
Bordoni, Pecelli, Polisini, Filena, Sopranzi Gianluca »
Ciascun Dirigente y o i M.SCHIBECI . M. Severoni G, Cianfoni
Caneva, Orsini S., Contadini Salemi Matteo G. Ferrantini S. De
Merulis F.
Lenticchia E. Diamanti
q 1 DL (5 i Gi F.Sabina C. Mezzasalm:
Bordoni, Pecelli, Polisini, Filena, Sopranzi Gianluca " »
Ciascun Dirigente SIRTEL, SIAEITED ! M. Severoni G, Cianfoni
Caneva, Orsini S., Contadini Salemi Matteo G. Ferrantini S. De
Merulis F.
Ciascun Dirigente: per
importi superiori a - .
quarantamila 40.000 eurt F"Z’;':,?::'ZEJ; amartt
prevista la pubblicaziong¢  Bordoni, Pecelli, Polisini, FIIer!Ev M.SCHIBECI

sul sito internet della

stazione appaltante, pef

almeno trenta giorni, di
apposito awiso

Caneva, Orsini S., Contadini

M. Severoni G, Cianfoni
G. Ferrantini S. De
Merulis F.

Dirigente della Direzion
Lavori Pubblici -
Manutenzioni - Patrimoni

E. Sciaboletta Eleonora Obino ;
Branchinell, G. De
1.Sbarzella Giuseppe Moreti | Gronehinele B B
E Sciaboletta | S22 P | gioonora onino | o A SA0MA G
1.Sbarzella Giuseppe Moreti | Groneninele B B
E Sciaboletta | TSNP g oping | A Sabina, C.
e Margut, S. | CNeCORe | Branchinel, G. De
- Mariani Santis, L. Molinari
E. Sciaboletta | 1, S8RNLP o, oo [ A Sabina, C.
\Sharzella Margutti, S. Giuseppe Moretti Branchinelli, G. De
- Mariani Santis, L. Molinari
E. Sciaboletta & Ssbst!m, [ Eleonora Obino & Sgbm:a" &
e Margutd, S. | £e200@ SO0 | Branchinell, G. De
) Mariani Santis, L. Molinari
E Sciaboletta | %58 P | erognora onino | o A SAOIA C.
il Gluseppe Moretti | o e, L. Molinari
E. Sciaboletta | 1, S8AINLP oy oo [ A Sabina, C.
\.Sbarzella Margutti, S. Giuseppe Moretti Branchinelli, G. De
- Mariani Santis, L. Molinari

Lenticchia E. Diamanti
F.Sabina C. Mezzasalma
M. Severoni G, Cianfoni

G. Ferrantini S. De
Merulis F.




Art. 193, d.Igs. 36/2023

Prowedimento conclusivo della procedura di valutazietia groposta de}

Bordoni, Pecelli, Polisini, Filena,

Sopranzi Gianluca

Lenticchia E. Diamanti
F.Sabina C. Mezzasalm:

Eleonora Obino

A. Sabina,, C.

Finanza di progetto ) « > tempestivo Ciascun Dirigente 5 en. ! M. Severoni G, Cianfoni g obino | Branchinell, G. De
Procedura di affidamento relativa alla in servizi Caneva, Orsini S., Contadini Salemi Matteo e iuseppe Moret | GeEED B B8
Merulis F.
Ati con i quali sono determinati  critri € le modalita @umministraziorf Bemocco. Manni, Pasero, De Santid A Sabina. C.
Criteri e modalita Art. 26, c. 1, dIgs. n. 332013 Criteri e modalita devono atteners per la concessione di sovvenzioni, cotirsissidi ed (exart 8, dlgs. n. Ciascun Dirigente | Tabarrini, Bordoni, Coccetta, Filena, SonaniCianica e, E Smaialin R. Sabatini Eleonara Obino | granchinelli, G. De
ausil finanziari di vantaggi genereln  33/2013) oo, Soceen Salemi Matteo Sqaramella s, . Sbarzella Guseppe woret | Sranchinel . O
persone ed enti pubblici e privati ! i bl
At di concessione di sowenzioni, contribut, sussidi edidinanziari alle|  Tempestivo o ) ) A. Sabina,, C.
|Art. 26, c. 2, dlgs. n. 33/2013 imprese e comunque di vantaggi economici di qualunquesgergzrsone| (art. 26, c. 3, d.lgs. n. Ciascun Dirigente Bernocco, Manni ch)rlanz! 3'“&'”“ Dsa“r":m"’e'l';':s' & :z'::'lf:a R Sabatini | 50000 | granchinel, G. De
ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013) S AEHED S g & & Santis, L. Molinari
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. @), d.Igs. n| 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi dati fisodlinome di altro Tempesiivo Sopranzi Gianluca  [De Merulis F.Sgaramell E. Sciaboletta Eleonora Obino S, ©
e A R " (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Ciascun Dirigente Bernocco, Manni . . . R. Sabatini | Branchinelli, G. De
33/2013 soggetto beneficiario 33/2013) Salemi Matteo S. |.Sharzella Giuseppe Moretti Santis, L. Molinari
Tempestivo . ) . A. Sabina,, C.
oy lett. b). dlgs. n 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, dlgs. n. Ciascun Dirigente Bernocco, Manni S‘)s‘"lanzf ﬁm;luca RellenE S'sga'ame" & :;';:Z'If:a R. Sabatini Gﬂi‘;’;’;’: obine. | Branchineli, G. e
3/2013) B EED - g Santis, L. Molinari
Tempestivo o ) ) A. Sabina,, C.
At 27, ¢. 1, lett. ©), d.Igs. n. 3) norma o titolo a base dell‘attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Ciascun Dirigente Bernocco, Manni Sopranzi Gianluca - [RSREERE ST & Suarzin R. Sabatini Eleonora Obino | o chinelli, G. De
3312013 Salemi Matteo s. . Sbarzella Giuseppe Moretti ; ;
S 13/2013) Santis, L. Molinari
owenzioni,
contribut, sussidi, At
'vantaggi economici i di concessione
(da pubblicare in tabelle creand
un collegamento con la pagin
nella quale sono riportat i dati
relativi prowedimenti finali Tempestivo L A. Sabina,, C.
Art. 27, c. 1, lett. d), d.Igs. n| 4) ufficio e funzionario o dirigente ile del " Sopranzi Gianluca  |De Merulis F.Sgaramell E. Sciaboletta r= Eleonora Obino. i A
i " art. 26, c. 3, dlgs. n. Ciascun Dirigente Bernocco, Manni ! R. Sabatini Branchinell, G.
At di concessione  [33/2013 (NB: & fatto divieto di difusiondammiistrativo (¢ o018 o Salemi Matteo s. . Sbarzella Sl Giuseppe worei | SN Lf'mﬁ":n.e
di dati da cui sia possibile ricav
informazioni relative allo stato di
salute e alla situazione di disagio
economico-saciale degli
interessati, come previsto dallt.
26, c. 4, del d.Igs. n. 33/201
Tempestivo o ) ) A. Sabina,, C.
’3‘2‘,'2%71'3‘:' 1. lett. €), digs.n 5) modalita seguita per lindividuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Ciascun Dirigente Bernocco, Manni scg::;' 3':;2‘0“ Eolmils ;'sga'a'“s" Ei :z'::'lf:a R. Sabatini GELZ"E"‘J‘;’: Obno | Branchineli, . e
33/2013) y . Santis, L. Molinari
Tempestivo . ) . A. Sabina,, C.
23‘1'22071‘;' 1. lett. ), dlgs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, dlgs. n. Ciascun Dirigente Bernocco, Manni S‘)s‘"lanzf ﬁm;luca e tEmls S'sga'ame" E; :;';:Z'If:a R. Sabatini GE‘LZ‘;’;’;’:,‘;:‘,:"’“ Branchinelli, G. De
3/2013) SIS EED - g Santis, L. Molinari
Tempestivo ar=n . . A. Sabina,, C.
23‘1'22071‘;' 1. lett. ) dlgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Ciascun Dirigente Bernocco, Manni S"sprlanzf ﬁ'a;'“ca e tEmls g'sg""a’"e" E; ::';::'If:“ R. Sabatini GE\LZ‘;:I: obine. | Branchinell, 6. De
3/2013) alemi Matteo - : Santis, L. Molinari
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggett bemefidegli atti di e A Sabina.
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausdifiiari alle . N Sopranzi Gianluca |De Merulis F.Sgaramell E. Sciaboletta . Eleonora Obino S o
[Art. 27, c. 2, dlgs. n. 33/2013 imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualerganere a (art 2;3',26215‘;"95' n Clascun Dirigente Bemeccoliany] Salemi Matteo s |Sharzella R. Sabatini Giuseppe Moretti 23’“:;5"'[*“'”' ‘an_e
persone ed enti pubblici e privati di importo superiore ereiliro SIEEITE]
|At. 29, ¢. 1, dIgs. n. 33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dtiieal bilanciq ~ Tempestivo Entro 30 gioni | Difigente della Direzion R. Sabatini -
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 april i previsione di ciascun anno in forma sintetca, aggregeeaplificata, | (exart. 8, dgs.n. | S0 30IOM | Cativia Finanziarie - Granocchia M.
2011 ’ . anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013) P governo societario Gatti M.
Bilancio preventivo
(A 29, <. 1-bis, digs. n. Dati relativ alle entrate & alla spesa_del bilandi praientiormato Tempestivo 7o 30 giorni | DINgente defla Direzion R. Sabatin
3312013  d.p.c.m. 29 aprild tabellare aperto in modo da consentire fesportazione attamento e i~ (exart.8, digs.n. | =10 509 | " ativita Finaniarie - Granocchia M.
Bilancio preventivo e 2016 riutilizzo. 33/2013) app! governo societario Gatti M.
consuntivo
Art. 29, c. 1, d.igs. n. 3312013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché daiiveal bilancio|  Tempestivo Entro 30 giorni | Difigente della Direzion R. Sabatini -
A5, ¢. 1, d.p.c.m. 26 april consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregatmpifieata, anch(  (ex art. 8, dlgs. n. 1o 30 g Ativita Finanziarie - Granocchia M.
dallapprovazione L
2011 conil ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013) governo societario Gatti M.
Bilanci Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-Dis, d1gs. n. Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa_dei bilanci congimiormato Tempestivo et 30 giormi | Diigente della Direzion: R. Sabatini -
3312013 & d.p.c.m. 29 aprild abellare aperto in modo da consentre fesportazione,aitamento ¢ il  (exart. 8, dgs.n. | 0309 | "rtivita Finanziarie - Granocchia M.
2016 riutilizzo. 33/2013) P governo societario Gatti M.
Piano degli indicatori e fisultat attesi di bilancio, contégrazione delle
risltanze osservate in termini di raggiungimento deltaisuttes e le
At 29,c. 2, dlgs. 1. 331204 by gegiindicatori  dei | motivazion degl eventuali i & gl aggiornani Tempestivo Dirigente della Direzion R. Sabaini -
Piano degliindicatori e dbrt. 19 ¢ 22 del digs n. Entro 30 giorni ¢ L
Piano degli indicatori ¢ risultati attesi i bilancio [corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, siaiteska (exart. 8, dlgs. n. ! Attivita Finanziarie - Granocchia M.
risultati attesi di bilancio [91/2011 - Art. 18-bis del dig spondenza di ogni nuovo esercizio i bila e dallapprovazione ° L
o ae0s specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attrael'aggioramentol 33/2013) governo societario Gatti M.
- dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia ragtjoppure
oggetto di ripianificazione
Tempestivo Entro 15 gioni | Difigente della Direzion
Patimonio immobiliare | Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 degli immobili passu e detenut (exart 8 digs.n. | EO LSOO | atia Finanziare - Sqaramella s.
33/2013) 99! governo societario




Beni immobili e
gestione patrimonio
Canoni di locazione o Tempestivo Enro 15 giomj | Digente della Direzion,
e |Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Canoni di locazione o afftt9  Canoraesitione o di afftto versati o percepiti (exan 8 digs.n. | S0OAS GO | Cativia Finanaiarie - Sgaramella S.
33/2013) 99 governo societario
[Attestazione delfOIV o di altra siruttura analoga nelBeamento degli | Annuale e in relazione k _ Entro 20 giorni | Dirigente della Direzion ———
obblighi di pubblicazione delibere AN.AC. dallapprovazione Risorse umane P!
Documento dellOIV di validazione della Relazione suldtenance (art. Entro 20 giomi | Dirigente della Direzion
03’;5“:'2“"0'::'?5’;?;"; ' At degli Organismi indipendentiL4, c. 4, lett. c), d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo dallapprovazione Risorse umane S Sl s
. di valutazione, nuclei di - [Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo dekSiatdi
valutazione o altri mpl i i i
 oonf valutazione o altri organismi coRvalutazione, trasparenza e integrita dei controll intéarii 14, ¢. 4, lett. a},  Tempestivo Entro 20 diorni | Dirigente della Direzion Sopranzi Gianluca
organismi con funzioni fomziont analogh dallapprovazione Risorse umane
analoghe nzioni analoghe | igs. n. 150/2009)
Altr atti degl organismi a@ Taidh Tempesive - - -
altri organismi con funzioni analoghe, procedendo altiaione informa | (ex art. 8, d.lgs. n. Entro 20 giomi | Dirigente della Direzion Sopranzi Gianluca
dallapprovazione Risorse umane
Controli e riievi 21, .. 392013 anonima dei dati personali pre 33/2013 _
sul'amministrazione [Organi di revisione CTh R Relazioni degli organ di revisiof 3 210N degi organi di revisione amministrativa e coifezal bilancio di Tempestivo Entro 20 giorni dalla | Difigente della Direzion [ EEliEiin -
Srevisione o budget, alle relative variazioni e al contousttivo o bilancio|  (ex art. 8, d.lgs. n. Attivita Finanziarie - Granocchia M.
lamministrativa e contabil lamministrativa e contabile presentazoine -
di esercizio 13) governo societario Gatti M.
Dirigente della Direzion
R Tempestivo Entro 20 giorni dalla | Attivita Finanziarie - R. Sabatini -
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tuti i riievi de"aecl.c:l‘“ewf:';;{‘e" ancorché non ’ece"“““;g’a;‘:mci (exart.8, d.gs.n. | formalizzazione del | governo societario e della S°Sp’|a“2.' ﬁ'a&“”"a Granocchia M. A. Sabina
33/2013) rilievo Direzione risorse umand, S AEHED Gatti M.
Direzione Generale
- ) ) ) Tempestivo ! . . | M. Frittella/A.Torelli/D. St ) R. Sabatini - A. Sabina, C.
Garta el serviz @ SANAYLL 3, c. 1, dlgs.n. 3a/20 1A 081 servizl e standard di. Carta def senvizi o documento contenente gl standard UAAal Servzl | ey gyt ', digs.n. o Ciascun Dirigente S"Sprlanz' ,\Gn'at’!"”“a enticehia £, De MerUl entelia/a Amitrano/S. Pro| . Baldieri, S. Monaldi & 2:'::’12';3"’“ GranocchiaM. | S92 000, | Branchinell, G. De
a K P 33/2013) B EED . ettiDivi/S.Cipiccia g Gatti M. Santis, L. Molinari
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai ftolari didressi ) ) - :
M Frittella/A Torelli/D.St ’ R. Sabatini - A. Sabina, C.
giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti defferinistrazioni e ¥ o ) E. Sciaboletta ! Eleonora Obino L
Art. 1, . 2, d.igs. n. 198/2009 o conpaesionart i Servzio pubtiico a1 fine i riprini cortatis Tempestivo Ciascun Dirigente Salemi Matteo S || S isoarela | Crenocchia. | CLClElot | Branchinel, G, De
svolgimento della funzione o la corretta erogazione di iz L HeljptEEt 2UILLG Qs Lpolan
M.Fittella/A. Torelli/D.St & sciaboletia | R Sabatini Cleonora ob A. Sabina, C.
|Art. 4, c. 2, d.gs. n. 198/2049 ) Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Ciascun Dirigente Salemi Matteo entella/A Amitrano/S.Pro| S. Baldieri, S. Monaldi . Granocchia M. o oo, | Branchinelli, G. De
Class action Class action ettiDivi/S. Cipiccia ISl Gatti M. Giuseppe Morett | i, L. Molinari
Servizi erogati
M.Fittella/A. Torelli/D.St & sciaboletia | R-Sabatni- | e | A-Sabina,C.
|At. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanzsesitanza Tempestivo Ciascun Dirigente Salemi Matteo entella/A Amitrano/S.Pro|  S. Baldier, S. Monaldi L Shanela | GranocchiaM. | EEnedBOR | Branchinel, G. De
fettiDivi/S. Cipiccia - Gatti M. Santis, L. Molinari
Costi contabilizzati R -
Art. 32, c. 2, lett. @), d.igs. n| Annuale Dirigente Attivita R. Sabatini -
Costi contabilizzati 3312013 i“’:‘ll'ﬁ::;”a"r';;‘;‘; Cr'fe'l Sorvz) efogati agli utenti, siwfi che intermedi e |\ 15 ¢ 5 dgs. n. Finanziarie - governo Granocchia M.
Art. 10, c. 5, d.igs. n. 33/20: 3 33/2013) societario Gatti M.
(da pubblicare in tabelle)

Liste di attesa (obbligo di
pubblicazione a carico di enti,

aziende e strutture pubbliche e [ ) ) I ! Tempestivo
e atesa A digs e erogma e o formazion delle e diatesa, tenpi i s c gt | (VRS0
per conto del servizio sanitario) P pologia dipr 9 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
At 7 co. 3 digs, 82/2005 | Fisulatidelle indagini sulla |Risulat defle rlevazioni sula soddistazione da padgieitent ispetto Dirigente della Direzion
- . 7 co. 3 dlgs. soddisfazione da parte degli utefafla qualita dei senvizi in rete resi allutente, anche imiter di fruibilita, Afari Itituzionali -
Seniziin rete modificato dallart. 8 co. 1 d ut alit nrete resi it Tempestivo 0
rispetto alla qualita dei servizi ifaccessiblita. e tempestivita, statistiche di utiizzo deiisi in rete. Generali - gabinetto del
d.igs. 179/16
rete e statistiche di utiizzo dei Sindaco
senviziin rete
Trimestrale Dirigente AUV R. Sabatini-
Art. 4-bis, c. 2, digsn.  |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia disspmstenta, Entro 15 giorni dalla A L
Dati sui pagamenti 3312013 (da pubblicare in tabelle) all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari (infase diprima | oooenza del trimestrg | MANZIArE - governo EETEEIR N,
attuazione societario Gatti M,
Dati sui pagamenti in forma Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagamenti effétuiatinti per Trimestrale

Dati sui pagamenti del
servizio sanitario naziong

Art. 41, c. 1-bis, d.lgs. n.
(83/2013

sintetica
e aggregata
(da pubblicare in tabelle)

tipologia_di lavoro,
bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sastealliambito
ftemporale di riferimento e ai beneficiari

(in fase di prima
attuazione semestrale}

)

Entro 15 giorni dalla
scadenza del trimestr

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agh adagiden, semvizi| Annuale 1o 15 gior dalla | _ Diigente Attivita R. Sabatini -
prestazioni professionali e foriture (indicatore armwermpestivia dei | (art. 33, . 1, dgs.n.| o 1> 9O 4 | Finanaiarie - governo Granocchia M.
Indicatore di adei 3312013) P societario Gatti M.
) - pagamenti Trimestrale Dirigente AUV R. Sabatini -
Indicatore di tempestivit, 1 55 10c 1 3372013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art.33,c. 1, dlgs. n| ENUOLSgomidala | oo v governo Granocchia M.
dei pagamenti scadenza del trimestr r L
33/2013) societario Gatti M.
Annuale ’ Dirigente AtV R. Sabatini -
dei debit el numero delle imprese creditrici | (art. 33, c. 1, d.igs. n. E::";:;ﬁ;’;’:lﬂz Finanziarie - governo Granocchia M.
33/2013) P societario Gatti M.
Nelle richieste di pagamentos | codici IBAN identificatdél conto di
ero di del in i
quali i soggett versanti possono effettuare | pagamentianke bonifico Tempestivo Entro 3 giorni Dirigente Ativita R. Sabatini -
IBAN & pagamenti 36, digs. n. 332013 |,p N o pagamentiinformatici  |bancario o postale, owero gl identificativi del conto eate postale sul |  (exart. 8, d.gs. n. dall'eventuale Finanziarie - governo Granocchia M.
informatici 5, c. 1, d.Igs. n. 82/200 " ; s r ¢
quale i soggetti versanti possono effettuare | pagamedante bollettino aggiornamento societario Gatti M

postale, nonché i codici identificativi del pagamento dicme:
i per il versame:

Opere pubbliche

Nuclei di valutazione e
verifica degli investiment|
pubblici

Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/20

realtive ai nuclei

relative ai nuclei di e

alutazione e verifica
legli investimenti pubblici
(art. 1, 1. n. 144/1999)

pubblici, incluse le funzioni e i compiti specifici ad essiatiti, le

procedure e i criteri di individuazione dei componenti ed lominativ
(obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regln

(exart. 8, d.gs. n.

Dirigente della Direzion
Lavori Pubblici -
Manutenzioni - patrimoni

At di programmazione|
delle opere pubbliche

|Art. 38, ¢. 2 e 2 bis d.igs. n.
33/2013

|Art. 21 c0.7 d.Igs. n. 50/201
Art. 29 d.Igs. n. 5012016

At di programmazione delle
fopere pubbliche

At di delle opere pubblictieK alla ione "bar
di gara e contratti’)

|Atitolo esemplificativo:

- Programma triennale dei lavori pubblici, nonché | relatgiornamenti
annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n 50/201¢

- Documento pluriennale di pianificazione ai sensi deli2wdel d.Igs. n.
228/2011, (per i Ministeri)

Tempestivo
(art8, c. 1, d.igs. n.
/2013)

Dirigente della Direzion
Lavori Pubblici -
Manutenzioni - patrimoni

Entro 10 giorni
dallapprovazione

Fioretti C. Stentella L.

TEmp, COSIT UNMEaTT & TMaICaToTT |
delle

relative ai tempi e agiiindicatori i realizione delle opere| _ TCTPeStvo Dirigente della Direzion
IArt. 38, . 2, d.gs. n. in corso o nazior pie agl PEE! (art. 38, c. 1, dlgs. n. Lavor lici - Fioretti C. Stentella L.
pubbliche in corso o
Tempi costi e indicatori di 3312013) Manutenzioni - patrimoni
delle da pubblicare in tabelle, sulla
pubbliche base dello schema tipo redatto fa Tempestivo Dirigente della Direzion
|Art. 38, c. 2, d.igs. n. 33/20]Bfinistero delleconomia e della wgg;‘;ﬂ;g:ﬁ,‘:{ﬁ: cost unitari di realizzaziondielepere pubbliche | oy 35 ¢ 7 d Igs. n. Lavori Pubblici - Fioretti C. Stentella L.
inanza dintesa con [Autorita P 3312013) Manutenzioni - patrimoni
nazionale i
At di governo del territorio quali, tra gl altr, piani taoriali, piani di Tempestivo | Dirigente della Direziont
A 39, . 1, lett &), dlgs. coordinamento, piani paesistii, strument urbanisticieggine di (art.39,c.1,dlgs.n|  EMOISdOM itorialel- E. Stablum, Moriconi R.
3312013 ° dall
attuazione, nonché le loro varianti 3312013) Edilizia privata
e governo del  |D relativa a ciascun procedimento di pezane
Pianificazione e terrtorio delle proposte di jiniziat
governo del teritorio privata o pubblica in variante allo strumento urbanistmegale comunqu
At 30, . 2. dlgs. n. 33720142 Pubblicare in tabelle) denominato vigente nonché delle proposte di trasformezidanistica di (EXT:IT';*’Z"‘I’” . Entro 15 giomi | Digente dela Direziong & Stablum, Moriconi R
-39, ¢. 2. dlgs. n. iniziativa privata o pubblica in attuazione dello struroanbanistico 33'/20'13'95 | dan it 5 [ JS
generale vigente che comportino premialita edificatofrerite P
dellimpegno dei privati alla realizzazione di opere daitzazione extra
oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita bibfeo interesse
Dirigente della Direzion ) )
formazion ambiental ambientali che le delle (eXT::‘%ess‘ﬁ o | Enro 15 giomi datia | " Lavori Pubbiici - e Mertlis £ m:’l':j's”";“’e"""':‘
proprie attivita istituzionali: 33'/20'15)9 - | disponbilita del dato |Manutenzione - patrimon 8 PetﬁDMivilS C”‘. m“’"s.s" e
e della Direzione Ambienfe L -Clpieek
1) Stato degli elementi dellambiente, quali Iaria, Iaferes l'acqua, il Dirigente della Direzion
Lavori Pubblici - ) )
suolo, il territorio, i it naturali, compresi gl igrotopi, Zene costiere e Tempestivo Entro 15 giori dalla | Mo ot M.Frittella/A Torell/D.St
Stato dellambiente marine, la diversita biologica ed i suoi element costitutompresi gl (exart 8, digs.n. | 5015 goridalla | Mantenzione e dela entella/A Amitrano/S.Pro|
organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interizia questi 3312013) P ietiDivi/S. Cipiccia

elementi

lavoro - promozione del
territorio - Ambiente




Informazioni
ambientali

Dirigente della Direzion

Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/20:

2) Fattori quali le sostanze, lenergia, il rumore, le radizid  rifiuti, Tempestivo % M.Fittella/A. Torelli/D.St
Fattori inquinanti anche quelli radioattivi, le emission, gli scarichi ed aftrisci (exart. 8, d.lgs. n. Ei’;"‘;r}bﬁ‘g{"slﬂz m;“:;gn"‘e‘ad;‘?;"r:“’o ol entella/A AmitranoS.Pro|
nellambiente, che incidono o possono incidere sugli elédtefiambiente 33/2013) P P Ambionto ettiDivi/S.Cipiccia
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le digjosi ) )
! ; ¢ poltiche, le d Dirigente della Direzion ) :
Visure incidenti sulfambiente o I291S31Ve, i piani, i programmi, gif accordi ambientali eiagtro atto, Tempestivo Entro 15 giomi dalla | esonomia s avoro M.Fritilla/A Torelli/D.St
[elative anali o impatto anche di natura amministrativa, nonché le ativita cheonaid possono | (exart. 8, digs.n. | ero | SAOE RO | ORS8O | entella/A Amitrano/S.Pro|
incidere sugli elementi e sui fattori dellambiente edisivsti-benefici ed 33/2013) bionts fettiDivi/S. Cipiccia
altre analisi ed ipotesi economiche usate nellambite delsse
3 N Dirigente della Direzion . .
Visure a protezione delfambient) MiSUre 0 ativia finaizzate a protegere | suddettieldi ed analisi Tempestivo Entro 15 glori dalla | vavor Pubblci- M.Fritella/A-Torell/D. St
osti-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche uitambito delle | (exart. 8, d.igs. n. X entella/A Amitrano/S.Pro|
e relative analisidi impatto [ 15) disponbilita del dato | Manutenzione e della e
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