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Verbale n. 168  del 30.04.2022 Collegio dei Revisori dei Conti 

Oggi, 30 aprile 2022, alle ore 09,45 si è riunito il Collegio dei Revisori, nominati con delibera n.  341 
del 18.11.2019 di Consiglio Comunale per il triennio 2019/2022 nelle persone di: 

 
- Carlo Ulisse Rossi, Presidente 
- Fiorella Pezzetti, Membro effettivo 
- Roberto Frasca, Membro effettivo 
 
Per discutere il seguente ordine del giorno: 
 
Delibera di Giunta Comunale n. 117 del 29.04.2022 - Oggetto: Approvazione Documento unico di 
programmazione DUP - 2022/2024.  
 

PREMESSA 

Visto: 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 117 del 29 aprile 2022, relativa all’approvazione del 
Documento Unico di Programmazione per gli anni 2022-2023-2024 ; 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 118 del 29.04.2022, relativa all’approvazione del Bilancio 
di Previsione finanziario per gli anni 2022-2023-2024; 

 

                                               NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

Tenuto conto che: 

- il D.Lgs. 23/06/2011, n. 118, come modificato dal D. Lgs. 10/08/2014, n. 126, ha introdotto nuove 
disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi;  

- l’art. 151, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 Tuel, come modificato dal D. Lgs. n. 126/2014, dispone 
che “Gli enti locali ispirano la propria gestione al principio della programmazione. A tal fine 
presentano il Documento unico di programmazione entro il 31 luglio di ogni anno e deliberano il 
bilancio di previsione finanziario entro il 31 dicembre, riferiti ad un orizzonte temporale almeno 
triennale. Le previsioni del bilancio sono elaborate sulla base delle linee strategiche contenute nel 
documento unico di programmazione, osservando i principi contabili generali ed applicati allegati al 
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni”;  

- l’art. 170, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000 Tuel, come modificato dal D.Lgs. n. 126/2014, dispone 
che “Il Documento unico di programmazione ha carattere generale e costituisce la guida strategica 
ed operativa dell’ente”;  

- l’art. 170, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000 Tuel, come modificato dal D.Lgs. n. 126/2014,dispone 
che “Il Documento unico di programmazione si compone di due sezioni: la Sezione strategica e la 
Sezione operativa. La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato 
amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione”;  

- il punto 8 dell'Allegato 4/l al DLgs. 118/2011 in base al quale "Il Dup costituisce, nel rispetto del 
principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti 
gli altri documenti di programmazione"; 
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a) al punto 8 del principio contabile applicato 4/1 allegato al d.lgs. 118/2011, è indicato che il “Il 
DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, 
il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione”. La Sezione strategica 
(SeS), prevista al punto 8.1 sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui 
all’art. 46 comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e individua, in coerenza con il 
quadro normativo di riferimento, gli indirizzi strategici dell’ente, individuando le politiche di 
mandato che l’ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalità istituzionali e nel 
governo delle proprie funzioni fondamentali e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al 
periodo di mandato. Nel primo anno del mandato amministrativo, individuati gli indirizzi strategici, 
sono definiti, per ogni missione di bilancio, gli obiettivi strategici da perseguire entro la fine del 
mandato. Ogni anno gli obiettivi strategici sono verificati nello stato di attuazione e possono essere 
opportunamente riformulati. Sono altresì verificati gli indirizzi generali e i contenuti della 
programmazione strategica con particolare riferimento alle condizioni interne dell’ente, al 
reperimento e impiego delle risorse finanziarie e alla sostenibilità economico – finanziaria. Mentre 
al punto 8.2 si precisa che la Sezione operativa (SeO) costituisce lo strumento a supporto del 
processo di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati 
nella SeS del DUP. Essa contiene la programmazione operativa dell’ente, avendo a riferimento un 
arco temporale sia annuale che pluriennale, che costituisce guida e vincolo ai processi di redazione 
dei documenti contabili di previsione dell’Ente. La SeO individua, per ogni singola missione, i 
programmi che l’ente intende realizzare per conseguire gli obiettivi strategici definiti nella SeS. Per 
ogni programma e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli obiettivi 
operativi annuali da raggiungere. Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in 
termini di competenza con riferimento all’intero periodo considerato, che di cassa con riferimento 
al primo esercizio, della manovra di bilancio; 

Considerato che: 

il D.U.P. costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di 
bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione. 

VERIFICHE E RISCONTRI 

 

L’organo di Revisione ha verificato: 

a) la completezza del documento in base ai contenuti previsti dal principio contabile 4/1 paragrafo 
8; 

b) che le linee programmatiche di mandato, sono state presentate ed approvate con deliberazione di 
Consiglio comunale n.82 del 08.11.2018, in quanto, così come è stato predisposto sostituisce la 
relazione previsionale e programmatica e il piano generale di sviluppo; 

c) la corretta definizione del gruppo della amministrazione pubblica con la relativa indicazione degli 
indirizzi e degli obiettivi di tali organismi; 

d) l’adozione degli strumenti obbligatori di programmazione di settore e la loro coerenza con quanto 
indicato nel DUP e in particolare: 

1) Programma triennale lavori pubblici ed elenco annuale 2022, è a l l e g a t o  a l  p r e s e n t e  
D . U . P .  –  è riportato nella sezione operativa parte seconda;
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2) Programmazione del piano triennale del fabbisogno del personale 2022/2024 e della 
Dotazione organica 2022/2024, come da proposta di delibera di Giunta Comunale del 
27.04.2022 prot. 66797, parere del Collegio espresso in data 28.04.2022  n. 166; 

3) Programma biennale degli acquisti di beni e servizi 2022-2023, il programma biennale di 
forniture e servizi, di cui all’art. 21, comma 6, del D.Lgs. n. 50/2016 e regolato con Decreto 
16 gennaio 2018 n. 14 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti che ne definisce le 
procedure per la redazione e la pubblicazione è riportato nella parte operativa;  

Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari è riportato nella parte operativa; 

Programma annuale per affidamento di incarichi di collaborazione autonoma 2022. 

Visti: 
-     il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi dell’Ente; 
- il parere di regolarità tecnica espresso dal Dirigente della Direzione Personale –Organizzazione 

Dott. Francesco Saverio Vista in data 28.04.2022 prot. 67974; 
- il parere di regolarità tecnica espresso dal Dirigente reggente della Direzione Attività 

Finanziarie dott.ssa Maria Grazia Marcucci in data 28.04.2022 prot. 67974; 
- il parere di regolarità contabile espresso dal Dirigente reggente della Direzione Attività 

Finanziarie dott.ssa Maria Grazia Marcucci in data 28.04.2022 prot. 67974: 
- il parere di regolarità tecnica e di regolarità contabile espresso dal Dirigente e della Direzione 

Affari Generali e istituzionali  dott.ssa Emanuela De Vincenzi in data 28.04.2022 prot. 67974; 
- il parere di regolarità tecnica e di regolarità contabile espresso dal Dirigente della Direzione 

Lavori Pubblici-Manutenzioni  dott. Piero Giorgini in data 28.04.2022 prot. 67974; 
 

CONCLUSIONE 

Tenuto conto: 

dello schema di bilancio di previsione per le annualità 2022/2024 in approvazione dalla Giunta 

Comunale;                                                           

Il Collegio  

ESPRIME 

parere favorevole sulla congruità, coerenza e attendibilità del Documento Unico di 
Programmazione con le linee programmatiche di mandato, con la programmazione di settore 
indicata nelle delibera richiamata in  premessa,  con lo schema di bilancio di previsione finanziario 
2022/2023/2024. 

Alle ore 12,30 viene sciolta la riunione previa stesura lettura ed approvazione del presente verbale.  
L’originale del presente verbale verrà conservato presso la Direzione Affari Istituzionali e Generali 
del Comune di Terni. 
 

Il Collegio dei Revisori 

Carlo Ulisse Rossi 
 
 
Fiorella Pezzetti 
 
 
Frasca Roberto 


