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Tabellare Ind. Comp.

annuo + IVC Carico bilancio

Dirigente Dir 1        45.803,81        13.136,53          58.940,34        62.833,66 € 

Operatore tecnico Op. esperti 4        20.723,82                    354,03          6.027,84        108.422,76     115.589,23 € 

5      167.363,10       178.422,89 

Le procedure per le assunzioni a tempo indeterminato contenute nelle tabelle verranno effettuate sulla base della normativa vigente utilizzando gli istituti dalla stessa previsti (Procedure 

di mobilità, Graduatorie vigenti dell’Ente e di altri Enti, Concorso pubblico,  Procedure Centro impiego, riammissione in servizio , da fissare, per ciascun profilo professionale, nell’ambito 

della sua autonomia gestionale ed amministrativa, caso per caso, dal Dirigente del Personale, che valuterà la convenienza, anche in termini di tempo necessario al fine di perfezionare le 

assunzioni entro il termine del 31.12.2023.

Profilo Categoria Unità
Indennità  

vigilanza

Costo annuo 

totale a carico 

bilancio

TOTALE COSTO ANNUO 2023

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2023

Oneri

Costo annuo ai 

fini 

assunzionali

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2024
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Tabellare Ind. Comp. Indennità

annuo + IVC Carico bilancio vigilanza

Istruttore educativo Istruttori
2 p.t. per 9 

mesi

Graduatoria 

Ente
                8.733,80              787,14            3.501,45                13.022,39 € 26.044,78

Insegnante di religione Istruttori 1 p.t.
C.M. n. 

158/1996
   3.395,70              147,89            1.310,28                  4.853,87 € 4.853,87

€ 53.073,32

€ 184.346,97

Costo annuo 

totale

€ 100.375,00

Le procedure per le assunzioni a tempo indeterminato contenute nelle tabelle verranno effettuate sulla base della normativa vigente utilizzando gli istituti dalla stessa 

previsti (Procedure di mobilità, Graduatorie vigenti dell’Ente e di altri Enti, Concorso pubblico,, Procedure Centro impiego) , da fissare, per ciascun profilo professionale, 

nell’ambito della sua autonomia gestionale ed amministrativa, caso per caso, dal Dirigente del Personale, che valuterà la convenienza, anche in termini di tempo 

necessario al fine di perfezionare le assunzioni entro il termine del 31 dicembre dell'anno di riferimento.

ANNO 2023 ASSUNZIONI FLESSIBILI A CARICO BILANCIO

Profilo Categoria Unità Modalità Costo annuo

Istruttore didattico Istruttori
4 p.t. per 9 

mesi

Graduatoria 

Ente
                8.733,80              973,03 

Istruttori

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2025

Oneri e irap

           3.561,50 

TOTALE COSTO ANNUO 2023

Istruttore didattico/educativo

               13.268,33 

supplenz

e brevi 

entro il 

limite di 

5000 

ORE

Graduatoria 

Ente
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Coordinatore sociale Funzionari 1
Somministrazione 

lavoro
€ 45.615,84

Istruttore amministrativo Istruttori 2
Somministrazione 

lavoro
€ 76.944,48

Operatore amministrativo Op.esperti 1
Somministrazione 

lavoro
€ 34.404,36

€ 426.960,96

Profilo Categoria Unità Modalità

Costo annuo 

(comprensivo di 

aggio ed IVA)

ANNO 2023 ASSUNZIONI FLESSIBILI DI CUI AL COMMA 1 

DELL’ART. 63 DEL DL N. 73/2021  (Finanziate con oneri a 

carico dello Stato, Fondo per le politiche della famiglia)

Coordinatore amministrativo Funzionari 3
Somministrazione 

lavoro
€ 133.148,76

TOTALE COSTO ANNUO 2023

Istruttore educativo/didattico Istruttori

Supplenze 

brevi entro 

il limite di 

4465 ore

Somministrazi

one lavoro
€ 100.000,00

Funzionari 3
Somministrazione 

lavoro
Coordinatore Assistente sociale

ANNO 2023 ASSUNZIONI FLESSIBILI DI CUI art. 1, comma 

386, legge 208/2015 (Finanziate a carico del Fondo Povertà 

– PON inclusione, con fondi trasferiti dalla Regione)

Profilo Categoria Unità Modalità

Costo annuo 

totale 

(comprensivo di 

aggio ed IVA)

€ 136.847,52
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Coordinatore tecnico
Funzionari 2 Graduatorie ente/ 

elenco portale INPA 65.185,18              4.306,22           69.491,40       

Istruttore geometra
Istruttori 5 Graduatorie ente/ 

elenco portale INPA 161.695,80            9.920,45           171.616,25     

241.107,65  

Istruttore 

amministrativo/contabile
Istruttori 3

Graduatorie ente 90.102,69              7.658,73           97.761,42       

Coordinatore contabile Funzionari 3 Graduatorie ente 96.877,98              8.234,63           105.112,61     

202.874,03  

Coordinatore sociale Funzionari 1
Somministrazione 

lavoro
€ 45.615,84

Istruttore amministrativo Istruttori 2
Somministrazione 

lavoro
€ 83.781,82

€ 448.708,54

ANNO 2024 ASSUNZIONI FLESSIBILI DI CUI art. 1, comma 

386, legge 208/2015 (Finanziate a carico del Fondo Povertà 

– PON inclusione, con fondi trasferiti dalla Regione)

Modalità

Costo annuo 

totale 

(comprensivo di 

aggio ed IVA)

TOTALE COSTO ANNUO 2024

Coordinatore Assistente sociale Funzionari 3
Somministrazione 

lavoro

Profilo Categoria Unità

ANNO 2023 Assunzioni flessibili per attuazione progetti PNRR a carico dei 

quadri economici dei progetti stessi

IRAP
COSTO 

TOTALE

TOTALE COSTO ANNUO 2023

€ 136.847,52

Profilo Categoria Unità Modalità
Costo annuo oneri 

diretti ed indiretti

ANNO 2023 Assunzioni flessibili per attuazione progetti PNRR a carico del 

bilancio (per eventuali sostituzioni personale già assunto dimissionario)

Profilo Categoria

Coordinatore amministrativo Funzionari 4
Somministrazione 

lavoro
€ 182.463,36

Unità Modalità
Costo annuo oneri 

diretti ed indiretti
IRAP

COSTO 

TOTALE

TOTALE COSTO ANNUO 2023
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Tabellare Ind. Comp. Indennità

annuo + IVC Carico bilancio vigilanza

Istruttore educativo Istruttori
2 p.t. per 9 

mesi

Graduatoria 

Ente
                8.733,80              787,14            3.501,45                13.022,39 € 26.044,78

Insegnante di religione Istruttori 1 p.t.
C.M. n. 

158/1996
   3.395,70              147,89            1.310,28                  4.853,87 € 4.853,87

€ 168.271,97TOTALE COSTO ANNUO 2024

€ 53.073,32

Istruttore didattico/educativo Istruttori
Graduatoria 

Ente
€ 84.300,00

Istruttore didattico Istruttori
4 p.t. per 9 

mesi

Graduatoria 

Ente
                8.733,80              973,03                13.268,33 

supplenz

e brevi 

entro il 

limite di 

4000 ore

           3.561,50 

ANNO 2024 ASSUNZIONI FLESSIBILI A CARICO BILANCIO

Profilo Categoria Unità Modalità Oneri Costo annuo Costo annuo

€ 100.000,00

ANNO 2024 ASSUNZIONI FLESSIBILI DI CUI AL COMMA 1 

DELL’ART. 63 DEL DL N. 73/2021  (Finanziate con oneri a 

carico dello Stato, Fondo per le politiche della famiglia)

Profilo Categoria Unità Modalità

Costo annuo 

(comprensivo di 

aggio ed IVA)

Istruttore educativo/didattico Istruttori

Supplenze 

brevi entro 

il limite di 

4465 ore

Somministrazi

one lavoro

ANNO 2025 ASSUNZIONI FLESSIBILI DI CUI art. 1, comma 

386, legge 208/2015 (Finanziate a carico del Fondo Povertà 

– PON inclusione, con fondi trasferiti dalla Regione)

Profilo Categoria Unità Modalità

Costo annuo 

totale 

(comprensivo di 

aggio ed IVA)

Coordinatore Assistente sociale Funzionari 3
Somministrazione 

lavoro
€ 136.847,52
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Coordinatore sociale Funzionari 1
Somministrazione 

lavoro
€ 45.615,84

Istruttore amministrativo Istruttori 2
Somministrazione 

lavoro
€ 83.781,82

Operatore amministrativo Op. esperti 1
Somministrazione 

lavoro
€ 34.404,36

€ 483.496,90

Tabellare Ind. Comp. Indennità

annuo + IVC Carico bilancio vigilanza

Istruttore educativo Istruttori
2 p.t. per 9 

mesi

Graduatoria 

Ente
                8.733,80              787,14            3.501,45                13.022,39 € 26.044,78

Insegnante di religione Istruttori 1 p.t.
C.M. n. 

158/1996
   3.395,70              147,89            1.310,28                  4.853,87 € 4.853,87

€ 168.271,97TOTALE COSTO ANNUO 2025

Coordinatore Assistente sociale Funzionari 3
Somministrazione 

lavoro
€ 136.847,52

Coordinatore amministrativo Funzionari 4
Somministrazione 

lavoro
€ 182.847,36

TOTALE COSTO ANNUO 2025

ANNO 2025 ASSUNZIONI FLESSIBILI DI CUI AL COMMA 1 

DELL’ART. 63 DEL DL N. 73/2021  (Finanziate con oneri a 

carico dello Stato, Fondo per le politiche della famiglia)

Profilo Categoria Unità Modalità

Costo annuo 

(comprensivo di 

aggio ed IVA)

               13.268,33            3.561,50 

supplenz

e brevi 

entro il 

limite di 

4000 ore

Istruttore educativo/didattico Istruttori

Supplenze 

brevi entro 

il limite di 

4465 ore

Somministrazi

one lavoro
€ 100.000,00

ANNO 2025 ASSUNZIONI FLESSIBILI A CARICO BILANCIO

Profilo Categoria Unità Modalità Oneri Costo annuo Costo annuo

€ 53.073,32

Istruttore didattico/educativo Istruttori
Graduatoria 

Ente
€ 84.300,00

Istruttore didattico Istruttori
4 p.t. per 9 

mesi

Graduatoria 

Ente
                8.733,80              973,03 
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COMUNE DI TERNI
DIREZIONE PERSONALE - ORGANIZZAZIONE

DOTAZIONE ORGANICA

2023 - 2025
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AREA PROFILO

DOTAZIONE 

ORGANICA al 

31/12/2022

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

1/1/2023

CESSAZIONI 

PREVISTE 2023

ASSUNZIONI 

PREVISTE 2023
POSTI VACANTI

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

31/12/2023

DOTAZIONE 

ORGANICA AL 

31/12/2023
DIR SEGRETARIO GENERALE 1 1 1 1

DIR DIRIGENTE
12

10 (di cui 1 in 

comando esterno) 1 1

11 (di cui 1 in

comando esterno) 12

Parziale dirigenza 12 10 0 1 1 10 12

FUNZIONARI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 53 51 4 6 47 53

FUNZIONARI FUNZIONARIO INFORMATICO 2 1 1 1 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO AVVOCATO 2 2 0 2 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO CONTABILE 10 9 1 9 10

FUNZIONARI FUNZIONARIO GIORNALISTA 2 2 0 2 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO PSICOLOGO 1 1 0 1 1

FUNZIONARI FUNZIONARIO SOCIOLOGO 0 0 0 0 0

FUNZIONARI FUNZIONARIO TECNICO 48 50 2 0 48 48

FUNZIONARI FUNZIONARIO ASSISTENTE SOCIALE 23 22 1 22 23

FUNZIONARI FUNZIONARIO CULTURALE E DI BIBLIOTECA 2 1 1 1 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO DIETISTA 2 1 1 1 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO DI VIGILANZA 15 14 1 2 13 15

FUNZIONARI FUNZIONARIO SOCIALE 14 13 1 13 14

FUNZIONARI FUNZIONARIO PEDAGOGICO 0 0 0 0 0

FUNZIONARI FUNZIONARIO TURISTICO 1 1 0 1 1

Parziale  Funzionari 175 168 7 0 14 161 175

ISTRUTTORI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 96 81 3 18 78 96

ISTRUTTORI ISTRUTTORE COMUNICATORE PUBBLICO 2 2 0 2 2

ISTRUTTORI ISTRUTTORE CONTABILE 6 8 -2 8 6

ISTRUTTORI ISTRUTTORE CULTURALE 14 14 0 14 14

ISTRUTTORI ISTRUTTORE DIDATTICO 13 12 1 2 11 13

ISTRUTTORI ISTRUTTORE DI BIBLIOTECA 23 23 2 2 21 23

ISTRUTTORI ISTRUTTORE DI VIGILANZA 98 79 1 20 78 98

ISTRUTTORI ISTRUTTORE EDUCATIVO 43 40 2 5 38 43

ISTRUTTORI ISTRUTTORE GEOMETRA 55 56 3 2 53 55

ANNO 2023
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ISTRUTTORI ISTRUTTORE INFORMATICO 5 5 0 5 5

ISTRUTTORI ISTRUTTORE PERITO INDUSTRIALE 4 3 1 3 4

ISTRUTTORI ISTRUTTORE TECNICO 24 20 4 20 24

Parziale Istruttori 383 343 12 0 52 331 383
OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO 60 53 4 11 49 60

OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO ASSISTENTE 

TECNICO 1 0 1 0 1
OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO AUTISTA 

RAPPRESENTANZA 3 2 1 2 3
OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO CENTRALINISTA 2 2 0 2 2

OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO COMUNICATORE 

PUBBLICO 0 0 0 0 0
OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO EDILE STRADALE 0 0 0 0 0

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO ELETTRICISTA 1 1 1 1 0 1

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO IDRAULICO 0 0 0 0 0

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO TECNICO 18 15 1 4 0 18 18

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO AUSILIARIO 13 10 1 4 9 13

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO DI BIBLIOTECA 2 2 0 2 2

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO SERVIZI GENERALI 11 8 3 8 11

Parziale Operatori esperti 111 93 7 4 21 90 111

TOTALE RIEPILOGATIVO 681 614 26 5 88 592 681

AREA PROFILO

DOTAZIONE 

ORGANICA al 

31/12/2023

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

1/1/2024

CESSAZIONI 

PREVISTE 2024

ASSUNZIONI 

PREVISTE 2024
POSTI VACANTI

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

31/12/2024

DOTAZIONE 

ORGANICA AL 

31/12/2024
DIR SEGRETARIO GENERALE 1 1 1 1

DIR DIRIGENTE
12

11 (di cui 1 in 

comando esterno) 1

11 (di cui 1 in

comando esterno) 12

Parziale dirigenza 12 10 0 0 1 10 12

ANNO 2024
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FUNZIONARI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 53 47 1 7 46 53

FUNZIONARI FUNZIONARIO INFORMATICO 2 1 1 1 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO AVVOCATO 2 2 0 2 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO CONTABILE 10 9 1 9 10

FUNZIONARI FUNZIONARIO GIORNALISTA 2 2 0 2 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO PSICOLOGO 1 1 0 1 1

FUNZIONARI FUNZIONARIO SOCIOLOGO 0 0 0 0 0

FUNZIONARI FUNZIONARIO TECNICO 48 48 4 4 44 48

FUNZIONARI FUNZIONARIO ASSISTENTE SOCIALE 23 22 1 22 23

FUNZIONARI FUNZIONARIO CULTURALE E DI BIBLIOTECA 2 1 1 1 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO DIETISTA 2 1 1 1 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO DI VIGILANZA 15 13 2 13 15
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FUNZIONARI FUNZIONARIO SOCIALE 14 13 1 13 14

FUNZIONARI FUNZIONARIO PEDAGOGICO 0 0 0 0 0

FUNZIONARI FUNZIONARIO TURISTICO 1 1 0 1 1

Parziale Funzionari 175 161 5 0 19 156 175

ISTRUTTORI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 96 78 4 22 74 96

ISTRUTTORI ISTRUTTORE COMUNICATORE PUBBLICO 2 2 0 2 2

ISTRUTTORI ISTRUTTORE CONTABILE 6 8 -2 8 6

ISTRUTTORI ISTRUTTORE CULTURALE 14 14 0 14 14

ISTRUTTORI ISTRUTTORE DIDATTICO 13 11 2 11 13

ISTRUTTORI ISTRUTTORE DI BIBLIOTECA 23 21 1 3 20 23

ISTRUTTORI ISTRUTTORE DI VIGILANZA 98 78 4 24 74 98

ISTRUTTORI ISTRUTTORE EDUCATIVO 43 38 2 7 36 43

ISTRUTTORI ISTRUTTORE GEOMETRA 55 53 2 4 51 55

ISTRUTTORI ISTRUTTORE INFORMATICO 5 5 0 5 5

ISTRUTTORI ISTRUTTORE PERITO INDUSTRIALE 4 3 1 3 4

ISTRUTTORI ISTRUTTORE TECNICO 24 20 1 5 19 24

Parzialei Istruttori 383 331 14 0 66 317 383
OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO ESPERTO 

AMMINISTRATIVO 60 49 4 15 45 60
OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO ESPERTO 

ASSISTENTE TECNICO 1 0 1 0 1
OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO ESPERTO AUTISTA 

RAPPRESENTANZA 3 2 1 2 3
OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO ESPERTO 

CENTRALINISTA 2 2 0 2 2
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OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO ESPERTO 

COMUNICATORE PUBBLICO 0 0 0 0 0
OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO ESPERTO EDILE 

STRADALE 0 0 0 0 0
OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO ESPERTO 

ELETTRICISTA 1 0 1 0 1
OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO ESPERTO IDRAULICO 0 0 0 0 0

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO ESPERTO TECNICO 18 18 0 18 18

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO AUSILIARIO 13 9 4 9 13

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO DI BIBLIOTECA 2 2 0 2 2

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO SERVIZI GENERALI 11 8 3 8 11

Parziale Operatori esperti 111 90 4 0 25 86 111

TOTALE RIEPILOGATIVO 681 592 23 0 111 569 681
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AREA PROFILO

DOTAZIONE 

ORGANICA al 

31/12/2024

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

1/1/2025

CESSAZIONI 

PREVISTE 2025

ASSUNZIONI 

PREVISTE 2025
POSTI VACANTI

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

31/12/2025

DOTAZIONE 

ORGANICA AL 

31/12/2025
DIR SEGRETARIO GENERALE 1 1 1 1

DIR DIRIGENTE
12

11 (di cui 1 in 

comando esterno) 1

11 (di cui 1 in

comando esterno) 12

Parziale dirigenza 12 10 0 0 1 10 12

FUNZIONARI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 53 46 1 8 45 53

FUNZIONARI FUNZIONARIO INFORMATICO 2 1 1 1 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO AVVOCATO 2 2 0 2 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO CONTABILE 10 9 1 9 10

FUNZIONARI FUNZIONARIO GIORNALISTA 2 2 0 2 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO PSICOLOGO 1 1 0 1 1

FUNZIONARI FUNZIONARIO SOCIOLOGO 0 0 0 0 0

FUNZIONARI FUNZIONARIO TECNICO 48 44 2 6 42 48

FUNZIONARI FUNZIONARIO ASSISTENTE SOCIALE 23 22 1 22 23

FUNZIONARI FUNZIONARIO CULTURALE E DI BIBLIOTECA 2 1 1 2 0 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO DIETISTA 2 1 1 1 2

FUNZIONARI FUNZIONARIO DI VIGILANZA 15 13 1 3 12 15

FUNZIONARI FUNZIONARIO SOCIALE 14 13 1 13 14

FUNZIONARI FUNZIONARIO PEDAGOGICO 0 0 0 0 0

FUNZIONARI FUNZIONARIO TURISTICO 1 1 0 1 1

Parziale Funzionari 175 156 5 0 24 151 175

ISTRUTTORI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 96 74 4 26 70 96

ISTRUTTORI ISTRUTTORE COMUNICATORE PUBBLICO 2 2 0 2 2

ISTRUTTORI ISTRUTTORE CONTABILE 6 8 -2 8 6

ISTRUTTORI ISTRUTTORE CULTURALE 14 14 1 1 13 14

ISTRUTTORI ISTRUTTORE DIDATTICO 13 11 2 11 13

ISTRUTTORI ISTRUTTORE DI BIBLIOTECA 23 20 3 20 23

ISTRUTTORI ISTRUTTORE DI VIGILANZA 98 74 3 27 71 98

ISTRUTTORI ISTRUTTORE EDUCATIVO 43 36 1 8 35 43

ISTRUTTORI ISTRUTTORE GEOMETRA 55 51 3 7 48 55

ISTRUTTORI ISTRUTTORE INFORMATICO 5 5 0 5 5

ISTRUTTORI ISTRUTTORE PERITO INDUSTRIALE 4 3 1 3 4
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ISTRUTTORI ISTRUTTORE TECNICO 24 19 1 6 18 24

Parziale Istruttori 383 317 13 0 79 304 383
OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO 60 45 4 19 41 60

OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO ASSISTENTE 

TECNICO 1 0 1 0 1
OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO AUTISTA 

RAPPRESENTANZA 3 2 1 2 3
OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO CENTRALINISTA 2 2 0 2 2

OPERATORI 

ESPERTI

OPERATORE ESPERTO COMUNICATORE 

PUBBLICO 0 0 0 0 0
OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO EDILE STRADALE 0 0 0 0 0

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO ELETTRICISTA 1 0 1 0 1

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO IDRAULICO 0 0 0 0 0

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO TECNICO 18 18 1 1 17 18

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO AUSILIARIO 13 9 1 5 8 13

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO DI BIBLIOTECA 2 2 0 2 2

OPERATORI 

ESPERTI
OPERATORE ESPERTO SERVIZI GENERALI 11 8 3 8 11

Parziale Operatori esperti 111 86 6 0 31 80 111

TOTALE RIEPILOGATIVO 681 569 24 0 135 545 681
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PROFILO
DOTAZIONE ORGANICA al 

31/12/2022

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

1/1/2023

CESSAZIONI 

PREVISTE 2023

ASSUNZIONI 

PREVISTE 2023
POSTI VACANTI

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

31/12/2023

DOTAZIONE 

ORGANICA AL 

31/12/2023

DI CUI PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

1/1/2023 part time
SEGRETARIO 

GENERALE
1 1 1

dirigenza 12 10 0 1 1 10 12

FUNZIONARI 175 168 7 0 14 161 175
N. 2 AL 83,33%, N. 2 

AL 50%

ISTRUTTORI 383 343 12 0 52 331 383

N. 7 AL 50%, N.2 AL 

66,67%, N. 1 AL 

77,68%, N. 3 AL 

83,33%, N. 1 AL 

91,67%
OPERATORI 

ESPERTI
111 93 7 4 21 90 111

TOTALE 681 614 26 5 88 592 681

RIEPILOGO PER CATEGORIE
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PROFILO
DOTAZIONE ORGANICA al 

31/12/2023

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

1/1/2024

CESSAZIONI 

PREVISTE 2024

ASSUNZIONI 

PREVISTE 2024
POSTI VACANTI

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

31/12/2024

DOTAZIONE 

ORGANICA AL 

31/12/2024

DI CUI PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

1/1/2024 part time
SEGRETARIO 

GENERALE
1 1 1

dirigenza 12 10 0 0 1 10 12

FUNZIONARI 175 161 5 0 19 156 175
N. 2 AL 83,33%, N.2 

AL 50%

ISTRUTTORI 383 331 14 0 66 317 383

N. 7 AL 50%, N.2 AL 

66,67%, N. 1 AL 

77,68%, N. 3 AL 

83,33%, N. 1 AL 

91,67%
OPERATORI 

ESPERTI
111 90 4 0 25 86 111

TOTALE 681 592 23 0 111 569 681
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PROFILO
DOTAZIONE ORGANICAal 

31/12/2024

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

1/1/2025

CESSAZIONI 

PREVISTE 2025

ASSUNZIONI 

PREVISTE 2025
POSTI VACANTI

PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

31/12/2025

DOTAZIONE 

ORGANICA AL 

31/12/2025

DI CUI PERSONALE IN 

SERVIZIO AL 

1/1/2024 part time
SEGRETARIO 

GENERALE
1 1 1

dirigenza 12 10 0 0 1 10 12

FUNZIONARI 175 156 5 0 24 151 175
N. 2 AL 83,33%, N. 2 

AL 50%

ISTRUTTORI 383 317 13 0 79 304 383

N. 7 AL 50%, N.2 AL 

66,67%, N. 1 AL 

77,68%, N. 3 AL 

83,33%, N. 1 AL 

91,67%
OPERATORI 

ESPERTI
111 86 6 0 31 80 111

TOTALE 681 569 24 0 135 545 681
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