
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI OPERATORE ESPERTO 

TECNICO CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO (AREA OPERATORI ESPERTI 

DEL VIGENTE CCNL DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI). 

Bando prot. n.  163859 del 10.10.2023. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

PROVA ORALE 

La prova orale si svolgerà nelle date 15/11/2023 e 16/11/2023 in sede e orario da stabilire successivamente. 

La prova orale consisterà in un colloquio sulle seguenti materie:   

- competenze oggetto della prova pratica;  

- conoscenza dei normali mezzi d’opera ed attrezzature di lavoro;   

- conoscenza delle norme in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, con particolare 

riferimento alla gestione dei cantieri mobili e temporanei;  

- conoscenza del codice di comportamento dipendenti pubblici;  

- nozioni in merito alla gestione, trasporto e conferimento dei rifiuti prodotti durante le lavorazioni;  

- nozioni sul titolo II del D. Lgs. 285/92 e corrispondenti artt. DPR 495/92;  

- nozioni sull’ordinamento degli enti locali;  

- valutazione delle competenze trasversali e relazionali;  

- accertamento della conoscenza di base della lingua inglese;  

- accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più 

diffuse.  

L’accertamento delle conoscenze informatiche e della lingua straniera darà luogo solo ad un giudizio in 

termini di idoneità/non idoneità, non concorrendo l’accertamento alla formazione del punteggio finale della 

prova orale, espresso in trentesimi. 

Gli elementi di valutazione da prendere in considerazione per l’attribuzione del punteggio relativo alla prova 

orale saranno:  

- LA MOTIVAZIONE AL RUOLO;  

- CONOSCENZA DELLE MATERIE SPECIFICHE E DEGLI ARGOMENTI OGGETTO DI SELEZIONE; 

- CAPACITÀ DI ARTICOLARE RAGIONAMENTI LOGICI RIFERITI PARTICOLARMENTE ALLA PRIORITÀ E CONNESSIONE DELLE 

AZIONI DA SVOLGERE IN ORDINE ALLE ATTIVITÀ PREVISTE DAI QUESITI POSTI; 

- CONOSCENZA DEI RISCHI POTENZIALI CONNESSI ALLE ATTIVITÀ LAVORATIVE E MISURE DI PREVENZIONE DA ADOTTARE; 

- LA CAPACITÀ ESPOSITIVA;  

- LE CAPACITÀ, GESTIONALI, ORGANIZZATIVE E DECISIONALI ATTINENTI AL RUOLO DA RICOPRIRE; 

- LE CAPACITÀ RELAZIONALI NEI CONFRONTI DI TERZI SOGGETTI IN SCENARI APERTI ALLA PUBBLICA FRUIZIONE; 



La prova orale si intende superata con una votazione non inferiore a 21/30. 

Nell’ambito dei 30 punti attribuibili nella prova orale:   

- 24 punti sono attribuiti alla valutazione delle competenze tecniche e professionali;   

- 6 punti sono attribuiti alla valutazione delle competenze trasversali e relazionali.   

Le prove orali si svolgeranno in presenza in un'aula aperta al pubblico, di capienza idonea ad assicurare la 

massima partecipazione.   

 

 

Il presidente della Commissione 

Dott. Cataldo Renato Bernocco 

 


