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Protocollo e data: come da segnatura  

 Direzione Affari Istituzionali e Generali 

 - Gabinetto del Sindaco 

 - Ufficio Segreteria Generale  

 e p.c. Al Sindaco del Comune di Terni 

  Alla Prefettura di Terni 

 

 

Oggetto: adempimenti obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n. 33/2013, art. 14, con 

riferimento agli amministratori locali 

 

La presente circolare è diramata al fine di supportare gli Uffici competenti - indicati in indirizzo -

nell’adempimento degli obblighi di trasparenza riferiti agli Amministratori Locali (Sindaco, Assessori, 

Consiglieri).  

Come noto, gli obblighi di trasparenza devono essere assolti mediante la pubblicazione nel sito 

istituzionale “Amministrazione Trasparente” / “Organizzazione” / “Titolari di incarichi politici, di 

amministrazione, di direzione o di governo” (link: https://www.comune.terni.it/trasp/at/content/organi-

di-indirizzo-politico-amministrativo023028-2) delle informazioni previste dalla normativa vigente (art. 14 

del D.Lgs. n. 33/2013) e riepilogati nella tabella adottata da ANAC con determinazione n. 1310/2016 e 

recepita dal Comune di Terni nei vari PTPCT e, da ultimo, nel PIAO 2023/2025  

https://www.comune.terni.it/trasp/at/content/documenti-di-programmazione-strategico-gestionale, con 

l’indicazione del Dirigente responsabile e dei referenti addetti alla materiale pubblicazione.  

Si rammenta innanzitutto quanto prevede l’art. 14 del D.Lgs. n. 33/2013: 

Art. 14 - Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di 

governo e i titolari di incarichi dirigenziali  

1.  Con riferimento ai titolari di incarichi politici, anche se non di carattere elettivo, di livello statale regionale e locale, lo Stato, le 

regioni e gli enti locali pubblicano i seguenti documenti ed informazioni:  

a) l'atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo;  

b) il curriculum;  

c) i compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica; gli importi di viaggi di servizio e missioni pagati 

con fondi pubblici;  
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d) i dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ed i relativi compensi a qualsiasi titolo 

corrisposti;  

e) gli altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei compensi spettanti;  

f) le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della legge 5 luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e dichiarazioni di cui agli 

articoli 3 e 4 della medesima legge, come modificata dal presente decreto, limitatamente al soggetto, al coniuge non 

separato e ai parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano. Viene in ogni caso data evidenza al mancato 

consenso. Alle informazioni di cui alla presente lettera concernenti soggetti diversi dal titolare dell'organo di indirizzo 

politico non si applicano le disposizioni di cui all'articolo 7. 

 

….omissis…. 

  

2.  Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati cui ai commi 1 e 1-bis entro tre mesi dalla elezione, dalla nomina o dal 

conferimento dell'incarico e per i tre anni successivi dalla cessazione del mandato o dell'incarico dei soggetti, salve le 

informazioni concernenti la situazione patrimoniale e, ove consentita, la dichiarazione del coniuge non separato e dei parenti 

entro il secondo grado, che vengono pubblicate fino alla cessazione dell'incarico o del mandato. Decorsi detti termini, i relativi 

dati e documenti sono accessibili ai sensi dell'articolo 5.  

 In secondo luogo, si forniscono le indicazioni / chiarimenti che seguono: 

1. i dati devono essere pubblicati entro tre mesi dalla elezione / nomina; annualmente devono essere 

pubblicati gli aggiornamenti previsti; 

2. occorre pubblicare l’atto di proclamazione per Sindaco e Consiglieri e l’atto di nomina per gli 

Assessori; 

3. nel contemperamento dei principi e dei diritti afferenti la trasparenza e la privacy, è necessario 

eliminare i dati personali eccedenti eventualmente presenti nei documenti da pubblicare (rispetto 

alle prescrizioni normative) e le firme autografe; 

4. le dichiarazioni di cui alla lettera d) (altre cariche, presso enti pubblici o privati e relativi compensi) ed alla 

lettera e) (altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e relativi compensi), in occasione 

della prima compilazione, devono essere riferite al momento dell’assunzione della carica cioè all’atto 

di proclamazione conseguente all’elezione o all’atto di nomina (cfr. parere ANAC fasc. n. 

4477/2022), anche se la dichiarazione è resa in data successiva;  

5. qualora, entro il termine di tre mesi previsto per la pubblicazione, si siano verificati situazioni 

ulteriori da menzionare nella dichiarazione, è sempre consentito al soggetto interessato di richiedere 

l’aggiornamento, ai fini della pubblicazione, della dichiarazione eventualmente già resa (cfr. parere 

ANAC fasc. n. 4477/2022); 

6. la dichiarazione dei redditi da comunicare ai fini della pubblicazione è l’ultima dichiarazione dei 

redditi disponibile (cfr. parere ANAC fasc. n. 4477/2022); per ragioni di coerenza tra le 

pubblicazioni, si consiglia di richiedere e pubblicare la Dichiarazione dei Redditi dell’anno in corso 
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(2023) e in subordine, ove quest’ultima non sia disponibile entro il termine previsto, la 

Dichiarazione dei Redditi dell’anno precedente (2022); 

7. l’art. 47 del D.Lgs. n. 33/2013 prevede l’applicazione di sanzioni amministrative in caso di 

inadempimento del soggetto tenuto alla comunicazione e del responsabile tenuto alla pubblicazione 

e la decurtazione di indennità in caso di inadempimento del responsabile tenuto alla pubblicazione 

e del responsabile per la trasparenza. In particolare: “c. 1, la mancata o incompleta comunicazione delle 

informazioni e dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare 

dell'incarico al momento dell'assunzione in carica, la titolarità di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del 

coniuge e dei parenti entro il secondo grado, nonché tutti i compensi cui dà diritto l'assunzione della carica, dà luogo a 

una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 10.000 euro a carico del responsabile della mancata 

comunicazione e il relativo provvedimento è pubblicato sul sito internet dell'amministrazione o organismo interessato. 

…. c. 2, Nei confronti del responsabile della mancata pubblicazione dei dati di cui al medesimo articolo si applica 

una sanzione amministrativa consistente nella decurtazione dal 30 al 60 per cento dell'indennità di risultato, ovvero 

nella decurtazione dal 30 al 60 per cento dell'indennità accessoria percepita dal responsabile della trasparenza, ed il 

relativo provvedimento è pubblicato nel sito internet dell'amministrazione o dell'organismo interessati; 

8. gli Uffici devono segnalare agli Amministratori che l’informativa privacy è pubblicata al seguente 

link https://www.comune.terni.it/trasp/at/content/titolari-di-incarichi-politici-di-amministrazione-

di-direzione-o-di-governo  

Rimanendo a disposizione per ogni ulteriore necessità, si porgono distinti saluti. 

 

Allegati: 

1. parere ANAC fasc. n. 4477/2022 

2. estratto tabella obblighi di pubblicazione 

3. modelli di dichiarazione (sostituiscono i precedenti) 

 

                                                                          IL SEGRETARIO GENERALE 

                                                           Responsabile prevenzione corruzione e trasparenza   

                                                                           Dott.ssa Noemi Spagna Musso  

Il presente documento è stato firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 
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