Comune di Terni - ACTRAO1

GEN 0101076 del 24/06/2022 - Uscita

Firmatari: Vista Francesco Saverio (89501461788280851705690361062485705225)

Inpronta infornatica: ala34feb84c3el56df 8f 98ebb588a3d4360ef f 251c7402b520585a7b0677e097
Sistema Protocollo - R produzione cartacea di originale firmato digital mente

COMUNE DITERNI

Direzione Personale - Organizzazione

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSE

Ai sensi dell’articolo 53, comma 1[4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”, cosi come modificato dall’articolo I,
comma 42, lettere h) e d), della legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”.

SI ATTESTA

Che, sulla base di quanto dichiarato dalla Dott. ssa Emanuela De Vincenzi (con nota agli atti dell’Ufficio)
alla quale, con determinazione dirigenziale n. 578 del 04/03/2022, ¢ stato conferito I'incarico di Presidente
nella “Selezione per I'assunzione a tempo indeterminato di n. | Operatore ausiliario (cat. B — Grado
inquadramento Bl) tramite le procedure di cui all’art. 16 della Legge n. 56/1987 e al D.PR. n. 487/1997 e
ss.mm.ii” di cui all’avviso pubblico prot. n. 155230 del 19/10/2021 non sussistono situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interesse.

IL DIRIGENTE

Dott. Francesco Saverio Vista

Documento informatico sottoscritto con firma digitale
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.
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