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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
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OGGETTO:  Ammessi  con  riserva  al  �Concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la 
copertura di n. 6 posti di Coordinatore assistente sociale,  con rapporto di lavoro a tempo 
pieno e indeterminato (cat. D del vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali), con riserva di 
n. 2 posti a favore dei militari volontari delle forze armate, ai sensi degli artt. 678 e 1014 del  
D.lgs. 66/2010�, di cui al Bando prot. n. 152851 del 15/10/2021.
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OGGETTO: Ammessi con riserva al “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di n. 6 posti di Coordinatore assistente sociale, con rapporto di lavoro a 
tempo  pieno  e  indeterminato  (cat.  D  del  vigente  CCNL  del  Comparto  Funzioni 
Locali), con riserva di n. 2 posti a favore dei militari volontari delle forze armate, ai 
sensi degli artt. 678 e 1014 del D.lgs. 66/2010”, di cui al Bando prot. n. 152851 del 
15/10/2021.
 

IL DIRIGENTE 

Premesso che, con propria precedente determinazione n. 2752 del 30/09/2021, è 
stato indetto il  “Concorso pubblico, per titoli  ed esami, per la copertura di n. 6 posti di 
Coordinatore assistente sociale,  con rapporto di  lavoro a tempo pieno e indeterminato 
(cat. D del vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali)”, ed approvato il relativo schema 
di bando;

Visto il relativo bando prot. n. 152851 del 15/10/2021;

Vista la successiva determinazione dirigenziale n. 3147 del 5.11.2021, di nomina 
dei componenti della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto;

Dato  atto  che  sono  pervenute  n.  220  istanze  di  partecipazione  al  concorso  in 
oggetto e ritenuto, pertanto, di  ammettere, con riserva, tutti  i  220 candidati che hanno, 
appunto, completato con successo la procedura di presentazione della candidatura, in via 
telematica, sulla piattaforma “comunediterni.concorsismart”; 

Precisato  che  nel  corso  dell’intero  iter  della  procedura  concorsuale,  potranno 
essere espletati ulteriori accertamenti al fine di verificare la sussistenza e/o permanenza 
dei  requisiti  di  cui  al  relativo Bando prot.  n.  152851 del 15/10/2021, il  cui  possesso è 
necessario per l’ammissione al concorso in oggetto;

Visto l’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni;

DETERMINA

1)Di  ammettere, con riserva, i 220 candidati al  “Concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di n. 6 posti di Coordinatore assistente sociale, con rapporto di  
lavoro a tempo pieno e indeterminato (cat. D del vigente CCNL del Comparto Funzioni 
Locali)”,  di cui al bando                        prot. n. 152851 del 15/10/2021,  che hanno 
completato  con  successo  la  procedura  di  presentazione  della  candidatura,  sulla 
piattaforma “comunediterni.concorsismart”;

2)Di dare atto che il presente provvedimento non comporta l'assunzione di impegni 
di spesa ne’ ha riflessi diretti o indiretti sul patrimonio dell'Ente.

IL DIRIGENTE
            (Dott. Francesco Saverio Vista)
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