
 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA 

DI N. 1 POSTO DI COORDINATORE TECNICO – GEOLOGO, CON 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO (CAT. D 

DEL VIGENTE CCNL DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI) di cui al 

Bando prot. n. 152837 del 15.10.2021 

 

PROVA ORALE – QUESITI ESTRATTI E NON ESTRATTI  

 

Questionario 1 

1. Il candidato illustri il ruolo e i compiti assegnati al Datore di Lavoro, al RSPP e al 

Medico competente previsti dal D.Lgs. 81/2008 

2. Il candidato illustri le tecniche di bioremediation nella bonifica di siti contaminati 

 
3. Il candidato descriva le differenze tra “progetto di fattibilità tecnico economica” e 

“progetto definitivo” previsti in materia di lavori dall’art.23 del D.Lgs. n.50/2016, 

nonché la documentazione a corredo di ciascun livello di progettazione 

 

Questionario 2 

1. Il candidato illustri le caratteristiche del DVR e del DUVRI previsti dal D.Lgs. 

n.81/2008 

2. Il candidato descriva le modalità di gestione delle terre e rocce da scavo escluse 

dalla disciplina dei rifiuti 

 
3. Il candidato descriva le figure del RUP e del Direttore dei lavori previste dal 

D.Lgs.n.50/2016, indicando quali ruoli rivestano nell’ambito di un appalto di lavori 

pubblici 

 

Questionario 3 

1. Il candidato illustri le principali criticità geologiche ed ambientali nel monitoraggio di 

una discarica di rifiuti urbani 

2. Il candidato descriva gli obblighi dei lavoratori nell’ambito della sicurezza sul lavoro 

previsti dal D.Lgs. n.81/2008 

3. Il candidato illustri le soglie di rilevanza comunitaria previste dall’art.35 del D.Lgs. 

n.50/2016 per gli appalti pubblici di lavori, indicando in quali casi sia possibile 

procedere con affidamento diretto  



 

Questionario 4 

1. Il candidato descriva le principali tecniche impiegate per le analisi indirette da 

effettuarsi in un’area sottoposta a bonifica ove occorra stabilire la presenza e le 

caratteristiche di materiali antropici e/o rifiuti nel sottosuolo 

2. Il candidato descriva le funzioni del “preposto” nell’ambito della sicurezza sul lavoro 

previste dal D.Lgs. n.81/2008 

3. Il candidato illustri le soglie di rilevanza comunitaria previste dall’art.35 del D.Lgs. 

n.50/2016 per gli appalti pubblici di forniture e di servizi, indicando in quali casi sia 

possibile procedere con affidamento diretto  

 

 


