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COMUNE DI TERNI

DIREZIONE PERSONALE - ORGANIZZAZIONE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
Numero 2383 del 26/08/2021

OGGETTO: Approvazione delllelenco degli ammessi con riserva al IConcorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti di Coordinatore di vigilanza, con rapporto di
lavoro a tempo pieno e indeterminato (cat. C del vigente CCNL del comparto Funzioni
locali)l, di cui al bando prot. n. 11645 del 26/01/2021.
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OGGETTO: Approvazione dell’elenco degli ammessi con riserva al “Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti di Coordinatore di vigilanza, con rapporto di
lavoro a tempo pieno e indeterminato (cat. C del vigente CCNL del comparto Funzioni
locali)”, di cui al bando prot. n. 11645 del 26/01/2021.

IL DIRIGENTE

Premesso che, con propria precedente determinazione n. 3931 del 29/12/2020, e stato indetto il
“Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 5 posti di Coordinatore di vigilanza, categoria D,
con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato (vigente CCNL Comparto Regioni e Autonomie locali)”,
ed approvato il relativo schema di bando;

Visto il relativo bando prot. n. 11645 del 26/01/2021;

Vista la successiva propria determinazione n. 1811 del 24/06/2021 di nomina dei componenti della
Commissione esaminatrice del “Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 5 posti di
Coordinatore di vigilanza, categoria D, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato (vigente CCNL
Comparto Funzioni locali)”;

Vista, altresi, la propria determinazione n. 1845 del 28.6.2021, che arreca “Modificazioni al Bando di
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti di Coordinatore di vigilanza, con rapporto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato (cat. C del vigente CCNL del comparto funzioni locali)”;

Dato atto che sono pervenute n. 131 istanze di partecipazione al ““Concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n. 5 posti di Coordinatore di vigilanza, categoria D, con rapporto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato (vigente CCNL Comparto Regioni e Autonomie locali)” di cui al bando prot. n. 11645
del 26/01/2021;

Dato atto, altresi, che ad un primo esame delle domande, € stato riscontrato che non possono
essere ammessi a partecipare al presente Concorso i 2 candidati che hanno presentato le seguenti istanze
di partecipazione poiché incorrono in una delle fattispecie di esclusione espressamente previste dall'art. 5
del bando prot. n. 11645 del 26/01/2021.:

1. Istanza prot. n. 30981 del 26/02/2021per mancata allegazione della copia di valido documento di
riconoscimento, integrativa della sottoscrizione.

Ritenuto, quindi, di escludere dal presente concorso i candidati che hanno presentato le predette
istanze;

Considerato che il candidato che ha presentato listanza prot. n. 14390 del 29/01/2021 ha
successivamente chiesto, con nota prot. n. 18479 del 05/02/2021, I'annullamento della propria domanda di
partecipazione al concorso di cui al bando prot. n. 11645 del 26/01/2021;

Ritenuto, pertanto, di ammettere con riserva i restanti 129 candidati al “Concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura di n. 5 posti di Coordinatore di vigilanza, categoria D, con rapporto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato (vigente CCNL Comparto Regioni e Autonomie locali)”, di cui al bando prot. n.
11645 del 26/01/2021;

Ritenuto, infine, di dover dare luogo, per i candidati ammessi con riserva, ad una prova preselettiva
agli esiti della quale verra formulata una graduatoria di merito che determinera l'individuazione dei candidati
classificatisi entro i primi 80 posti della predetta graduatoria, inclusi quelli eventualmente parimerito al 80°
posto, che saranno quindi ammessi a sostenere le successive prove d’esame, cosi come previsto dall’art. 6,
capoverso “preselezione”, di cui al bando prot. n. 11645 del 26/01/2021;

Precisato che, agli esiti della predetta procedura preselettiva, nonché nel corso dell’intero iter della
procedura concorsuale, verranno espletati, esclusivamente per i concorrenti che saranno ammessi a
sostenere le successive prove d’esame, ulteriori accertamenti al fine di verificare la sussistenza e/o
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permanenza dei requisiti di cui allart. 2 del bando prot. n. 11645 del 26/01/2021, il cui possesso €
necessario per 'ammissione al concorso in oggetto;

Visto I'art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni;

DETERMINA

Di escludere dal presente concorso 1 candidato che hanno presentato le seguenti istanze di
partecipazione poiché incorrono in una delle fattispecie di esclusione espressamente previste
dall’art. 5 del bando prot. n. 11645 del 26/01/2021: Istanza prot. n. 30981 del 26/02/2021, per
mancata allegazione della copia di valido documento di riconoscimento, integrativa della
sottoscrizione.

Di annullare l'istanza prot. n. 14390 del 29/01/2021, come richiesto dal diretto interessato con
nota prot. n. 18479 del 05/02/2021;

Di ammettere con riserva i restanti 129 candidati al “Concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di n. 5 posti di Coordinatore di vigilanza, categoria D, con rapporto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato (vigente CCNL Comparto Regioni e Autonomie locali)”, di cui al bando
prot. n. 11645 del 26/01/2021;

Di dare luogo, per i candidati ammessi con riserva, ad una prova preselettiva agli esiti della
quale verra formulata una graduatoria di merito che determinera l'individuazione dei candidati
classificatisi entro i primi 80 posti della predetta graduatoria, inclusi quelli eventualmente
parimerito al 80° posto, che saranno quindi ammessi a sostenere le successive prove d’esame,
cosi come previsto dall'art. 6, capoverso “preselezione”, di cui al bando prot. n. 11645 del
26/01/2021;

Di dare atto che il presente provvedimento non comporta I'assunzione di impegni di spesa ne’ ha

riflessi diretti o indiretti sul patrimonio dell’'Ente.

IL DIRIGENTE
(Dott. Francesco Saverio Vista)



