
COMUNE DI TERNI

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.
1  POSTI  DI  COORDINATORE TECNICO  -  CON RAPPORTO DI  LAVORO A
TEMPO  PIENO  E  INDETERMINATO  (CAT.  D  DEL  VIGENTE  CCNL  DEL
COMPARTO  FUNZIONI  LOCALI)SPECIALISTA  IN  SERVIZI  TECNICI  –
AGRONOMO FORESTALE DI CUI AL BANDO PROTOCOLLO N. 152840 DEL
15.10.2021 APPROVATO CON DD N.2747 DEL 30.09.2021.

CRITERI PROVE CONCORSUALI

PROVA SCRITTA:

 La prova scritta verrà effettuata nel giorno 11 novembre 2021 ore 9.30, presso il Complesso
del Videocentro, sito in Piazzale Antonio Bosco n.3/A Terni, come già comunicato tramite
pubblicazione prot. n. 154745 del 19/10/2021, che si richiama integralmente;

 La prova avrà una durata di 1 (una) ora;
 La prova  scritta  consisterà  nella  somministrazione  di  n.5  domande  aperte  vertenti  sulle

materie previste per la prova scritta, così come riportate nel Bando di concorso;
 La  Commissione  provvederà  alla  predisposizione  di  n.  3  (tre)  tracce  (buste  virtuali)

contenenti ciascuna n. 5 (cinque) domande vertenti sulle materie previste per la prova scritta
così come riportate nel Bando di concorso; prima dell’inizio della prova, si procederà con
l’estrazione di n.1 traccia (busta virtuale); 

 Valutazione punteggio: massimo 30 (trenta) punti, suddivisi in massimo 6 (sei) punti per
ogni risposta, in base alla griglia di valutazione di seguito riportata:

o Risposta in bianco: 0 (zero) punti;
o Gravemente insufficiente: 1 (uno) punto;
o Insufficiente: 2 (due) punti; 
o Sufficiente: 3 (tre) punti; 
o Buono: 4 (quattro) punti; 
o Distinto 5 (cinque) punti); 
o Ottimo 6 (sei) punti. 

 I punteggi sopra riportati verranno attribuiti dalla Commissione in seduta collegiale secondo
i seguenti criteri di valutazione: 

o Conoscenza della materia e del quadro giuridico di riferimento;
o Chiarezza, correttezza, coerenza ed organicità espositiva;
o Capacità di analisi dell’argomento e capacità di sintesi.

 La  prova  scritta  si  intenderà  superata  qualora  il  candidato  raggiunga  il  punteggio
complessivo minimo di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi).
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 La prova scritta verrà svolta con l’ausilio di  un dispositivo informatico (tablet) messo a
disposizione dall’amministrazione;

 Durante la prova scritta non sarà consentita ai candidati la consultazione di testi di legge,
decreti, commenti giurisprudenziali e/o dottrinali, dizionari o altro.

PROVA ORALE:

 La prova orale verterà sulle materie previste nel Bando di concorso;
 La  Commissione  provvederà  alla  predisposizione  di  un  numero  di  buste  chiuse

corrispondente al numero di candidati ammessi, maggiorato di 2; ciascuna busta conterrà n.
3 (tre) domande vertenti sulle materie previste per la prova orale, così come riportate nel
Bando di concorso;

 prima dell’inizio della prova orale,  ciascun candidato,  nell’ordine alfabetico stabilito per
estrazione, procederà con la scelta di n. 1 busta chiusa;

 il tempo a disposizione per le risposte è fissato in complessivi 30 (trenta) minuti a candidato;
 al termine della prova, la commissione attribuirà un punteggio per ciascuna risposta fornita,

sulla base dei seguenti criteri valutativi:
o Risposta non fornita: 0 (zero) punti;
o Gravemente insufficiente: da 1 (uno) a 3 (tre) punti;
o Insufficiente: da 3 (tre) a 5 (cinque) punti; 
o Sufficiente: da 6 (sei) a 7 (sette);
o Buono: 8 (otto) punti; 
o Distinto 9 (nove) punti); 
o Ottimo 10 (dieci) punti. 

 I punteggi sopra riportati verranno attribuiti dalla Commissione in seduta collegiale secondo
i seguenti criteri di valutazione: 

o Conoscenza della materia e del quadro giuridico di riferimento;
o Chiarezza espositiva e proprietà del linguaggio;
o Capacità di analisi dell’argomento e capacità di sintesi.

 Verrà inoltre accertata la conoscenza della lingua straniera scelta dal candidato attraverso la
traduzione di un testo (senza attribuzione di punteggio);

 Verrà  altresì  accertata  la  conoscenza  degli  strumenti  informatici  (senza  attribuzione  di
punteggio);

La prova orale si intende superata qualora il candidato abbia conseguito la votazione di almeno 
21/30. 
La Commissione provvede poi a determinare i criteri per la valutazione dei titoli dei candidati, di
cui all’art. 7 del Bando di concorso, stabilendo di fare riferimento ai criteri riportati nell’Allegato 4. 

La Commissione stabilisce che i punteggi dei titoli attribuiti ai candidati verranno resi pubblici il
giorno di svolgimento della prova orale mediante affissione sulla porta del locale ove verrà svolta la
prova stessa. 

La  valutazione  dei  predetti  titoli,  ai  sensi  dell’art.  8  comma  1  del  D.P.R.  n.  487/1994,  verrà
effettuata prima dello  svolgimento della prova orale  e la relativa graduatoria verrà resa nota ai
candidati.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE
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