
 

 
COMUNE DI TERNI 

 

"Selezione interna, per titoli ed esami, per la progressione tra aree, riservata al 
personale dipendente del Comune di Terni, per n. 5 posti nel profilo professionale di 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - categoria C (vigente CCNL del comparto Funzioni 
Locali)" di cui al bando prot. n. 127841 del 21.10.2020”. 
 

 

Elementi di valutazione per l’attribuzione del punteggio relativo alla prova scritta:  

• Correttezza ortografica, appropriatezza, precisione, chiarezza del linguaggio e 
capacità di sintesi; 

• aderenza dell’elaborato alla traccia; 

• correttezza ed esaustività nella citazione della normativa di riferimento;  

• completezza, esattezza dei contenuti e sistematicità della trattazione;  
 

La Commissione decide, inoltre, che non si procederà alla valutazione degli elaborati redatti 
con grafia non leggibile. 

 
Elementi di valutazione per l’attribuzione del punteggio relativo alla prova orale:  

• la proprietà del linguaggio. 

• l’esaustività del contenuto; 

• la conoscenza della materia; 

• la chiarezza espositiva. 
 

 


