COMUNICAZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
CONCORSO PER 3 POSTI ISTRUTTORE GEOMETRA CAT. C

Criteri svolgimento prove di cui al Verbale n. 1 Commissione Esaminatrice.
PROVA PRESELETTIVA - data 16/9/2021
Da remoto, durata massima 30 minuti. Quesiti a risposta multipla in numero di 30 (trenta) di cui 20 (venti)
basati sulle materie delle prove d’esame e 10 (dieci) in base a ragionamento logico. Punteggio per ogni
risposta esatta punti 1 (uno), per ogni risposta non data O (zero) e per ogni risposta errata — 0,5 (meno zero
virgola cinque). | quesiti verranno formulati e sottoposti ai candidati direttamente dalla soc. MERITO S.r.l.
che preparera n° 3 buste, con all'interno n° 30 domande ed il giorno della prova un candidato, secondo le
modalita tecnico — organizzative, stabilite dalla societa Merito s.r.l.,, estrarra a sorte una busta tra le tre
proposte. | trenta quesiti prescelti per estrazione verranno somministrati ai candidati in maniera
randomizzata (in ordine casuale). Tale operazione sara ripetuta per ogni gruppo di candidati. Per ogni
quesito saranno indicate tre risposte di cui una sola sara quella corretta.
PROVA SCRITTA — data 4/10/2021 presso Centro Multimediale
Predisposizione da parte della Commissione di n. 3 (tre) Tracce contenenti ognuna n. 6 (sei) Domande sui
macro argomenti delle materie previste nel bando. Durata massima 1 ORA. Valutazione punteggio massimo
30 (trenta) suddivisi in massimo 5 (cinque) punti per ogni risposta in base alla valutazione di:

- Insufficiente: fino a 3 (tre) punti;

- Sufficiente: 3,5 (tre virgola cinque) punti;

- Buono: 4 (quattro) punti;

- Distinto 4,5 (quattro virgola cinque) punti);

- Ottimo 5 (cinque) punti.
| punteggi sopra riportati verranno attribuiti secondo i seguenti criteri di valutazione:

1 Conoscenza della materia e del quadro giuridico di riferimento;

2 Chiarezza, correttezza coerenza ed organicita espositiva;

3 Capacita di analisi dell'argomento e capacita di sintesi
La prova si intendera superata qualora il candidato raggiunga il punteggio complessivo minimo di almeno
21/30 (ventuno/trentesimi).
PROVA ORALE - data 16/11/2021 presso una delle sedi comunali
La prova orale si basera sulle materie previste al fine di accertare le capacita relazionali, gestionali,
organizzative e decisionali del candidato. Verranno poste n° 3 (tre) domande sulle materie oggetto di
esame, oltre all’ accertamento della conoscenza della lingua straniera scelta ed accertamento della
conoscenza dell’'uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche piu diffuse. Il candidato per
rispondere alle domande avra a disposizione il tempo massimo di 30 minuti. La valutazione avverra
attribuendo il punteggio massimo complessivo di 30 (trenta) punti da assegnare in base alle seguenti
valutazioni:
- Insufficiente: fino a 20 (venti) punti;
- Sufficiente: 21-22 (ventuno/ventidue) punti;
- Buono: 23-24 (ventitre/ventiquattro) punti;
- Distinto: 25-26 (venticinque/ventisei) punti;
- Ottimo: 27/29 (ventisette/ventinove) punti;
- Eccellente: 30 (trenta).
In ordine a tale prova, i punteggi di cui sopra, verranno attribuiti i seguenti criteri di valutazione:
1. Chiarezza espositiva e proprieta del linguaggio;
2. Completezza nella trattazione dell’argomento;
3. Conoscenza della normativa di riferimento;
4. Capacita di sintesi;
5. Coerenza della risposta rispetto alla domanda.
La prova orale si intende superata qualora il candidato abbia conseguito la votazione di almeno 21/30.
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