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ANNO 2018 

SEGRETARIO GENERALE 

CAT. 
GIUR. 

PROFILO 
Personale in 

servizio 
01.01.2018 

Cessazioni 
previste 

anno 2018 
(delib. G.C. 

n. 4 del 
26.7.2018) 

Cessazioni 
effettive 

anno 2018 

Assunzioni 
previste e 

non 
effettuate 
anno 2018 

Ulteriori 
posti da 
ricoprire 

anno 2018 

Dotazione 
organica al 
31.12.2018 

DIR COMANDANTE  1      1 

DIR DIRIGENTE  9 1 1 2  8 

 Parziale dirigenza 10 1 1 2  9 

D FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO  17     17 

D FUNZIONARIO AMMINISTRATORE DI SISTEMA  1      1 

D FUNZIONARIO AVVOCATO  2      2 

D FUNZIONARIO CONTABILE  3      3 

D FUNZIONARIO DI VIGILANZA  1      1 

D FUNZIONARIO GIORNALISTA  2      2 

D FUNZIONARIO PSICOLOGO  1      1 

D FUNZIONARIO SOCIOLOGO  1      1 

D FUNZIONARIO TECNICO  17 1 2   15 

 Parziale cat. D – ex Grado di inquadramento D3 45 1 2   43 

D COORDINATORE AMMINISTRATIVO  49 3 5   44 

D COORDINATORE ASSISTENTE SOCIALE  19     19 

D COORDINATORE CONTABILE  4 1 1   3 

D COORDINATORE CULTURALE  1      1 

D COORDINATORE DIETISTA  1      1 

D COORDINATORE DI BIBLIOTECA  5 3 3   2 

D COORDINATORE DI VIGILANZA  12      12  
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D COORDINATORE PROGRAMMATORE  2      2  

D COORDINATORE SOCIALE  15     15 

D COORDINATORE TECNICO  35 1 1   34 

D COORDINATORE TURISTICO  1      1 

D COORDINATORE UFFICIALE DI VIGILANZA  2     2 

 Parziale cat. D – ex Grado di inquadramento D1 146 8 10   136 

C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 97 4 4  4 93 

C ISTRUTTORE COMUNICATORE PUBBLICO  2     2 

C ISTRUTTORE CONTABILE  7     7 

C ISTRUTTORE CULTURALE  16     16 

C ISTRUTTORE DIDATTICO  19  1  1 18 

C ISTRUTTORE DI BIBLIOTECA  26 1 3   23 

C ISTRUTTORE DI VIGILANZA  92 1 1 5  91 

C ISTRUTTORE EDUCATIVO  43     43 

C ISTRUTTORE GEOMETRA  55     55 

C ISTRUTTORE INFORMATICO  4     4 

C ISTRUTTORE PERITO INDUSTRIALE  2     2 

C ISTRUTTORE TECNICO  25     25 

C ISTRUTTORE TRIBUTARIO  6 1    6 

C ISTRUTTORE TURISTICO  1     1 

 Parziale cat. C 395 7 9 5 5 386 

B3 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO  12 1 1 2  11 

B3 COLLABORATORE ASSISTENTE TECNICO  1     1 

B3 COLLABORATORE AUTISTA RAPPRESENTANZA  3     3 

B3 COLLABORATORE CENTRALINISTA  2   1  2 

B3 COLLABORATORE COMUNICATORE PUBBLICO  1 1 1   0 

B3 COLLABORATORE ELETTRICISTA  1     1 

B3 COLLABORATORE TECNICO  4 2 2   2 

 Parziale cat. B – Grado di inquadramento B3 24 4 4 3  20 
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B1 OPERATORE AMMINISTRATIVO  57 2 2 +  
3 cambi profili   58 

B1 OPERATORE AUSILIARIO 20 3 4 - 
1 cambio profilo 5  15 

B1 OPERATORE DI BIBLIOTECA 2  2   2 

B1 OPERATORE SERVIZI GENERALI 19 3 2 - 
2 cambi profili   15 

B1 OPERATORE TECNICO 23 1 1 5  22 

 Parziale cat. B – Grado di inquadramento B1 121 9 9 10  112 

        

TOTALE RIEPILOGATIVO 741 30 35 20 5 706 

  

Personale in 
servizio 

01.01.2018 

Cessazioni 
previste 

anno 2018 
(delib. G.C. 

n. 4 del 
26.7.2018) 

Cessazioni 
effettive 

anno 2018 

Assunzioni 
previste e 

non 
effettuate 
anno 2018 

Ulteriori 
posti da 
ricoprire 

anno 2018 

Dotazione 
organica al 
31.12.2018 
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ANNO 2019 

SEGRETARIO GENERALE 

CAT. 
GIUR. 

PROFILO 
Personale in 

servizio 
01.01.2019 

Cessazioni 
previste 

anno 2019 
(dato al 

31.3.2019) 

Assunzioni 
previste e 

non 
effettuate 
anno 2018 
(delib. G.C. 

n. 4 del 
26.7.2018) 

Ulteriori 
possibili 

assunzioni 
anno 2018 

Assunzioni 
previste 

anno 2019 
(delib. G.C. 

n. 4 del 
26.7.2018) 

Ulteriori 
possibili 

assunzioni 
anno 2019 

Totale posti 
da ricoprire 
anno 2019 

Assunzioni 
previste 

anno 2019 
(nuova 

proposta) 

Dotazione 
organica al 
31.12.2019 

Cessazioni 
quota 100  
anno 2019 

(dato al 
31.3.2019) 

Assunzioni 
conseguenti  
alla quota 
100 anno 

2019 

Dotazione 
organica al 
31.12.2019 

DIR COMANDANTE  1        1 1 1 1 

DIR DIRIGENTE  8 2 2  2 1 5 5 11 2 2 11 

 Parziale dirigenza 9 2 2  2 1 5 5 12 3 3 12 

D FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO  17 1       16   16 

D FUNZIONARIO AMMINISTRATORE DI SISTEMA  1        1   1 

D FUNZIONARIO AVVOCATO  2        2   2 

D FUNZIONARIO CONTABILE  3        3   3 

D FUNZIONARIO DI VIGILANZA  1        1   1 

D FUNZIONARIO GIORNALISTA  2        2   2 

D FUNZIONARIO PSICOLOGO  1        1   1 

D FUNZIONARIO SOCIOLOGO  1 1       0   0 

D FUNZIONARIO TECNICO  15        15   15 

 Parziale cat. D – ex Grado di inquadramento D3 43 2       41   41 

D COORDINATORE AMMINISTRATIVO  44     2 2 2 46 3 3 46 

D COORDINATORE ASSISTENTE SOCIALE  19        19   19 

D COORDINATORE CONTABILE  3        3   3 

D COORDINATORE CULTURALE  1        1   1 

D COORDINATORE DIETISTA  1        1   1 

D COORDINATORE DI BIBLIOTECA  2        2   2 

D COORDINATORE DI VIGILANZA  12         12 1 1 12 

D COORDINATORE PROGRAMMATORE  2      2 2 2 4  1 1 4  

D COORDINATORE SOCIALE  15        15   15 
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D COORDINATORE TECNICO  34     1 1 1 35 1 1 35 

D COORDINATORE TURISTICO  1        1   1 

D COORDINATORE UFFICIALE DI VIGILANZA  2        2   2 

 Parziale cat. D – ex Grado di inquadramento D1 136     5 5 5 141 6 6 141 

C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 93 5  4 5 6 15 9 97 1 1 97 

C ISTRUTTORE COMUNICATORE PUBBLICO  2        2   2 

C ISTRUTTORE CONTABILE  7        7   7 

C ISTRUTTORE CULTURALE  16        16   16 

C ISTRUTTORE DIDATTICO  18 2  1  1 2 2 18 3 3 18 

C ISTRUTTORE DI BIBLIOTECA  23        23   23 

C ISTRUTTORE DI VIGILANZA  91 1 5  3  8 8 98 1 1 98 

C ISTRUTTORE EDUCATIVO  43 2    7 7 7 48   48 

C ISTRUTTORE GEOMETRA  55 1    4 4 3 57   57 

C ISTRUTTORE INFORMATICO  4    2  2  4   4 

C ISTRUTTORE PERITO INDUSTRIALE  2     2 2 2 4   4 

C ISTRUTTORE TECNICO  25        25   25 

C ISTRUTTORE TRIBUTARIO  6 2       4 1 1 4 

C ISTRUTTORE TURISTICO  1        1   1 

 Parziale cat. C 386 13 5 5 10 20 40 31 404 6 6 404 

B3 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO  11  2    2  11   11 

B3 COLLABORATORE ASSISTENTE TECNICO  1        1   1 

B3 COLLABORATORE AUTISTA RAPPRESENTANZA  3        3   3 

B3 COLLABORATORE CENTRALINISTA  2  1    1  2   2 

B3 COLLABORATORE EDILE/STRADALE  0     3 3 3 3   3 

B3 COLLABORATORE ELETTRICISTA  1     1 1 1 2   2 

B3 COLLABORATORE IDRAULICO 0     1 1 1 1   1 

B3 COLLABORATORE TECNICO  2        2   2 

 Parziale cat. B – Grado di inquadramento B3 20  3   5 8 5 25   25 

B1 OPERATORE AMMINISTRATIVO  58 2       56 2 2 56 

B1 OPERATORE AUSILIARIO 15 1 5  2  7  14 1 1 14 
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B1 OPERATORE DI BIBLIOTECA 2        2   2 

B1 OPERATORE SERVIZI GENERALI 15 1       14   14 

B1 OPERATORE TECNICO 22 1 5  5  10 5 26 1 1 26 

 Parziale cat. B – Grado di inquadramento B1 112 5 10  7  17 5 112 4 4 112 

              

TOTALE RIEPILOGATIVO 706 22 20 5 19 31 75 51 735 19 19 735 

  

Personale in 
servizio 

01.01.2019 

Cessazioni 
previste 

anno 2019 
(dato al 

31.3.2019) 

Assunzioni 
previste e 

non 
effettuate 
anno 2018 

(delib.. G.C. 
n. 4 del 

26.7.2018) 

Ulteriori 
possibili 

assunzioni 
anno 2018 

Assunzioni 
previste 

anno 2019 
(delib.. G.C. 

n. 4 del 
26.7.2018) 

Ulteriori 
possibili 

assunzioni 
anno 2019 

Totale posti 
da ricoprire 
anno 2019 

Assunzioni 
previste 

anno 2019 
(nuova 

proposta) 

Dotazione 
organica al 
31.12.2019 

Cessazioni 
quota 100  
anno 2019 

(dato al 
31.3.2019) 

Assunzioni 
conseguenti  
alla quota 
100 anno 

2019 

Dotazione 
organica al 
31.12.2019 
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ANNO 2020 

SEGRETARIO GENERALE 

CAT. 
GIUR. 

PROFILO 

Personal
e in 

servizio 
01.01.20

20 

Cessazioni 
previste 

anno 2020 
(dato al 

31.3.2019) 
 

Assunzioni 
previste 

anno 2020 
(delib. 

G.C. n. 4 
del 

26.7.2018) 

Assunzioni 
previste 

anno 2020 
(nuova 

proposta) 

Dotazione 
organica al  
31.12.2020 

Cessazioni 
quota 100  
anno 2019 

(dato al 
31.3.2019) 

Assunzioni 
conseguenti  
alla quota 
100 anno 

2019 

Dotazione 
organica al  
31.12.2020 

DIR COMANDANTE  1  1  1   1 

DIR DIRIGENTE  11 1 1  10   10 

 Parziale dirigenza 12 1 2  11   11 

D FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO  16 2   14   14 

D FUNZIONARIO AMMINISTRATORE DI SISTEMA  1    1   1 

D FUNZIONARIO AVVOCATO  2    2   2 

D FUNZIONARIO CONTABILE  3    3   3 

D FUNZIONARIO DI VIGILANZA  1    1   1 

D FUNZIONARIO GIORNALISTA  2    2   2 

D FUNZIONARIO PSICOLOGO  1    1   1 

D FUNZIONARIO TECNICO  15 1   14   14 

 Parziale cat. D – ex grado di inquadramento D3 41 3   38   38 

D COORDINATORE AMMINISTRATIVO  46 2 2 3 47   47 

D COORDINATORE ASSISTENTE SOCIALE  19    19   19 

D COORDINATORE CONTABILE  3    3   3 

D COORDINATORE CULTURALE  1    1   1 

D COORDINATORE DIETISTA  1    1   1 

D COORDINATORE DI BIBLIOTECA  2    2   2 

D COORDINATORE DI VIGILANZA  12    12    12  

D COORDINATORE PROGRAMMATORE  4     4    4  
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D COORDINATORE SOCIALE  15    15   15 

D COORDINATORE TECNICO  35 1  4 38   38 

D COORDINATORE TURISTICO  1    1   1 

D COORDINATORE UFFICIALE DI VIGILANZA  2    2   2 

 Parziale cat. D – ex grado di inquadramento D1 141 3 2 7 145   145 

C ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 97 3 5 6 100   100 

C ISTRUTTORE COMUNICATORE PUBBLICO  2    2   2 

C ISTRUTTORE CONTABILE  7    7   7 

C ISTRUTTORE CULTURALE  16    16 1 1 16 

C ISTRUTTORE DIDATTICO  18    18   18 

C ISTRUTTORE DI BIBLIOTECA  23 1   22   22 

C ISTRUTTORE DI VIGILANZA  98  3 3 101   101 

C ISTRUTTORE EDUCATIVO  48 2   46   46 

C ISTRUTTORE GEOMETRA  57 1  2 58   58 

C ISTRUTTORE INFORMATICO  4  1  4   4 

C ISTRUTTORE PERITO INDUSTRIALE  4    4   4 

C ISTRUTTORE TECNICO  25 1   24   24 

C ISTRUTTORE TRIBUTARIO  4    4   4 

C ISTRUTTORE TURISTICO  1    1   1 

 Parziale cat. C 404 8 9 11 407 1 1 407 

B3 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO  11 1   10   10 

B3 COLLABORATORE ASSISTENTE TECNICO  1    1   1 

B3 COLLABORATORE AUTISTA RAPPRESENTANZA  3    3   3 

B3 COLLABORATORE CENTRALINISTA  2   1 3   3 

B3 COLLABORATORE EDILE/STRADALE 3    3   3 

B3 COLLABORATORE ELETTRICISTA  2    2   2 

B3 COLLABORATORE IDRAULICO 1    1   1 

B3 COLLABORATORE TECNICO  2 1   1   1 

 Parziale cat. B – Grado di inquadramento B3 25 2  1 24   24 

B1 OPERATORE AMMINISTRATIVO  56 3   53   53 
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B1 OPERATORE AUSILIARIO 14  3  14   14 

B1 OPERATORE DI BIBLIOTECA 2    2   2 

B1 OPERATORE SERVIZI GENERALI 14 2   12   12 

B1 OPERATORE TECNICO 26  5 4 30   30 

 Parziale cat. B – Grado di inquadramento B1 112 5 8 4 111   111 

          

TOTALE RIEPILOGATIVO 735 22 21 23 736 1 1 736 

 

Personal
e in 

servizio 
01.01.20

20 

Cessazioni 
previste 

anno 2020 
(dato al 

31.3.2019) 
 

Assunzioni 
previste 

anno 2020 
(delib. 

G.C. n. 4 
del 

26.7.2018) 

Assunzioni 
previste 

anno 2020 
(nuova 

proposta) 

Dotazione 
organica al  
31.12.2020 

Cessazioni 
quota 100  
anno 2019 

(dato al 
31.3.2019) 

Assunzioni 
conseguenti  
alla quota 
100 anno 

2019 

Dotazione 
organica al  
31.12.2020 


