COMUNE DI TERNI

COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE, CON RAPPORTO DI LAVORO A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO
(VIGENTE CCNL DELL’AREA DELLA DIRIGENZA DEL COMPARTO REGIONI E
AUTONOMIE LOCALI)
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GLI ELEMENTI DI VALUTAZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO
RELATIVO ALLE PROVE SCRITTE:

la pertinenza alle tematiche proposte; I'articolazione; forma italiana corretta sotto il profilo
terminologico, sintattico e grammaticale; adeguata padronanza della terminologia nonché
chiarezza espositiva; capacita argomentativa critica e sistematica; I'esaustivita, la capacita
di sintesi ed il grado di approfondimento del contenuto dell’elaborato, con particolare
riferimento agli aspetti dai quali emergano le capacita tipiche del dirigente di organizzare
I'attivita lavorativa nel proprio settore; grafia chiara e intellegibile.



