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CLAUDIANI Nazareno

ltaliana

21/06/1964

15/02/2005 - oggi (in corso)
Comune di Terni

Ente pubblico
Funzionario Tecnico

Energy Manager

COMPITI, ATTIVITA’ E PREROGATIVE PRINCIPALI

- Resp. Ufficio Pubblica Illuminazione, con P.O. attivita afferenti al
Team Energy Management.

- Gestione LL.PP, e procedure d’appalto in qualita di Responsabile
Unico del Procedimento;

- Interventi Piano annuale e triennale Pubblica Illuminazione (appalti,
rapporti con 'Azienda partecipata ASM Terni S.p.A., coordinamento
interventi speciali e sistemi di produzione fotovoltaica)

- Revisione dei fabbisogni e del dimensionamento impiantistico, esame
progetti interni e privati.

- R.P. incarichi RSPP e servizio di Medico Competente / Sorveglianza
sanitaria dei lavoratori

- Gestione supporto RSPP e Sicurezza del Lavoro dell’Ente;

- Partecipazione al progetto Formez “GOVERNANCE SICUREZZA”,
con relazione finale favorevole emessa da Formez il 30/06/2005.

- Plano Regolatore Illuminazione Comunale (P.R.I.C.)) versione
preliminare: sviluppo del PRIC a seguito della partecipazioneal
Gruppo di Lavoro Regione Umbria, che ha realizzato la stesura del
regolamento regionale anti-inquinamento luminoso e risparmio
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energetico (regolamento attuativo L.R. n.20/2005).

- Gestlone contratto di servizio con A.S.M. per manutenzione ordinaria
e cambio lampade nel territorio comunale;

- Gestione contratto di fornitura dellenergia elettrica per
lalimentazione delle utenze di proprieta comunale.

- Energy Management. - provvedimenti e lavori di riqualificazione
energetica.

- Ricognizione dei sovracanoni rivieraschi e BIM, accertamento dei
relativi introti, che attualmente ammontano ad Euro 870.000 / anno.

- Partecipazione a bandi regionali di assegnazione di finanziamenti per
la riqualificazione energetica della illuminazione pubblica e per la
realizzazione di impianti fotovoltaici su coperture di edifici pubblici
(aggiudicazione POR FESR 2007-2013 illuminazione e fotovoltaico).

GRUPPI DI LAVORO, COMMISSIONI DI GARA E PARERI

URBANIZZAZIONI

- Pareri su progetti di urbanizzazione privati inerenti le sezioni
Impianti, Pubblica [lluminazione, reti elettriche e di
telecomunicazione.

- Gruppo di lavoro progetto di restauro ed adeguamento funzionale
teatro “Giuseppe Verdi”, progettista impianti e verificatore progetto
strutturale;

- Membro commissioni di gara: project financing piscine Stadio,
progettazione strutturale teatro Verdi, Servizio Energia integrato
Comune di Terni, Project Financing parco Cardeto, Servizio Energia
integrato Provincia di Terni, lavori di restauro di Palazzo Carrara:

- Commissione regione Umbria elaborazione Regolamento attuativo
1n.2/2007 della L.R. 20/2005 per la prevenzione dell'inquinamento
luminoso e l'efficienza energetica della illuminazione pubblica.

- Segreteria Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali di Pubblico
Spettacolo, di cui ha stilato il primo regolamento comunale:
istruttoria completa delle pratiche autorizzative per la concessione
dell'agibilita ai Locali privati, impianti sportivi ¢ di intrattenimento
(fino al 4 giugno 2005);

- Gruppi di lavoro progetti e richieste di finanziamento finalizzate al
recupero di siti storico-archeologici e di archeologia industriale,
come Carsulae, ex Siri ed ex Carburo Papigno.

- Progettazione, appalto e gestione di impianti tecnologici.

In questo periodo sono sviluppate attivita e competenze inerenti sia la progettazione

la ingegnerizzazione dell'impiantistica di edifici pubblici, sia la gestione delle

procedure di appalto, i criteri di selezione dei fornitori ¢ la successiva gestione ¢
manutenzione degli impianti.

SI RIMANDA ALL'ELENCO ALLEGATO PER UN ESAME PUNTUALE
DELLE OPERE PUBBLICHE, DEI PROCEDIMENTI E DEI SERVIZI
{GESTITL

eDate(da-a  15051998-3L012005
* Nome e indirizzo del datore di A.S.C. Automazione Sistemi di Controllo S.r.1, Terni (TR)
lavoro
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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PMI del settore I.C.T.

Direttore generale e Commercial Manager

Azienda del settore Informatico di cui & stato socio fondatore.

In qualita di Direttore Generale dell’azienda, dal 1999, con un organico
fino a 30 persone, ha condotto progetti e relazioni industriali con
multinazionali dei settori informatica e telecomunicazioni,
accreditandone l'azienda come partner preferenziale per il progetto e
Iimplementazione di progetti (a livello internazionale) di Telecontrollo,
Automazione, Monitoraggio e Diagnostica. I clienti principali sono stati:
Hewlett Packard (HP, ex Compaq), Alcatel (oggi ALU), Alstom,
Honeywell, Thales, Sirti, Italtel, Ansaldo, Capgemini, mentre sono state
erogate consulenze e soluzioni a clienti “finali” di spicco come RFI (Rete
Ferroviaria Italiana), Grandi Stazioni S.p.A., Terni Energy.

Le consulenze e le soluzioni offerte hanno riguardato i segmenti
seguenti:

Industria delle Telecomunicazioni: Sistemi OSS, TMN e di supervisione.

Trasporti:  Sistemi SCADA, Diagnostica &  Manutenzione,
Monitoraggio, Sicurezza.

E-government — PP.AA.: Applicazioni Web, Erogazione Servizi ed E-
transactions.

I contratti e progetti principali trattati:

- SCADA TS, applicativo di diagnostica e manutenzione degli enti
ferroviari di stazione, aggiudicato a seguito di gara d’appalto;

- SSTA New, applicativo di supervisione e telecontrollo di reti ed
apparati di telecomunicazione, installato per conto di Alcatel in clienti
di spicco mondiali quali: Gazprom Interprokom (infrastruttura Telecom
a servizio della conduttura di gas naturale siberiano), Embratel
(Brasile), Telecom Italia ~ Tunitel - Maltacom (fibra ottica sottomarina
mediterranea);

- Compaq TeMIP INMS (sistemi integrati di gestione rete per
infrastrutture eterogenee: Wind apparati ex Enel, Agip Kazakhstan,
Rompetrol, Dubai DU Mobhile);

- Gestione Fnergia (Advanced Metering Interface per HP - Contatori
elettronici; gestione antifurti per sistemi fotovoltaici, Terni Energy);

- Portali interattivi e protocollo informatico (Gendarmeria Vaticana).
Formazione: progetto e gestione Corsi in aula e in situ.

Nel primo periodo, 1998 - 1999, ha svolto il compito di Direttore
Commerciale dell'azienda, con i seguenti compiti e prerogative:

- Definizione delle proposte, negoziazione commerciale, coordinamento
e organizzazione dei progetti;

- Definizione e negoziazione delle alleanze e dei teaming agreements,
avvio e ufficializzazione delle relazioni, anche a livello internazionale
(tenuto presente che Hewlett Packard ed Alcatel utilizzano la
partnership con ASC non solo sul territorio nazionale ma anche nel
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¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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P e e s

eDate(da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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* Principali mansioni e responsabilita
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resto nel mondo);
- Gestione e selezione del personale e dei team;
- Attuazione delle metodologie di controllo di gestione cost-control;

- Gestione della partecipazione a progetti di ricerca internazionali (con
il riconoscimento di linee di ricerca per il monitoraggio reti di
telecomunicazione da parte di Umbria Innovazione nell'ambito del
progetto “TER.RL-PER.RI").

01/03/1997 - 14/05/1998
Comune di Terni, ¢.so del Popolo 101, 05100 Terni

Ente pubblico
Funzionario Tecnico VIII livello

Assegnato alla Direzione Manutenzione, le funzioni professionali svolte
riguardano la progettazione di sistemi ed impianti, la ricognizione delle
utenze comunali, ]a partecipazione al gruppo di lavoro interno per il
data-base - inventario degli edifici di proprieta comunale, la
partecipazione al gruppo di lavoro per la progettazione degli interventi
di recupero dei siti di archeologia industriale ex-Siri e Papigno
(progettista degli impianti), Carsulae. Partecipa al Gruppo di Lavoro
i Ia stesura deﬂa flbra ottica c1ttad1na del progetto Centralcom

Settembre 1994 febbralo 1997
Istituto Professionale per I'Industria e I'Artigianato di Orvieto (TR)

Scuole secondarie superiori
Docente di Elettronica e Sistemi Automatici
Docente

annuale, commissario esami intermedi, membro di

Commissioni Esami di Maturita.

1894
ISRIM Istituto Materiali speciali, Terni

Istituto superiore di ricerca
Ricercatore borsista

Programma di ricerca sulle nuove tecnologie di estrusione per la
produzione di materiali polimerici, in collaborazione con 1'Universita di
Napoli e 'Universita di Perugia.

Agosto 1992 — Novembre 1993
Angelantoni Climatic System — Kineticon, Massa Martana (PG)

Elettronica per test di affidabilita e stress climatici.
Programmatore sw

Ingegnere progettista digitale: Progetto e debug di schede elettroniche
digitali per il burn-in test automatizzato.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

» Nome e fipo di istituto di istruzione
o fermazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica consequita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da—-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione
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Marzo 2016 — Ottobre 2016
Universita LUISS “Guido Carli”, Roma.

Master di II livello in POLITICHE DI CONTRASTO DELLA
CORRUZIONE E DELLA CRIMINALITA ORGANIZZATA, aa.
2015 - 201e6.

(in corso)
(11 livello, 60 Crediti Formativi Universitati C.F.U.)

Febbraio 2013 — Maggio 2014
Universita di Roma 2 “Tor Vergata”

Master di II livello in INGEGNERIA PER LE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

Master
11 livello, 60 C.F.U.

28/02/1991
Universita degli Studi “La Sapienza”, Roma
Ingegneria

Laurea in Ingegneria Elettronica
Laurea v.o.

14/02/2013 - 05/07/2013

Politecnico di Torino
Smart Cities and Communities

Corso in “MANAGEMENT DELLE SMART CITIES, STRATEGIE
PER LO SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE, INTELLIGENTE E
INCLUSIVO”

Aggiornamento universitario, n.9 C.EF.U.

10-14/5/2010
ENEA

CORSO DI FORMAZIONE ED
PROFESSIONALE PER ENERGY MANAGERS

Corso specialistico
Formazione specialistica

AGGIORNAMENTO
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nazionale (se pertinente)

* Date (da—-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

2015
Comune di Terni

Corsi anti-corruzione

Formazione obbligatoria in materia di prevenzione della corruzione
Formazione specialistica

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

+ Date {da -a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
~ nazionale (se pertinent

S te a -a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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2015
Provincia di Terni

Supportare lo sviluppo e la riqualificazione del territorio con la finanza
di progetto e il partenariato pubblico/privato

Seminario specialistico

Corso specialistico

19/12/14
Villa Umbra

LA RESPONSABILITA' PENALE IN MATERIA DI SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO (valido come aggiornamento per R.S.P.P, A S.P.P.
e coordinatori per la sicurezza nei cantieri)

Corso specialistico
Formazione specialistica

10/12/14
Villa Umbra

Adempimenti alla fine del primo periodo annuale nella gestione
dell'anticorruzione e della trasparenza - La relazione annuale sul
monitoraggio e la vigilanza del PTPC.

Corso specialistico
Formazione specialistica

03/04/14
Regione Umbria

CORSO DI APPROFONDIMENTO "RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI
PUBBLICI E FINANZIAMENTI POR FESR ENERGIA REGIONE UMBRIA”

Corso specialistico
Formazione specialistica

Villa Umbra

Gli appalti di servizi e forniture: le novita dalla spending review al
decreto del fare.
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» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

*Date (da-a)
+ Nome e tipo diistitute diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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_nazionale (e pertnente) _

e -ae . ) Sl

Corso specialistico
Formazione specialistica

21/10/13
Villa Umbra

I Partenariato Pubblico Privato (PPP): profili giuridici ed economici.

Corso specialistico
Formazione specialistica

30/09/13
Villa Umbra

I nuovi controlli sugli enti locali dopo il dl 174/2012 ed il necessario
rapporto con gli obblighi imposti dalla legge anticorruzione (190/2012).
Il controllo esterno della Corte dei Conti.

Corso specialistico
Formazione specialistica

14/09/2012 - 30/01/2013
Scuola di Amministrazione pubblica Villa Umbra

Codice dei Contratti, Codice dell' Amministrazione digitale, trasparenza
amministrativa, privacy, gestione del personale.

CORSO DI ALTA FORMAZIONE PER INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA:
RUOLO, RESPONSABILITA E GESTIONE DELLE RISORSE

Corso per Funzionari con P.O. del Comune di Terni.

14-15/5/2012
CEIDA

CORSO DI APPROFONDIMENTO "PARTENARIATO  PUBBLICO-PRIVATO  PER
FINANZIAMENTO E GESTIONE DI OPERE PUBBLICHE”

Corso specialistico
Formazione specialistica

13/09/Z011
Villa Umbra

CORSO DI APPROFONDIMENTO "LA GESTIONE E LA MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO
IMMOBILIARE DELLA P.A.”

Corso specialistico
Formazione specialistica

Villa Umbra
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» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da - a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

« Date (da —“a-)_

+ Nome e tipo diistituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica consequita

= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

"~ +Date (da-3)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
¢ formazione

» Principali materie / abilita

Pagina 8 - Curriculum vitae di
CLAUDIANI NAZARENC

I FINANZIAMENT! DELL’UNIONE EUROPEA 2007-2013, UN’OPPORTUNITA’ PER LO

SVILUPPO LOCALE
Corso specialistico
Formazione specialistica

2010
ARPA Umbria

LE PROCEDURE PER IL RILASCIO DELLA CERTIFICAZIONE DI SOSTENIBILITA’

AMBIENTALE DEGLI EDIFICI RESIDENZIALI
Seminario specialistico
Formazione specialistica

2009
Comune di Terni

GESTIONE DEI LAVORI PUBBLICI
Corso specialistico
Formazione specialistica
2008

Centro Multimediale di Terni
AUTOCAD

Corso specialistico

Formazione specialistica

2007
Villa Umbra

LA COMUNICAZIONE PER L'INTEGRAZIONE NELLE ORGANIZZAZIONI COMPLESSE

Corso specialistico
Formazione specialistica

2006
Comune di Terni

ESECUZIONE DEI LAVORI PUBBLICI.

Corso specialistico
Formazione specialistica

2005
CEIDA

GESTIONE DEI CONTRATTI DI APPALTO NEI LAVORI PUBBLICI
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professionali oggetto dello studio
* Qualifica consequita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da-a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
a formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Corso specialistico
Formazione specialistica

2005
IN-PUT Formazione

OBBLIGHI E RESPONSABILITA’' DEI TECNICI DELLA SICUREZZA

Corso specialistico
Formazione specialistica

1899
COMPAQ France (oggi Hewlett Packard)

UNA PIATTAFORMA SOFTWARE PER IL TELECONTROLLO E LA GESTIONE DI
ELEMENTI DISTRIBUITI: TeMIP software overview: platform functionality & solution builder

Corso specialistico
Formazione specialistica

1997-1998
COMNSIEL

Corso SICUREZZA e IGIENE DEL LAVORO per Rappresentanti per la Sicurezza ex D.Lgs.
626/1994

Corso per rappresentanti per la sicurezza
Formazione specialistica

R
1978-1983

Liceo Ginnasio “G.C. Tacito”, Terni
Liceo classico

Maturita classica
Scuola media superiore
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MaDRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con alire persone, in
ambiente multicuturale, occupando posti
in cui fa comunicazione é imporfante e in
sifuazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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ITALIANO

INGLESE
ECCELLENTE
ECCELLENTE
BUONO

SPAGNOLO
ECCELLENTE
ECCELLENTE
BUONO

- Lavoro di squadra: fermo sostenitore del lavoro di squadra.
- Continua ricerca del miglioramento personale, dei risultati del team e

delle procedure di lavoro.

- Think, discuss and decide: metodo di squadra applicato anche a
decisioni rilevanti. Abituato e capace allo scambio di opinioni e
sensazioni con i colleghi della squadra.

A}

Relazioni umane: predisposto ad instaurare relazioni umane anche

nellambiente lavorativo, in cui si mira a un mix mirato di etica
prefessionale e relazioni informali.

- Ambienti internazionali

e multi-culturali: capace e immerso

quotidianamente in relazioni e ambienti internazionali. Predisposto
a cogliere gli aspetti distintivi delle differenti culture e modi di
sentire, abitudini e mentalita. Flessibile rispetto alle differenti
convenzioni dei Paesi frequentati, le lingue, le abitudini e le Leggi.

A}

Problem Solving: predisposto ad affrontare e risolvere problemi

(tecnici, organizzativi, imprenditoriali, umani) anche in condizioni e
situazioni di estrema urgenza.

- Relazioni “istituzionali™ pratico e aduso a costruire relazioni anche di
“alto” livello e di tipo ufficiale. Reperimento linee di finanziamento

regionali ed europee.

- MANAGEMENT SMART CITIES & COMMUNITIES

- Office automation

- data base ¢ fogli di calcolo
- statistiche e report

- GANNT MS Project

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int'comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE - Conseguimento della Abilitazione di Stato allinsegnamento per:
Competenze non precedentsmente ELETTRONICA e SISTEMI AUTOMATICI (corso-Concorso Direz.
Hhiate. Scolastica Provinciale di Terni)

- Corsi di approfondimento della programmazione strutturata e delle
tecniche relazionali: La programmazione strutturata ed i linguaggi
non verbali.

- Relazioni internazioni e multiculturali.

- Abilitazione nazionale Sicurezza Cantieri CSP / CSE.

- Membro del Consiglio di Disciplina dell'Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Terni.

- Deleghe dirigenziali assegnate dal Dirigente LL.PP., con delega scritta e
protocollata, in occasione di sue assenze dal servizio.

PATENTE G PATENTI Patente di guida.

. ) . . Per ulteriori informazioni:
Pagmacij U g;ﬂfﬁ%ﬁ% www.cedefop.eu.int/firansparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.htmi
www.eurescv-search.com



ULTERIORI INFORMAZIONI
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REFERENZE:

Prof. Desideri, Universita di Pisa
Prof. Saetta, Universita di Perugia
Ing. Laurentia Nicolescu, Ericsson

COLLABORAZIONI ACCADEMICHE con l'Universita di Perugia
dal 2010 ad oggi, quale co-relatore delle seguenti Tesi di Laurea in
Ingegneria Industriale:

1. 2010: “STUDIO DI FATTIBILITA® PER L' IMPIEGO DI
INSTALLAZIONI FOTOVOLTAICHE SU STRUTTURE EDILIZIE
DEL COMUNE DI TERNT”, rel. Prof. U. Desideri, laureando E.A.

2. 2010: “ANALISI DELLE MISURE DI INCENTIVAZIONE IN
CONTO ENERGIA PER PROMUOVERE LA PRODUZIONE DI
ENERGIA ELETTRICA DA IMPIANTI FOTOVOLTAICT, rel. Prof.
U. Desideri, laureando S.B.

3. 2011: “APPLICAZIONE DELLA TECNOLOGIA LED AIILA
PUBBLICA ILLUMINAZIONE, UN CASO DI STUDIO NELLA
CITTA’ DI TERNI", rel. Prof. U. Desideri, laureando G.F.

4. 2011: “TECNOLOGIE INDUSTRIALI PER LA ILLUMINAZIONE
PUBBLICA, STUDIO COMPARATIVO DELLE TECNOLOGIE SAP,
IODURI E LED”, rel. Prof. U. Desideri, laureando G.S.

5. 2012: “LA CERTIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI,
APPLICAZIONE AL CASO DI STUDIO INERENTE IL NUOVO
EDIFICIO DEGLI UFFICI DEL. COMUNE DI TERNI”, rel. Prof. U.
Desideri, laureando A.S.

6. 2016: “IL PROGETTO DELLA ZTL E LA GESTIONE DEI
RELATIVI ACCESSI: UNA POSSIBILE LOGISTICA ECO-
COMPATIBILE DELLE MERCI NELLA CITTA DI TERNTI”, rel. Prof.
§.Saetta, laureando S.B. (in corso)

25-29 giugno 2012, RICOSTRUZIONE POST-SISMA FINALE EMILIA
(MO), Unita di crisi per la formazione del Database informatico dei
danni al patrimonio pubblico-privato. Task-force per il sostegno alle
popolazioni e agli enti pubblici dell'Emilia colpiti dal sisma di maggio
2012. Coordinamento progetto di informatizzazione dei sopralluoghi
agli edifici terremotati, con la partecipazione di tecnici di Novi Ligure,
di Alessandria e di Bari. Riordino della classificazione informatica e
cartacea delle istanze di sopralluogo, degli esiti delle verifiche e
dell'analisi degli aggregati urbanistici. Impostazione dell'identificazione
catastale e anagrafica degli edifici oggetto di lesioni sismiche per
consentirne, in prospettiva, l'inserimento nel software centralizzato
dell'ufficio Tributi di Finale Emilia.

Nel 2013 ho svolto l'incarico, autorizzato, di supporto alla Cassa
Nazionale di Previdenza e Assistenza Forense nella formulazione degli
atti della gara d'appalto per la fornitura elettrica agli edifici strumentali
dell’Ente.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/ransparency
www.europa.eu.int/comm/educationfindex_it.niml
www.eurescv-search.com



ALLEGATI A1. ELenco LavoRri svoLTl
A2, DOCUMENTO DI IDENTITA'

Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi del D.Lgs. n.196/2003, che i dati personali raccolti sa-
ranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

11 dichiarante

Terni, 1i 08/03/2016

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it. html
WWww.eurescv-search.com
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