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COMUNE DI TERNI
Direzione Risorse umane - Organizzazione

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CCDI
DEL PERSONALE NON DIRIGENTE - (secondo stralcio)

L.’ Amministrazione comunale, le Organizzazioni sindacali firmatarie e la RSU:

» Vista la relazione illustrativa della Dirigente della Direzione Risorse umane -
Organizzazione (all. B — Atto di G.C. n. 147 del 30.4.2014);

> Vista la relazione tecnico — finanziaria, a firma congiunta della Dirigente della Direzione
Risorse umanc — Organizzazione ¢ della Dirigente della Direzione Attivitd finanziarte
(all. C — Atto di G.C. n. 147 del 30.4.2014);

> Visto il parere dei Revisori dei Conti (all. D — Atto di G.C. n. 147 del 30.4.2014):

» Preso atto che la Giunta comunale, con propria deliberazione n. 147 del 30.4.2014 ha
autorizzato la delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva
dell’accordo;

confermano e sottoscrivono in via definitiva ['accordo in questione ai fini della successiva
trasmissione all’ARAN e al CNEL, ai sensi dell’art. 55, comma 3, della L. 150/2009, entro
cinque giorni dalla data odierna.

Terni, 16 maggio 2014

LA DELEGAZIONE TRATTANTE LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI
DI PARTE PUBBLICA
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