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 COMUNE DI TERNI    DELIBERAZIONE   DELLA   GIUNTA COMUNALE
L’anno duemiladiciotto   il giorno venti del mese di settembre alle ore 10:30 in una  Sala  della  Civica  Residenza, sotto  la  presidenza  del Sindaco Avv. Leonardo Latini si è riunita la Giunta Comunale, alla quale risultano presenti i seguenti Assessori:


Assiste il Segretario Generale del Comune Dott. Giuseppe Aronica. 
Il Presidente, constatata la legalità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta.

Oggetto: Appalto pluriennale di servizi integrati “Servizio Energia Integrato”. Modifica organizzativa, individuazione del RUP e costituzione gruppo di lavoro  a supporto.

Adunanza del giorno _________ 


_____________ N. ___________

	
	Pres.
	Ass.
	
	Pres. 
	Ass.

	GIULI Andrea
	
	A
	  ALESSANDRINI Valeria
	
	A

	MELASECCHE GERMINI Enrico

	P
	
	  SALVATI Benedetta
	P
	

	CECCONI Marco Celestino
	P
	
	  FATALE Stefano
	P
	

	DOMINICI Fabrizio 
	
	A
	  PROIETTI Elena
	P
	

	BERTOCCO Sonia
	P
	
	
	
	



La presente deliberazione è posta in pubblicazione all’Albo Pretorio:

per 15 gg. consecutivi 

a decorrere dal 

TERNI 

IL SEGRETARIO GENERALE

Per copia conforme all’originale, per uso amm.vo

TERNI

   IL SEGRETARIO GENERALE


LA GIUNTA COMUNALE 
Premesso che:

1. In data 30/04/2018 è scaduto il contratto del “Servizio Energia Integrato”, appalto pluriennale di servizi integrati che riguardano diverse tipologie di impianti tecnologici negli edifici (termici, climatizzazione, TVCC, rivelazione incendi, antintrusione, sistema telematico informativo di supervisione). Tale servizio consiste principalmente nella fornitura di combustibili (gassosi, liquidi, solidi), nella conduzione e manutenzione integrale onnicomprensiva, nella rendicontazione delle attività, nel miglioramento ed ottimizzazione delle risorse energetiche, nella garanzia di comfort ambientale, ecc.

2. Non è stato possibile avviare una nuova gara di appalto entro la fine del periodo contrattuale per i seguenti motivi : 

· non approvazione del bilancio triennale 2018/2020; 

· procedura relativa alle dimissioni del Sindaco e scioglimento del Consiglio comunale che hanno comportato una mancata decisione circa la scelta se continuare col modello “global service” oppure con altri modelli gestionali;  

3. Per far fronte alle esigenze del periodo estivo -   considerato che nei mesi estivi non risulta necessaria la conduzione/gestione degli impianti termici (la parte più onerosa per un contratto di Global Service) ma solamente quella di alcuni servizi, quali la gestione della climatizzazione estiva e dell’acqua calda per usi sanitari - l’Ente ha ritenuto quale soluzione più economica quella di attivare due gare di modesta entità tramite MEPA per il periodo che va da maggio ad ottobre 2018 per la climatizzazione e la conduzione degli impianti di produzione dell’acqua calda sanitaria.

4. Si rende necessario attivare immediatamente un gruppo di lavoro per la realizzazione della gara con l’obiettivo di affidare il nuovo servizio entro il mese di novembre 2018;

5. La gestione unitaria delle politiche energetiche, fra cui l’energia elettrica, il riscaldamento, la climatizzazione estiva permette la razionalizzazione ed l’ottimizzazione dei costi per l’Ente;

6. L’attuale Modello Organizzativo - adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 389 del 09/12/2015, modificato con deliberazione della Giunta Comunale n. 243 del 11/09/2017 - prevede, tra le altre e ratione materiae, le seguenti funzioni e competenze della Direzione Lavori Pubblici:
· Attività di Energy manager

· Gestione contratti di servizi ASM di fornitura energia elettrica

· Promozione strumenti e programmi relativi alle politiche energetiche;

mentre tra le funzioni e competenze della Direzioni Manutenzioni - Patrimonio è compresa quella relativa alla

· ………., gestione energia del patrimonio edilizio…….;

Ritenuto per le finalità sopra descritte:

1. di modificare le menzionate attribuzioni in seno al vigente Modello Organizzativo, attribuendo la competenza di gestione energia del patrimonio edilizio alla Direzione Lavori Pubblici, in aggiunta a quelle elencate e sottraendola alla Direzione Manutenzioni - Patrimonio;

2. di costituire un gruppo di lavoro a supporto del Responsabile Unico del Procedimento, individuato nella figura dell’Energy  Manager dell’Ente,  per istruire e bandire le nuove e necessarie gare del Servizio Energia Integrato ovvero proporre diverso modello di erogazione dei servizi;

Visto il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Dirigente responsabile della Direzione Lavori Pubblici ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali) in data 17.9.2018;

Visto il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Dirigente della Direzione Personale - Organizzazione ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali) in data 17.9.2018;
Precisato che il presente atto non necessita del parere di regolarità contabile ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267;
Visto l’art. 48 (Competenze delle giunte), comma 2, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali);
Visto l’art. 134, comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali), data l’urgenza di avviare il procedimento di gara di cui trattasi;

Informate le Organizzazioni sindacali;

Con voti unanimi
D E L I B E R A

1. di modificare le seguenti funzioni e competenze del vigente Modello organizzativo, per le finalità indicate in narrativa, come di  seguito indicato:

soppressione della competenza di gestione energia del patrimonio edilizio in capo alla Direzione Manutenzioni - Patrimonio e attribuzione della medesima alla Direzione Lavori Pubblici, le cui competenze risultano così ridefinite: 
Direzione Lavori Pubblici:
· Attività di Energy manager

· Gestione contratti di servizi ASM di fornitura energia elettrica

· Gestione di tutti i contratti di servizi di energia (calore, climatizzazione, impiantistica tecnologica, etc) del patrimonio edilizio

· Promozione strumenti e programmi relativi alle politiche energetiche;
2. di individuare, quale Responsabile Unico del Procedimento per istruire e bandire le nuove e necessarie gare del Servizio Energia Integrato, l’Energy Manager dell’Ente, Ing. Nazareno Claudiani, comprendendo anche la successiva fase gestionale di erogazione dei servizi;
3. di affiancare il RUP sopra designato con un gruppo di lavoro interdirezionale, così composto:

· Tiberio Mococci (Direzione Manutenzioni – Patrimonio), Supporto Tecnico;

· Gianluca Rubeca (Direzione Lavori Pubblici), Supporto Tecnico;

· Emiliano Lenticchia (Direzione Lavori Pubblici), Supporto Tecnico Amministrativo;

· Luca Tabarrini (Direzione Affari Generali), Supporto Gara/Procedura di affidamento e definitiva aggiudicazione;
· Sandro Mariani (Direzione Attività finanziarie – Aziende), Supporto procedure MEPA/CONSIP
· Patrizia Pellegrini (Direzione Manutenzioni – Patrimonio), Supporto Amministrativo - gestionale; 
4. di dichiarare, con separata votazione, il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000 per i motivi di urgenza indicati in premessa.
*******
20.9.2018





74





Atto dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 - IV° comma del D.Lgs. n. 267/2000. 


IL PRESIDENTE


Avv. Leonardo LATINI








_ Risorse Umane


_ LL.PP. 


_ Manutenzioni


_ Affari Generali-Uff. Contratti


_ Ass. Bertocco


_ Ass. Melasecche





Per l'esecuzione o per conoscenza   alle Direzioni:








                                                    
                                                   Letto, approvato e sottoscritto

                                                             IL SEGRETARIO GENERALE                                   IL PRESIDENTE
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      Letto, approvato e sottoscritto

   IL  SEGRETARIO GENERALE                                                                                             IL PRESIDENTE
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